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INTRODUCERE 

I. REALIZAREA OBIECTIVELOR DIN PROGRAMUL DE GUVERNARE 

I.1 Realizarea unui sistem educaţional stabil, echitabil, eficient şi relevant. 

I.2 Alocarea a 6% din PIB pentru educaţie. 

I.3 Transformarea educaţiei timpurii în bun public. 

I.4 Descentralizarea învăţământului preuniversitar şi creşterea autonomiei şcolilor. 

I.5 Introducerea unui curriculum şcolar bazat pe competenţe. 

I.6 Promovarea unui sistem de salarizare bazat pe performanţă, concordant cu statutul 

cadrelor didactice în societate. 

I.7 Realizarea unui sistem legislativ care să asigure modernizarea, stabilitatea şi 

predictibilitatea sistemului de învăţământ, precum şi garantarea egalităţii de şanse la accesul 

la educaţie. 

I.8 Asigurarea calităţii şi stimularea excelenţei în învăţământ. 

I.9 Educaţia permanentă în vederea obţinerii unor calificări noi, a extinderii specializării şi 

perfecţionării. 
II. ANALIZA SISTEMULUI DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR JUDETEAN 

DIN PERSPECTIVA INDICATORILOR DE BAZA 

II.1 Resursele umane. 

II.2 Participarea la educatie. 

II.3 Rezultatele elevilor. 

II.4 Rezultatele educatiei pe piata muncii. 

 II.5.Oferta şcolilor din ÎPT judeţean 

III. PROIECTE EDUCATIONALE 

IV. ACTIVITATEA INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN IN 
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INTRODUCERE 

 Raportul asupra starii sistemului judetean de invatamant preuniversitar analizeaza anul scolar 

2010 – 2011 si este structurat in doua capitole distincte : 

I. Realizarea obiectivelor din Programul de Guvernare ; 

II. Analiza sistemului de invatamant preuniversitar judetean din perspectiva indicatorilor de 

baza. 

Prima parte a Raportului inventariaza masurile luate de Inspectoratul Scolar Judetean Alba in 

perioada care a urmat de la precedentul Raport , astfel incat sa fie atinse obiectivele Guvernului în 

domeniul educației, expuse și în Strategia Ministerului Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului, 

respectiv în Strategia Post-aderare a Ministerului Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului  2007 – 

2013, in Strategia Naţională pentru Dezvoltare Durabilă a României - orizonturi 2013-2020-2030. 

 In partea a doua a Raportului, analiza de tip statistic a urmarit indicatorii de baza care fac parte 

din Sistemul National de Indicatori pentru Educatie(SNIE). 

 SNIE este compatibil cu sistemele internationale de indicatori(Sistemul Statistic European 

Eurostat, sistemul OECD, sistemul UNESCO, sistemul Banca Mondiala) si include, totodata, o parte 

din indicatorii care urmaresc indeplinirea obiectivelor comune europene. 

 Setul de indicatori de baza se centreaza asupra urmatoarelor dimensiuni ale sistemului 

educational: 

 - Resursele umane ale sistemului de educatie; 

 - Participarea la educatie; 

 - Rezultatele elevilor; 

 - Rezultatele educatiei pe piata muncii 

 La calcularea indicatorilor au fost utilizate datele primare oficiale referitoare la educatie, oferite 

de Institutul National de Statistica. 

 Pentru indicatorii care utilizeaza informatii culese la final de an scolar, analiza a fost realizata 

avand ca reper anul scolar 2009 – 2010, datele pentru 2010 – 2011 nefiind disponibile la momentul 

realizarii analizei. 
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I. REALIZAREA OBIECTIVELOR DIN PROGRAMUL DE GUVERNARE 

I.1 Realizarea unui sistem educaţional stabil, echitabil, eficient şi 

relevant. 
 

Obiectivul vizează două mari paliere: încurajarea participării la învătământul obligatoriu si 

asigurarea echitătii în educatie. 

Domeniile pe care s-au luat măsuri pentru încurajarea participării la învătământul obligatoriu au 

fost: protectia socială, infrastructura scolară si dotarea unitătilor de învătământ, transportul scolar, 

informatizarea sistemului de educaѽie, oferta de manuale, curriculum-ul si evaluarea, formarea cadrelor 

didactice si a managerilor din învătământ. 

Măsurile de interventie pentru asigurarea echitătii în educatie s-au focalizat pe: elevii din 

mediul rural si zonele dezavantajate, elevi cu cerinte educationale speciale, minoritătile nationale 

I.1.1 Protectia sociala 

I.1.1.1 Burse scolare 

In anul scolar 2010 – 2011 s– au aprobat urmatoarele tipuri de burse in baza la HG558/1998 cu 

modificarile si completarile ulterioare: 

Tip de bursa Nr. Burse/sem. I Nr. Burse/sem. II 

Burse de merit si performanta 130 147 

Burse studiu 195 195 

Burse lit. „a” orfani + boala 716 733 

Burse lit. „b” naveta 407 415 

Burse lit. „b” internat 485 446 

Burse lit. „c” 6254 5541 

Burse lit. „d” 8 8 

ISJ Alba a transmis in unitatile de invatamant criteriile de acordare a burselor, in vederea 

solicitarii de fonduri de la Consiliile locale. 

 
Elevi Republica Moldova beneficiari de burse: 23 elevi invatamant liceal. 

Elevi beneficiari de burse Guvernul Romaniei: 18 elevi invatamant secundar inferior – o clasa 

la Seminarul Teologic Ortodox „Mitropolit Simion Stefan” din Alba Iulia. 

I.1.1.2 Programul social „Lapte si corn” 
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In anul scolar 2010 – 2011 au beneficiat de programul social „Lapte si corn” 36894 prescolari 

si elevi, in baza OUG nr. 96/2002 si a Normelor de Aplicare HG 714/2008, repartitia beneficiarilor pe 

nivel de invatamant fiind: 

- 8872 copii prescolari din invatamantul normal; 

- 13441 elevi din invatamantul primar; 

- 14581 elevi din invatamantul gimnazial 

I.1.1.3 Programul social „Bani de liceu” 

Baza legala: HG 1488/2004 privind aprobarea criteriilor si a cuantumului sprijinului financiar ce 

se acorda elevilor in cadrul programului national de protectie sociala „Bani de liceu” cu modificarile si 

completarile ulterioare si OMECT nr. 4839/2004 privind criteriile speciale si Metodologia de acordare 

 În anul şcolar 2010-2011, în cadrul programului „Bani de liceu”, de acordare a unui ajutor 

financiar în cuantum de 180 de lei, elevilor de liceu, au fost înregistrate 2317 de cereri eligibile şi au 

fost declaraţi 2317 de beneficiari (100%).  

 

An scolar 
Solicitanti 

eligibili 
Beneficiari 

2005-2006 1985 1150 

2006-2007 1597 1597 

2007-2008 2192 2192 

2008-2009 2608 2608 

2009-2010 2148 2148 

2010-2011 2317 2317 

 
I.1.1.4 Programul social „Euro 200” 

S – a derulat: 

Având  în vedere Legea nr.269/2004 privind acordare unui ajutor financiar în vederea 

stimulării achiziţionării de calculatoare, cu modificările si completările ulterioare; 

Având în vedere HG 1294/2004 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea 

Legii nr. 269/16 iunie 2004, cu modificarile ulterioare, privind privind acordarea unor ajutor financiar 

în vederea  achiziţionării de calculatoare; 

Având în vedere adresa MECTS nr.33240 din 22.03.2011  privind derularea Programului 

„EURO 200” . 
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An scolar 
Solicitanti 

eligibili 
Beneficiari 

2005-2006 245 231 

2006-2007 300 300 

2007-2008 401 220 

2008-2009 313 105 

2009-2010 316 107 

2010-2011 299 148 

 

Evolutia beneficiarilor programului social „EURO 200”: 

 

 
I.1.2 Infrastructura scolara si dotarea unitatilor de invatamant 

I.1.2.1 Infrastructura scolara pe medii de rezidenta 

Nr. 

crt. 
Tip 

Nr. total 

de unităţi 

Din care : 

Urban Rural 

1. Şcoli cu clasele I – IV 218 31 187 

2. Şcoli cu clasele I – VIII 146 43 103 

3. Licee şi grupuri şcolare 35 32 3 

4. Grădiniţe cu Program Normal 283 84 199 

5. Grădiniţe cu Program Prelungit 22 20 2 

6. Cluburi Sportive Şcolare 4 4 0 

7. Şcoli Speciale 3 3 0 

8. Centre CJRAE,CJAPP, logopedie 2 2 0 

9. Palate şi cluburi elevi 6 6 0 

 TOTAL: 719 225 494 

1. Casa Corpului Didactic 1 1 0 

2. Inspectorat Şcolar – aparat propriu 1 1 0 
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Autorizare sanitara: 

- cu autorizare sanitara 327 unitati(58,39%), in care invata 47334 copii/elevi; 

- in curs de autorizare 61 unitati(10,89%) in care invata 2656 elevi(4,92%) 

 
In anul calendaristic 2011, pana la 22.09.2011, s – a alocat pentru lucrari investiѽionale , prin 

OMECTS nr. 4243/23.05.2011, suma de 770000 lei defalcată astfel: 600000 lei investiѽii pentru 

obiectivul GPN 10 Alba Iulia ѻi 170000 reabilitare 5 unităѽi de învăѽământ. 
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I.1.2.2. Resurse materiale şi condiţii de învăţare in invatamantul profesional si tehnic 

 Informaţiile colectate de la IѺJ evidenţiază următoarele aspecte privind condiţiile de învăţare: 

Condiţii de siguranţă, igienă şi confort pentru elevi:  

 Din cele 19 de şcoli cu clase în ÎPT la nivel judeţean:  

        -  Toate au obţinut autorizaţie sanitară de funcţionare în 2010/2011.  

-  95 % au realizat evaluarea riscului la locul de muncă în şcoală 

        - Amenajări pentru accesul persoanelor cu dizabilităţi: 74% au rampe de acces dar numai 42% au 

grupuri sanitare adaptate pentru persoanele cu dizabilităţi 

 Asigurarea cel puţin a dotării minime necesare :  
  Toate  cele 19  şcoli cu clase în ÎPT au cel puţin dotarea minimală asigurată pt. toate atelierele 

şi laboratoarele.  
 Dotare la nivelul standardelor moderne de pregătire profesională: 
Din cele 19 de şcoli cu clase în ÎPT:  

- Doar 37% declară că au o dotare la nivelul standardelor moderne de pregătire profesională, iar 

32% pentru o parte din ateliere şi laboratoare. 

- Cca. 42% din şcoli au fost cuprinse în programe de investiţii în ultimii 5 ani (din fonduri Phare 

sau guvernamentale). Cu excepţia acestora, în cele mai multe cazuri, starea generală a 

infrastructurii (clădirile pentru spaţiile de pregătire teoretică şi practică şi infrastructura de 

utilităţi) necesitată intervenţii de reabilitare sau modernizări, lipsesc o parte din atelierele necesare 

pentru instruirea practică, cabinete şi laboratoare iar dotarea existentă este învechită (multe din 

atelierele existente nu au beneficiat de nici o investiţie relevantă în echipamente după 1990). Este 

nevoie de continuarea investiţiilor pentru modernizarea infrastructurii si pentru asigurarea 

dotărilor moderne şi a echipamentelor necesare unui învăţământ eficient, centrat pe elev.  

 Nu toate şcolile  au amenajările minime necesare pentru accesul persoanelor cu deficienţe 

neuromotorii. 

 Deşi dotarea laboratoarelor de informatică s-a îmbunătăţit substanţial în ultimii ani, se simte nevoia 

completării cu PC a dotării tuturor laboratoarelor şi cabinetelor de specialitate (pentru dezvoltarea 

activităţilor de predare-învăţare asistate de calculator).  

Ritmul noilor achiziţii pentru dotarea bibliotecilor şcolare este încă relativ scăzut deşi în ultimul an au 

crescut simţitor. Se constată un număr relativ restrâns şi în general o varietate mică de titluri la 

abonamente pentru publicaţii de specialitate.  
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Un număr mic de şcoli din ÎPT din judeţ – 6 şcoli( Grup Şcolar Industrial Jidvei, Grup Şcolar 

Agricol „Alexandru Borza” Ciumbrud, Şcoala cu clasele I-VIII Albac, Şcoala cu clasele I-VIII 

Arieşeni, Grup Şcolar „Dr. Lazăr Chirilă” Baia de Arieş , Grup Şcolar „Horea, Cloşca şi Crişan” 

Abrud, Colegiul Tehnic „ Apulum” Alba Iulia, cu finanţare de la Consiliul Judeţean au beneficiat de 

programul privind înfiinţarea unor Centre de Documentare şi Informare (judeţul Alba este judeţ pilot 

in implementarea acestui program).  

I.1.2.3 Carte in bibliotecile scolare 

Numar de volume/ elev in anul scolar 2010 – 2011 a fost de 28,87. 

Numar CDI: 28 

 

I.1.3 Transportul scolar 

 

 In anul scolar 2010-2011 au fost achizitionatede MECTS microbuze scolare ,unitatior de 

invatamant din judetul Alba fiindu-le repartizate 5 microbuze scolare 16+1 locuri,marca Ford. 

Unitatile beneficiare au fost: 

1.Scoala cu cls.I-VIII “Av.Iancu”,com.Avram Iancu 

2.Scoala cu cls.I-VIII com.Almasu Mare 

3.Scoala cu cls.I-VIII com.Garda de Sus 

4.Grup Scolar  “Dr.Lazar Chirila” oras Baia de Aries 

5.Colegiul National “Av.Iancu”,oras Campeni 

Cele 5 microbuze achizitionate se adauga parcului de 75 microbuze scolare existente la 

inceputul anului scolar 2010 – 2011. 

I.1.4 Informatizarea sistemului de educatie 

SITUAŢIA DOTĂRII CU CALCULATOARE (an şcolar 2010-2011) 

Numărul total de calculatoare destinate procesului educativ este de 4541 staţii de lucru şi 305 de 

servere. 

 

An scolar 

Nr. 

laboratoare 

informatizate 

Nr. laboratoare 

informatizate 

finantare 

MECT 

finantare 

din 

alte surse 

2005-2006 138 116 22 

2006-2007 152 122 30 

2007-2008 244 203 41 

2008-2009 320 279 41 

Dupa anul scolar 

2008 – 2009 achizitia 

de calculatoare s – 

continuat de catre 

unitatile de 

invatamant.    

Urmare directă a dotării cu calculatoare şi cu echipamente de comunicaţie, precum şi a gamei 

variate de oferte existente pe piaţă, în anul şcolar 2010-2011, numărul unităţilor de învăţământ 

conectate la internet a crescut. Dacă în 2005-2006 erau conectate la internet 122 de unităţi de 

învăѽămănt , în 2010-2011 numărul unităţilor conectate la internet a ajuns la 256. Toate aceste unităţi 

sunt integrate în reţeaua albanet.ro, beneficiind de cont de e-mail. Astfel este asigurată o comunicare 

mai bună şi mai rapidă între Inspectoratul Şcolar şi unităţile din teritoriu. 



INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN ALBA 
                                                                                                                                                 AVI 

 

 

RAPORT ASUPRA STARII SISTEMULUI JUDETEAN DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR 

AN SCOLAR 2010 - 2011 
9 

Toate unităѽile de învăѽământ care au fost dotate cu laboratoare informatizate beneficiază de 

licenѽe pentru sistemul de operare ѻi pachetul Microsoft Office precum ѻi pentru platforma 

educaѽională AeL. 

În unităѽile de învăѽământ preuniversitar din judeѽul Alba în anul ѻcolar 2010-2011 au fost 

asigurate condiѽiile necesare transmiterii electronice a subiectelor la examenele naѽionale. 

 

I.1.5 Oferta de manuale si rechizite scolare 

I.1.5.1 Oferta de manuale 

În ceea ce priveste situaѽia manualelor scolare : 

 MECTS, prin Centrul National pentru Curriculum si Evaluare în Învătământul Preuniversitar, a 

elaborat „Metodologia privind regimul manualelor scolare pentru învătământul preuniversitar”, prin 

care sunt reglementate atât aspectele evaluării calitătii stiintifice a unui proiect de manual scolar, cât si 

aspectele legate de procesul de achizitie a manualelor scolare noi, dar si a celor retipărite, în vederea 

completării stocurilor deja existente. De asemenea, s-a reusit acoperirea unui vid legislativ cu privire la 

întocmirea evidentei si la gestionarea manualelor scolare la nivel national, judetean si de unitate de 

învătământ, stabilirea duratei de viată a unui manual scolar, dar si clarificarea situatiei manualelor 

scolare pentru învătământul special si pentru cel postobligatoriu. Metodologia privind regimul 

manualelor scolare pentru învătământul preuniversitar este în curs de aprobare; 

 MECTS a continuat retipărirea manualelor pentru învătământul obligatoriu, în vederea 

completării stocurilor initiale de manuale scolare, respectând principiul descentralizării. Inspectoratele 

scolare au gestionat bugetul în vederea retipăririi manualelor, pe baza unui Calendar al etapelor 

procesului de retipărire a manualelor scolare.  

Pentru asigurarea cu manuale scolare in invatamantul obligatoriu, I.S.J. Alba a utilizat  baza de 

date care cuprinde necesarul de manuale pentru anul scolar 2011-2012, in conformitate cu solicitarile 

primite de la unitatiile de invatamant,preuniversitar de stat. 

Demersul procesului de completare a stocurilor de manuale scolare (retiparire) s-a demarat in luna 

februarie 2011 si s-a incheiat in luna martie 2011, prin centralizarea comenzilor primite de la scoli. In 

urma centralizarilor comenzilor cu manuale solicitate din scoli s-au incheiat contracte cu un nr de 28 

de edituri, in limita bugetului aprobat cu aceasta destinatie. 

Editurile care au refuzat retiparirea de manuale sunt: 

- Editura Grupul Editorial Art SRL (In urma centralizarii comenzilor tirirajul cumulat s-a dovedit 

a fi foarte redus in comparatie cu anul precedent si pretul oferit prea mic ) 

- Editura Polirom (In urma centralizarii comenzilor tirirajul cumulat s-a dovedit a fi foarte redus 

in comparatie cu anul precedent.) 

- Editura Sf. Mina ( Comenzi foarte mici pentru retipariri de manuale scolare, din motive 

financiare neputand onora comenzile) 

- Editura Radical (In urma centralizarii comenzilor tirirajul cumulat s-a dovedit a fi foarte redus 

in comparatie cu anul precedent.) 

- Editura Macmillan (In urma centralizarii comenzilor tirirajul cumulat s-a dovedit a fi foarte 

redus in comparatie cu anul precedent.) 

- Procentajul manualelor noi, retiparite la nivel de judet este de 15,56 %. 

 Pentru achizitionarea manualelor scolare s-a avut in vedere urmatoarele: 

 - Incadrarea in bugetul prevazut de M.E.C.T.S. Pentru ISJ Alba  suma alocata fiind de 275.670 

Lei conform anexei nr.1 din ordinul M.E.C.T.S. nr. 3774 /22.02.2011 privind calendarul si repartizarea 

fondurilor in vederea achizitiei manualelor scolare pentru invatamantul obligatoriu prin complectarea 

stocurilor initiale/retiparire anul scolar 2011-2012 

- Lista manualelor scolare cuprinse in “Catalogul manualelor scolare pentru invatamantul 

obligatoriu in vederea completarii stocurilor initiale/retiparire anul scolar 2011-2012 

- Numarul de elevi defalcat pe fiecare clasa 
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- Titlurile de manuale aprobate 

 I.S.J. Alba s-a incadrat in calendarul etapelor procesului de retiparire a manualelor scolare. 

 Valoare contractelor incheiate cu editurile pentru reeditarea manualelor scolare este pentru anul 

scolar 2011-2012 in valoare  de 275.538,63 lei. 

 Pana la data de 30.09.2011 s-au primit si distribuit manuale scolare in procent de 100%.  

I.1.5.2 Oferta de rechizite scolare 

Suma alocata prin OMECTS nr. 3281/24.02.2010, in vederea achizitiei de rechizite scolare 

pentru anul scolar 2010 – 2011 a fost de 262513 lei. 

Cantitatea de rechizite achizitionate pe nivel de invatamant si tip de pachet conform Anexei 1 

la OMECT nr. 3224/14.02.2008 a fost de: 

- clasa a I – a – 1550 pachete; 

- clasele II – IV – 3760 pachete; 

- clasele V – VII – 4030 pachete; 

- clasa a VIII – a – 1460 pachete. 

Suma folosita: 232876,56 lei. 

I.1.6. Curriculum si evaluare 

 

 Prioritatea Inspectoratului Scolar Judetean Alba a fost in anul scolar 2010 - 2011 dezvoltarea 

unei scoli deschise tuturor elevilor, la standarde europene de calitate,  în care profesorul, elevul, 

parintele si membri comunitatii sa conlucreze pentru a asigura elevilor dobandirea competentelor 

necesare absolvirii invatamantului de baza,  orientarea  in cariera invatamantului preuniversitar, pe 

filiere si specializari , orientarea spre piata munci si spre invatamantul superior.  

 Consideram activitatea de indrumare si control ca fiind o componenta importanta  in vederea 

realizarii acestei prioritati. 

 Urmare a analizei rapoartelor inspectorilor scolari privind inspectiile de tip Rodis, inspectiile 

frontale, inspectiile de evaluare institutionala si inspectiile de revenire din ultimii 5 ani desfasurate in 

unitatile de invatamant din judet, pentru îmbunatatirea managementului unitatilor scolare, evaluarea 

procesului de învatamânt si cresterea calitatii activitatii desfasurate de personalul didactic,  in 

conformitate cu prevederile legale  in vigoare, s – a realizat graficul inspectiei scolare in anul scolar 

2010 – 2011, avand drept obiective: 

 - Identificarea si propunerea de solutii pentru reglarea problemelor manageriale si de proces 

(rezultate slabe la examenele de intrare si iesire din sistem) ; 

 - Monitorizarea şi evaluarea implementarii  politicii educaţionale nationale in unitatile de 

invatamant preuniversitar de stat si particular, adaptarea acestora la specificul  si nevoile judetului. 

 - Consilierea  conducerilor unităţilor de invatamant, personalului didactic, didactic auxiliar si 

nedidactic pentru aplicarea integrala a curriculei conform planurilor cadru pe nivel, filiere si 

specializari ; 

 - Sprijin pentru consolidarea parteneriatului scoala –familie -comunitate; 

Modalitati de realizare: 

- controlul si indrumarea directa prin vizite in situ ale inspectorilor scolari  si metodistilor  

- inspecţii complexe de tip RODIS 

-  inspectii  tematice  

- inspectiile de evaluare institutionala 

- inspectii curentre si  speciale in vederea obtinerii gradelor didactice  
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Statistica privind inspectia scolara pe tipuri de inspectii 

 
 

 

 

 

A) Inspecţie şcolară conform RODIS şi MARODIS     2010 – 2011 

 

Nr. crt Nr. inspecţii de 

planificate 

Nr. inspecţii  

realizate 

Justificarea schimbărilor produse 

sau a nerealizării 

1. 14 unitati cu 

personalitate 

juridica 

14 unitati cu personalitate 

juridica 

0 

2. 18  unitati 

structuri 

18  unitati structuri 0 

 

B) Inspecţie de revenire conform RODIS şi MARODIS 

Nr. crt Nr. inspecţii de 

revenire planificate 

Nr. inspecţii de 

revenire 

realizate 

Justificarea schimbărilor produse sau a nerealizării 

 8 unitati cu 

personalitate 

juridica 

8 unitati cu 

personalitate 

juridica 

0 

 5 unităti structuri 5 unităti 

structuri 
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C)  Inspecţie şcolară tematică 

Nr. crt Nr. inspecţii 

tematice 

planificate 

Nr. inspecţii 

tematice 

realizate 

Nr. de 

unităţi de 

învăţământ 

planificate 

pentru 

inspecţie 

Nr. de 

unităţi 

inspectate 

Justificarea schimbărilor 

produse sau a nerealizării 

 624 624 143 143  

 

D. Inspectie scolară curentă si specială pentru definitivare în învătământ si obtinerea gradelor 

didactice 

 Număr de 

cadre 

didactice 

asistate 

prin 

inspectii 

speciale 
pentru 

obtinerea 

gr. did. 

definitiv 

Număr de 

cadre 

didactice 

asistate 

prin 

inspectii 

curente 
pentru 

obtinerea 

gr. did II 

Număr de 

cadre 

didactice 

asistate 

prin 

inspectii 

curente 
pentru 

obtinerea 

gr. did I 

Număr de 

cadre 

didactice 

asistate 

prin 

inspectii 

speciale 
pentru 

obtinerea 

gr. did.II 

Număr de 

cadre 

didactice 

asistate 

prin 

inspectii 

speciale 
pentru 

obtinerea 

gr. did.I 

 

Observatii 

TOTAL 192 238 289 176 167  

 

 
 

 

E. Inspecţie şcolară pentru soluţionarea unor sesizări, reclamaţii pentru soluţionarea    unor 

conflicte etc. 
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Nr. crt Nr. inspecţii 

realizate 

Nr. inspecţii de 

revenire 

 

Justificarea schimbărilor produse sau a nerealizării 

 45 0  

  

 

 
 I.1.7. Formarea cadrelor didactice si a managerilor din invatamantul preuniversitar  
 Formarea continuă şi perfecţionarea personalului didactic prin toate formele prevăzute a vizat 

diversificarea continuă a ofertelor prin: 

-  promovarea programelor acreditate şi avizate 

-  investigarea pieţei de oferte de formare 

- asigurarea asistenţei metodologice pentru personalul înscris la grade didactice 

- distribuirea în unităţile de învăţământ a ghidului privind calendarul de înscriere la examenul pentru 

obѽinerea definitivării în învăţământ şi a gradelor didactice II ѻi I 
- elaborarea ofertei de perfecţionare şi formare continuă şi monitorizarea activităţii 

 

La Inceputul anului scolar 2010 – 2011, Inspectoratul Scolar al Judetului Alba a realizat o 

diagnoza asupra nevoii de formare. 

NumŁr 
credite 

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120 130 150 

Persoane 2652 298 125 864 52 5 598 534 21 111 15 9 54 3 42 
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Concluzie: 3075 cadre didactice din judeţul Alba au obţinut sub 30 de credite în ultimii cinci ani. 

I.1.7.1 Formarea cadrelor didactice 

 Perfecţionarea periodică obligatorie s-a realizat prin proiectul „Competenţe crescute pentru cadre 

didactice!”  POSDRU /87/1.3/S /64250, beneficiar Inspectoratul Scolar al Judetului Alba, care 

cuprinde următoarele module:  

  Modul 1. -  Proiectarea şi implementarea curriculumului centrat pe competenţe; 

  Modul 2. -  Managementul clasei; 

  Modul 3. -  Tehnici informaţionale computerizate (TIC); 

  Modul 4. -  Metode interactive de învăţare – predare; 

  Modul 5. -  Integrare interdisciplinară a curriculumului; 

  Modul 6. -  Managementul calităţii activităţii didactice; 

  Modul 7. -  Noţiuni de elaborare a auxiliarelor curriculare 

 Cadrele didactice au putut opta in anul scolar 2010 – 2011 si pentru urmatoarele cursuri: 

Nr. 

crt. 

Denumirea cursului de formare Ofertant Certificare  

1. Formarea de consilieri şi asistenţi 

suport pentru implementarea 

strategiei de descentralizare a 

învăţământului preuniversitar 

Ministerul Educaţiei, Cercetării, 

Tineretului şi Sportului 

Certificat de 

absolvire 

2. Profesionişti în managementul 

educaţional preuniversitar 

Ministerul Educaţiei, Cercetării, 

Tineretului şi Sportului 

Diplomă de 

absolvire 

3. Profesorul creator de soft 

educaţional 

Ministerul Educaţiei, Cercetării, 

Tineretului şi Sportului 

Diplomă de 

absolvire 

4. Cercurile pedagogice ale 

directorilor – semestrul I şi 

Inspectoratul Şcolar al Judeţului 

Alba 

Adeverinţe de 

participare 
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semestrul al II-lea, consfătuirile 

anuale ale directorilor 

 

Situatia înscrierii pentru obţinereagradelor didactice în învăѽământ: 

    Definitivat  –   înscriѻi 194 – respinѻi 2;  Inspecѽii speciale efectuate - 192  

    Grad did. II –  : înscriѻi 179 – retras 1, amânat 1 ;   Inspecѽii curente 1 - 178 

                                                                                        Inspecѽii curente 2 – 160;  

                                                                                        Inspecѽii speciale - 176; 

   Grad did. I –  : înscriѻi 159 – din serie anterioară 8 ; Inspecѽii curente 1 - 159 

                                                                                         Inspecѽii curente 2 – 130;  

                                                                                         Inspecѽii speciale – 167 . 

I.1.7.2 Formarea managerilor din invatamantul preuniversitar 

 Directorul unităţii de învăţământ fiind considerat drept promotor al schimbărilor culturale şi în 

ethos-ul organizaţional, considerăm formarea managerială ca o condiţie necesară şi prealabilă 

introducerii măsurilor propriu-zise de reformă educaţională, cu atât mai mult cu cât, din perspectiva 

descentralizării, accesul la o poziţie managerială nu este, nicidecum, o dezvoltare sau o “perfecţionare” 

profesională, ci de fapt o schimbare de profesie.  

 Compartimentul Management Educaţional, Evaluare şi Dezvoltare Instituţională, consideră 

formarea managerială ca pe o componentă obligatorie în ce priveşte accesul la o funcţie managerială, 

ea fiind menită să producă schimbări la nivel atitudinal şi comportamental, nu doar de sporire a 

“bagajului” de cunoştinţe.  

 

Nr. 

crt. 

Denumirea cursului Grup ţintă Ofertant Formatori 

1.  Profesionişti în 

managementul 

educaţional preuniversitar 

85 cadre didactice, personal 

de conducere, îndrumare şi 

control 

ISJ Alba + 

MECTS 

6 formatori din 

jud. Alba 

2.  Asigurarea calităţii în ÎPT 

şi elaborarea Planului de 

acţiune în ÎPT 

Directori TVET; 

Coordonatori CEAC; 

Responsabilii ariei 

curriculare Tehnologii; 

Membrii CEAC. 

ISJ ALBA 

CCD 

Inspectori 

şcolari 

Formatori 

PHARE-TVET 

3.  Comisia de Evaluare şi 

Asigurarea Calităţii – 

rolul şi importanţa în 

dezvoltarea instituţională  

Membri ai CEAC 

Directori 

Inspectori 

ISJ ALBA 

 

CCD 

IMEDI 

Formatori 

PHARE TVET 

 

4.  Management educaţional Directori 

Membri ai CA 

Responsabili şi  

membri ai CEAC  

Cadre didactice 

ISJ ALBA 

 

CCD  

 

 

Inspectori 

şcolari 

 

 
 

I.1.8 Invatamantul din mediul rural si zonele dezavantajate 

Pentru elevii din mediul rural si zonele dezavantajate au fost luate o serie de măsuri care au urmărit 

atât restabilirea sigurantei în exploatarea clădirilor scolare, îmbunătăѽirea conditiilor igienico-sanitare 

si de confort, precum si eliminarea dezavantajelor educationale în cazul elevilor care frecventează 

astfel de scoli. 

- asigurarea transportului scolar; 
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- corectia abandonului scolar, prin Programul A doua sansă, oferind posibilitatea de finalizare a 

învătământului obligatoriu si obtinerii unei calificări profesionale de nivel 1. În prezent, programul „A 

doua sansă”, cu cele două componente: învătământ primar si învătământ secundar inferior. 

 

I.1.9 Invatamantul pentru elevii cu cerinte educationale speciale 

 

Invatamantul special in anul scolar 2010 – 2011 a cuprins un numar de 77 clase cu 757 elevi(59 

clase finantate de la Consiliul Judetean si 18 clase finantate de la Consiliile Locale – invatamant liceal 

cls. IX, X). 

Centrul  Judetean de Asistenta Psihopedagogica si Centrul Judetean de Resurse si Asistenta 

Educationala Alba totalizeaza 6 posturi si asigura coordonarea, indrumarea si controlul pentru 42 

cabinete de asistenta psihopedagogica, 12 cabinete logopedice si 9 mediatori scolari. 

I.1.9.1 Programe de recuperare a celor nescolarizati, cu studii intrerupte sau aflati in abandon 

invatamant special integrat in scolile de masa . 

 

 Programele de recuperare a celor neşcolarizaţi sau aflaţi în abandon vizează două grupuri ţintă 

şi anume: copiii cu nevoi speciale de educaţie şi cei care au abandonat şcoala din motive de ordin 

material, financiar si familial. 

In judetul Alba au fost scolarizati un numar de 235 elevi care depăşesc vârsta clasei, atat la nivelul 

ciclului primar cat si la nivel gimnazial prin programul „A doua sansa”, iar la frecventă redusă au 

funcţionat 4 clase cu 120 de elevi in cadrul Scolii cu clasele I-VIII nr.2 Cugir..Unităţile şcolare in care 

au funcţionat clase prin programul „A doua sansa” :  Scoala cu cls.I-VIII „IMM” Blaj ,  Scoala cu 

cls.I-VIII „PPA” Blaj ,  Liceul cu program sportiv Sebes , Scoala cu cls.I-VIII Balcaciu, Liceul de 

Muzica si Arte Plastice Alba Iulia ,Colegiul Tehnic „Al.Domsa”Alba Iulia, Grup Scolar 

„St.Manciulea” Blaj , Liceul Teoretic Teius 

Pentru elevii cu nevoi speciale de educatie din ciclul primar s-au organizat clase de recuperare 

integrate la : Liceul cu program sportiv Sebes ;  Scoala cu clasele I-VIII „Avram Iancu” Zlatna ;  

Scoala cu cls.I-VIII Petreşti ; Scoala cu clasele I-VIII „A.Sever” Aiud ; Scoala cu cls.I-VIII „Iosif 

Pervain”Cugir , Scoala cu clasele I-VIII nr.2 Cugir ,iar pentru elevii care au dorit să urmeze scoala de 

arte si meserii invatamant special  la Grupul Şcolar „Timotei Cipariu” Blaj, Colegiul Tehnic „Apulum” 

Alba Iulia , Grup Scolar "Alexandru Borza" Ciumbrud ,Grup Scolar Industrial Sebes ; Colegiul Tehnic 

„Dorin Pavel”Alba Iulia; Grup Scolar „Corneliu Medrea”Zlatna. 

 Forme alternative de educaţie pentru copii cu deficienţe, nevoi speciale de educaţie sunt  

şcolarizarea la domiciliu a unor elevi cu handicap senzorio-motor; orientarea copiilor cu nevoi speciale 

spre instituţii speciale de învăţământ; înfiinţarea unor grupe sau clase speciale în cadrul comunităţii 

pentru anumite categorii de populaţie cu nevoi speciale de educaţie în municipiul Alba Iulia, Sebeş, 

Blaj, şi oraşele Câmpeni şi Ocna Mureş sau la cerere pentru minorităţile naţionale. 

Pentru accelerarea integrării şi recuprinderii în şcoală a copiilor, tinerilor, adulţilor care au 

abandonat prematur educaţia de bază, ISJ Alba implementează proiectul strategic finanţat prin FSE şi 

Guvernul României „Educaţie pentru toţi, educaţia este şansa ta!”ID 54433 

Obiectivul general:  
Creşterea numărului de elevi menţinuţi şi reintegraţi în educaţie prin elaborarea şi aplicarea de 

metode şi instrumente specifice educaţiei remediale în unităţi şcolare care se confruntă cu fenomenul 

de părăsire timpurie a scolii. Proiectul işi propune următoarele rezultate: 

ü 1215 beneficiari ai activităţilor din centrele CEZAR; 

ü 470 cadre didactice formate pentru implementarea activităţilor remediale, a programului „A doua 

şansă”; 

ü 146 beneficiari ai programului " A doua şansă"; 
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ü 18 absolvenţi ai programului " A doua şansă " ; 

ü 65 de femei participante la programul „A doua şansă”; 

ü 75 de părinţi/tutori participanţi la activităţile de consiliere şi informare pe tematici diferite din 

centrele CEZAR;  

Ponderea cea mai mare a activităţilor vizează realizarea activităţilor de tip remedial, „şcoala de după 

şcoală”, activităţi de socializare şi documentare de tip „loisir” în centrele CEZAR de la Colegiul 

Tehnic „D. Pavel” Alba Iulia, Grup Şcolar de Chimie Ocna Mureş, Grup Şcolar „HCC” Abrud. Tot 

prin acest proiect s- a organizat programul „A doua şansă „ prin două clase : una pentru ciclul  primar, 

una pentru ciclul gimnazial . 

I.1.9.2. Implicarea CJRAE Alba in rezolvarea problemelor elevilor cu cerinte   

  educationale speciale 

 Activitatea Centrului Judeţean de Resurse si Asistenţă Educaţională a fost axată pe 

dimensiunile care fac obiectul activităţii instituţiei: consilierea elevilor, a cadrelor didactice si a 

părinţilor prin intermediul cabinetelor de consiliere psihopedagogică, prevenirea şi remedierea unor 

comportamente de risc, consultanţă si consiliere privind abordarea unor tulburări de genul “ADHD”, 

integrarea copiilor cu CES în scoala de masă etc, depistarea şi corectarea tulburărilor de vorbire la 

preşcolari şi elevi din ciclul primar (activitate realizată de profesorii logopezi), dar şi coordonarea 

activităţii mediatorilor şcolari şi sprijin direct oferit elevilor de etnie rromă.  

 Şedinţele de consiliere individuală au avut în vedere următoarele probleme identificate la elevi: 

tulburări de comportament: 360 elevi  

dificultăţi de învăţare: 478 

relaţii interpersonale: 314 

inadaptare şcolară: 156 

situaţii de criză: 154 

consum de droguri: 64 

testări: 480  

O.Ş.P.: 420  

conflicte: 212  

consiliere cu  profesori: 176  

consiliere cu părinţii: 382 

 altele: 182 

S-a continuat sprijinul acordat copiilor cu CES/cu dificultăţi în învăţare/adaptare şcolară, integraţi în 

şcoala de masă. S-a avut în vedere această categorie de elevi existentă în şcolile ce intră în raza de 

activitate a cabinetelor de asistenţă psihopedagogică, mai ales în mediul rural, dar şi în cel urban, prin 

intermediul profesorilor de sprijin. 

Au fost sprijiniţi învăţătorii în adaptarea programei şcolare, în implementarea unor planuri de 

intervenţie personalizată, în monitorizarea progreselor înregistrate de elevii ci CES integraţi în şcolile 

de masă şi primesc sprijin prin intermediul profesorilor de sprijin, acolo unde ei există. 

Consilierea părinţilor, atragerea lor în activitatea şcolară. 

S-au realizat atât consilieri individuale şi încep sa fie din ce în ce mai multe, cât şi consilieri de grup 

pentru teme precum: 

- cunoaşterea propriilor copii cu particularităţile de vârstă specifice; 

- adolescenţa şi problemele ei; 

- educaţie parentală ; 

- copilul hiperactiv şi cum trebuie să relaţionăm cu el; 

- necesitatea implicării părinţilor în viaţa şcolii; 

- organizarea unui regim de viaţă sănătos. 
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Concluziile privind părinţii şi atitudinea lor faţă de şcoală sunt: cei mai interesaţi şi implicaţi sunt 

părinţii care au copiii în ciclurile preşcolar şi primar, scade numărul celor de la gimnaziu, iar la liceu 

vin doar când sunt chemaţi pentru diferite abateri comportamentale şi nici atunci în totalitate, 

părinţii sunt interesaţi şi se implică în realizarea de activităţi extraşcolare (programe artistice, excursii, 

balul bobocilor, banchete) atingând apogeul prin susţinerea efectivă în perioada examenelor, 

vin de regulă, la şcoală la începutul şi sfârşitul unui ciclu de învăţământ, se observă, de foarte multe 

ori, neputinţa părinţilor în faţa propriilor copii “Nu mai am ce să-i fac”, “Nu mă mai ascultă”, “Nu mai 

ştiu ce să fac cu el” etc, dar de regulă această neputinţă este adusă la cunoştinţă după ce s-au întâmplat 

anumite fapte negative, după ce au intrat în anumite grupuri cu influenţe rele şi mulţi dintre ei, chiar şi 

în această situaţie, transferă răspunderea şi implicarea doar pe umerii şcolii. 

 Sunt şi situaţii în care părinţii răspund cu nonşalanţă “Nu am timp“ fapt care se răsfrânge 

negativ în evoluţia copilului, în rezultatele şcolare şi problemele de comportament deoarece, dacă nu 

are cu cine comunica acasă, îşi îndreaptă atenţia spre prieteni şi aceştia, de cele mai multe ori, îl 

influenţează în adoptarea unei atitudini negative, teribiliste. 

 De regulă,  acceptă consilierea, se implică, doresc să stie mai multe, un număr mare de părinţi 

cu care colaborăm şi ai căror copii au un comportament normal, adecvat vârstei şi doar o mică parte o 

reprezintă părinţii ai căror copii au diferite probleme şi vin la cabinet când situaţiile sunt deja scăpate 

de sub control. 

 Un lucru este îmbucurător şi anume, faptul că numărul părinţilor care acceptă discuţia cu 

psihologul şcolar, cer sfaturi, caută împreună soluţii pentru rezolvarea unor situaţii a început să 

crească, numărul acestora fiind sensibil mai mare comparativ cu anul şcolar precedent. Sunt însă şi în 

continuare mulţi părinţi, care confundă mersul la psiholog cu acela la medicul psihiatru. 

 În ceea ce priveşte activitatea realizată în cadrul cabinetelor de logopedie, dacă luăm în calcul 

complexitatea limbajului şi rolul esenţial pe care acesta îl joacă în structurarea vieţii psihice, realizăm 

necesitatea acordării unei atenţii deosebite pronunţiei elevilor, ţinând cont de faptul că disfuncţiile la 

nivelul limbajului determină dezordine în structurarea personalităţii, cu implicaţii negative în planul 

randamentului şcolar şi al relaţiilor interpersonale. 

În anul şcolar 2010 - 2011, activitatea celor 12 norme de profesori logopezi aflaţi în cabinetele din 

şcolile de masă dar şi a celor care funcţionează în şcolile speciale sau cele integratoare, s-a axat pe 

evaluarea limbajului copiilor de la grupa mare din grădiniţe şi a elevilor din ciclul primar, stabilirea 

principalelor tulburări de pronunţie şi în funcţie de rezultatele obţinute s-a realizat terapia logopedică 

propriu-zisă. Principalele tulburări de vorbire pe care le prezintă copii/elevii sunt: dislalie poliformă, 

sigmatism, rotacism, tulburări de ritm, balbism, etc. 

 De remarcat este faptul că, a existat o bună colaborare între profesorii logopezi si 

educatoarele/învăţătorii din şcoli, care au continuat la clasă activităţile de consolidare. O menţiune 

specială o facem în legătură cu implicarea educatoarelor şi consilierilor/logopezilor şcolari într-un 

Proiect POSDRU (U.B.B. Cluj, I.S.J. Cluj, I.S.J. Alba), 2010-2013 – „Dezvoltarea emoţională şi 

socială armonioasă a copiilor preşcolari care provin din medii dezavantajate în scopul prevenirii 

fenomenului de părăsire timpurie a şcolii”. 

 Se constată o implicare a părinţilor, care sunt, mulţi dintre ei, foarte interesaţi ca să aibă copiii 

lor o vorbire corectă. Astfel se preocupă şi continuă şi acasă consolidarea pronunţiei corecte a 

cuvintelor şi propoziţiilor, recomandate de specialişti. 

 S-a lucrat pe baza fişelor logopedice, s-a utilizat foarte mult material didactic, se folosesc 

softuri educaţionale specifice cu imagini atractive, care-i motivează pe copii să participe la activităţi. 

Din baza de date realizată la sfârşitul anului rezultă următoarele date statistice: 

la nivelul celor 12  cabinete logopedice au fost luaţi în evidenţă şi s-au realizat terapii de corectare la 

un număr de 495 preşcolari şi şcolari din ciclul primar; 

 Din totalul de elevi, aproximativ 165 elevi şi-au corectat pronunţia, la 152 tulburările respective 

s-au ameliorat, restul de 178 cu probleme grave urmează terapie logopedică în continuare, urmând ca 

noii elevi să fie luaţi în evidenţă şi ajutaţi să-şi formeze o pronunţie corectă.  
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 La nivelul şcolilor speciale şi al celor integratoare, activitatea logopedică are în vedere şi 

sprijinul psihopedagogic precum şi asistarea elevilor cu dificultăţi în învăţare. 

 Nu sunt probleme în cadrul activităţii profesorilor logopezi, nici  în ceea ce priveşte activitatea 

propriu-zisă şi nici în colaborarea cu celelalte cadre didactice şi cu părinţii. 

 Activitatea celor 9 mediatori şcolari sprijiniţi de C.J.R.A.E a continuat în comunităţile lor, 

având ca obiectiv prioritar reducerea abandonului şcolar de către elevii de etnie rromă, îmbunătăţirea 

prezenţei elevilor la şcoală, consilierea părinţilor pentru a veni în sprijinul copiilor şi a se implica în 

viaţa şcolii. 

 Mediatorii şcolari participă la întâlnirile temate lunare organizate de CJRAE. Împreună cu ei,  

s-au stabilit obiective de urmărit în continuare, inclusiv implicarea acestei categorii de elevi în 

activităţi extraşcolare, unde participă cu plăcere, fapt  ce-i determinăm astfel să frecventeze mai mult 

şcoala. 

 Considerăm că intervenţia mediatorilor şcolari   a schimbat în bine situaţia acestor elevi pe care 

îi monitorizăm în continuare. 

 Activitatea de perfecţionare la nivelul Centrului s-a realizat prin intermediul întâlnirilor 

tematice lunare, prin prezentare cu aceste ocazii a exemplelor de bune practici, realizarea de intervizări 

pe cazuri punctuale prezentate de psihologi şi ceilalţi specialişti  din cabinetele şcolare, precum şi  prin 

participări la diferite cursuri de pregătire,  la conferinţe si simpozioane organizate de CJRAE în 

parteneriat cu LSM –Copii Alba şi firma “Elly Lili”, participare la Conferinţa Naţională  de 

Psihologie, care a avut loc la Sibiu, în mai 2011, precum şi la Simpozionul  Judeţean “Zilele Şcolii” 

organizat de ISJ şi CCD Alba şi alte Simpozioane organizate la nivel judeţean şi naţional. 

 Colectivul CJRAE a oferit consultanţă şi consiliere cadrelor didactice şi părinţilor şi s-a 

implicat direct în sprijinirea copiilor cu probleme comportamentale, la sediul instituţiei şi la CJAP. 

 

 

I.1.10 Invatamantul pentru elevii apartinand minoritatilor nationale 

   

I.1.10.1. Minoritatea maghiară şi germană maternă 

 În anul şcolar 2010-2011, la fel ca în anii precedenţi, s-a asigurat accesul real al copiilor şi 

tinerilor din rândul minorităţilor naţionale maghiare şi germane  la diferitele forme şi tipuri de 

învăţământ: preşcolar, primar, gimnazial, liceal, postliceal. 

Învăţământul  în limba maternă a urmărit realizarea următoarelor obiective prioritare ale 

învăţământului actual:  

 - alinierea continuă a calităţii învăţământului pentru minorităţi la standardele de performanţă 

ale ţărilor din Uniunea Europeană; 

 - asigurarea şanselor egale  la educaţie; 

 - formarea competenţelor de bază pentru susţinerea limbilor şi culturilor minorităţilor maghiare 

şi germane din jud. Alba 

 - promovarea şi valorificarea diversităţii culturale în educaţie 

 - pregătirea şi formarea competenţelor pentru o evaluare formativă şi examene centrate pe 

performanţe; 

 - monitorizarea reţelei şcolare, realizarea planului de şcolarizare 

 - monitorizarea dotării corespunzătoare a unităţilor de învăţământ (fond de carte în bibliotecile 

din sistemul naţional de învăţământ, manuale, mijloace de învăţământ  

 În anul şcolar 2010-2011 în judeţul  Alba a funcţionat un număr de: 

- 4 unităţi şcolare cu predare în limba maghiară având personalitate juridică, ( Colegiul Naţ. Bethlen 

Gabor Aiud, LIceul Teologic Romano Catolic Alba Iulia  cuprinzând toate nivelele: grădiniţă- primar-

gimnazial-liceal- postliceal), Şcoala  I-VIII Lopadea Nouă şi Şc. Cls. I-VIII „Sebes Pal” Rimetea ( 

grădiniţă şi cls. I-VIII) 



INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN ALBA 
                                                                                                                                                 AVI 

 

 

RAPORT ASUPRA STARII SISTEMULUI JUDETEAN DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR 

AN SCOLAR 2010 - 2011 
20 

- 4 secţii cu predare în limba maghiară  ( Sc. I-VIII “L. Blaga “ Ocna Mureş, Şc. I-VIII “Simion 

Lazăr”Lunca Mureşului, SO8 “Toma Cocişiu” Blaj, SO8 Şona- Sânmiclăuş inclusiv grădiniţe),   

- 10 secţii cls. I-IV 

- 13 grădiniţe ( secţii) 

 Nr. total  elevi 1710 din care:  

 462 preşcolari 

423 elevi ciclul primar 

382 elevi ciclul gimnazial 

396 elevi ciclul liceal  

47  postliceal 

 Elevii şi preşcolarii din grădiniţele şi şcolile cu predare în limba germană maternă sunt în 

total 256, împărţiţi după cum urmează în secţii la: 

-Scoala cu cls. I-VIII nr. 2 Sebeş : grăd. + primar + gimnazial 

- Şc. I-VIII Petreşti: grăd. +primar+gimnazial 

- Gr. Şc. Ind. JIdvei – ciclul primar 

Rezultate examene naţionale, Bacalaureat 2011 sesiunea iunie-iulie: 

Unit. de 

învăţăm.  

% 

pro

mov. 

Înscr. Nepr

. 

Elim

. 

Reuş. Resp. 5-

5,99 

6-

6,99 

7-

7,99 

8-

8,99 

9-

9,99 

10 

Lic.Teol 

.Rom.Cat 

„GMGK”Alb

a Iulia 

 

14,2

0 

14 0 0 2 12 0 1 1 0 0 0 

Col. 

Naţ.”Bethlen 

G.” Aiud 

56,9

8 

89 3 0 49 37 0 23 16 10 0 0 

 

În ceea ce priveşte realizarea planului de şcolarizare pt. clasa a IX-a 2011-2012, situaţia se prezintă 

astfel: 

 La Liceul  Teologic Romano-Catolic „Grof Majlath Gusztav Karoly” Alba Iulia din totalul de 

28 de locuri/ 1 clasă vocaţional- teologic planificate au fost ocupate 14, iar la Colegiul Naţional 

„Bethlen Gabor” din Aiud, din proiectul planului de şcolarizare  a fost prevăzut un număr de trei clase 

liceale  : teoretic –mat.-info 30 locuri, realizat 28, vocaţional –pedagogic învăţători-educatoare 30 

locuri, realizat 30, tehnologic –turism 30 locuri, realizat 30. Realizarea celor 3 clase la Colegiul 

Bethlen G. se datorează în mare parte prestigiului instituţiei şcolare, dar şi interesului conducerii şcolii 

şi a cadrelor didactice, care s-au deplasat în diferite zone ale ţării, pentru a promova imaginea 

colegiului şi a-i convinge pe elevi şi familiile acestora de oportunităţile oferite de această instituţie 

şcolară.  

 Ce poate, ce a oferit şi oferă elevilor şi părinţilor unităţile şcolare cu predare în limbile 

minorităţii maghiare şi germane din judeţul nostru reiese din preocupările, activităţile colectivelor de 

conducere şi cadrelor didactice din aceste instituţii, activităţi care au la bază promovarea limbii, istoriei 

şi a tradiţiilor etniei maghiare şi germane, precum şi promovarea şi valorificarea diversităţii culturale 

în educaţie. 

 La baza celor de mai sus stau mărturie multiplele activităţi extracurriculare desfăşurate în 

şcolile minorităţii maghiare şi germane din judeţul nostru. Printre acestea amintim proiectele de 

colaborare de la Şcoala cls. I-VIII Lopadea Nouă,  cu 2 ѻcoli din Ungaria şi o şcoală din Serbia, având 

ca titlu: ĂDevenim europeni prin pŁstrarea tradiŞiilorò. Scopul principal al proiectului este dezvoltarea 

solidarităѽii ѻi toleranѽei dintre tinerii proveniѽi din diferite medii culturale ѻi spijinirea integrării lor în 

Uniunea Europeană. Acelaşi scop vizează şi parteneriatele Liceului Teologic Romano-Catolic cu 
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Liceul „Szent Istvan”  din Szekesfehervar, Liceul Catolic „Szent Imre” din Miskolc- Ungaria, dar ëi cu 

alte unitç[i ëcolare din [arç, precum Liceul de Muzica „Gh. Dima” Cluj Napoca. Colegiul „Bethlen 

Gabor” Aiud pe lângă parteneriatele „cu tradiţie” cu Asociaţia Vianen Olanda, Stichting Altreformierte 

Kirche Gemeinde Nordhorn Germania, Asociaţia Aiud-Cusset Franţa, a desfăşurat  un parteneriat cu 

un liceu din localitatea Szolnok Ungaria, în colaborare cu o şcoală din Norvegia având  ca temă 

protecţia mediului înconjurător, proiect ce implică un număr mare de elevi şi cadre didactice.  

 Un rol deosebit in promovarea si valorificarea diversitatii culturale in educatie pentru anul 

scolar 2010-2011 au  avut  elevii sectiei maghiare de la Scoala I-VIII „Toma Cocisiu” Blaj, 

indrumati de un cadru didactic dedicat acestui obiectiv. La aceasta unitate scolara, sectie, activitatile in 

anul scolar 2010-2011 au avut  un continut cultural, artistic  realizat in colaborare si cu participare la 

activitatea comunitatii locale. Cu ajutorul acestor activitati s-a incercat  pastrarea si reinvierea 

traditiilor specifice zonei, accentuand elementele traditionale, cum ar fi dansurile populare maghiare 

din zona Tarnavelor. Aceste activitati nu sunt obligatorii, totusi au participat toti elevii claselor V-VIII, 

care au dat dovada de interes fata de pastrarea traditiilor si obiceiurilor. 

 Nu s-au omis nici evenimentele „moderne”, cum ar fi Halloween-ul, sărbătoare de origine 

celtica. Cu ocazia acestui eveniment  s-au sculptat dovlecei, dupa care a urmat mult aşteptatul bal 

mascat. 

 După nenumărate repetiţii copii au avut ocazia sa se afirme in cadrul sărbătorilor de iarna, care 

au avut loc in Centrul Cultural „Iacob Muresianu” Blaj. Acelasi grup de dansuri populare  a fost invitat 

la Ziua Limbilor Materne, eveniment sărbătorit la Sebeş, organizat  de Şcoala I-VIII Petreşti, secţia 

germană maternă.  In cadrul acestui eveniment copiii au avut ocazia sa cunoască diversitatea culturala 

a mai multor etnii.  

 In luna martie, cu ocazia Targului de miere de la Blaj, grupul de dans a fost invitat sa incante 

publicul cu un moment de dans folcloric, alaturi de alte grupuri de dans din zona. 

 In luna aprilie membrii grupului de dans au pregatit din nou o surpriza, cu ocazia Sarbatorilor 

de Paste, de data aceasta unui public mai extins. Evenimentul s-a desfasurat la Casa de cultura din 

Petrisat, unde copiii au prezentat o sceneta despre nunta traditionala specifica zonei, incheiata cu 

dansuri populare maghiare. 

 La mijlocul lunii iunie am avut deosebita placere sa fim invitati la sarbatoarea portilor 

deschise la Rexroth Bosch, unde am prezentat dansuri populare maghiare. Impreuna  cu grupuri 

de dans german si dans sportiv. 

 Cu ocazia Zilelor satului (Petrisat), eveniment desfasurat in 25 iunie, elevii au avut ocazia sa 

prezinte din nou o sceneta avand ca tema un moment specific din viata tarnilor de la inceputul 

secolului XIX.. De la eveniment nu puteau lipsi nici dansurile populare. Cu aceasta ocazie grupul de 

dans a avut prilejul sa prezinte si dansuri specifice altor zone. 

 La sfarsitul lunii iulie in cadrul „Transylvania Fest” Blaj, grupul de dans a incantat publicul 

prezent la eveniment cu un moment folcloric maghiar alaturi de ansambluri din toata Transilvania.  

Suntem conştienţi de faptul, că multiculturalismul, toleranţa sunt elemente care nu înfrânează, ci din 

contră, pun în mişcare inteligenţa, rup barierele, lărgesc posibilităţile de comunicare . Afirmăm acest 

lucru deorece, în multe cazuri , nu elevii, ci părinţii sunt cei care, nu îşi dau seama de necesitatea, de 

importanţa cunoaşterii a mai multor culturi, privându-şi propriii copii de studiul limbii maghiare, sau 

germane materne. Este totuşi de remarcat faptul că la secţiile cu predare în limba germană majoritatea 

elevilor provin din familii de etnie română, dornici de a învăţa a scrie, a citi, a comunica în limba 

germană. 

De asemenea, pentru toţi elevii din judeţ se organizează anual în data de 26 septembrie 

evenimentul  « Ziua  Europeană a Limbilor » prin care se valorizează atât limba maternă cât şi limbile 

minorităţilor, în general limbile Europei ca punţi de legătură interculturală înte oameni. 

I.1.10.2. Minoritatea roma 
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În jud.Alba din august 2010 pîna în 17 iunie 2011 s-a desfasurat proiectul ,,Toti la gradinita,toti în 

clasa I. 

Proiectul este iniţiat de MECTS - Direcţia Generală Învăţământ în Limbile Minorităţilor şi Relaţia cu 

Parlamentul în parteneriat cu Fundaţia Ruhama. 

Obiectivul general al proiectului este prevenirea şi corectarea părăsirii timpurii a şcolii în rândul 

copiilor cu vârste între 5-8 ani din 420 de comunităţi dezavantajate, cu pondere ridicată de romi, cu 

precădere în localităţile rurale şi urbane mici, din România prin implementarea de programe 

educaţionale de sprijin pentru preşcolari şi părinţii acestora                          

 Programe în cadrul proiectului 

 Programe educaţionale: 

• Grădiniţa de vară 

• Şcoală după şcoală 

• Şcoala părinţilor 

    Din jud.Alba au participat la programul Grădiniţa de vară  200 de elevi cite 20 din urmatoarele 

locatii :Sc.P.P.Aron Blaj,Sc.I.M.Moldovan Blaj ,Sc. cu cls.I-VIII Balcaciu ,Sc.cu cls.I-IV 

Silivas,Sc.Avram Iancu Unirea,Sc.Gheorghe Maier Unirea,Sc.Gura Rosiei ,Sc.cu cls. I-IV 

Sebesel,Sc.cu cls.I-VIII Rachita,Sc.cu cls.I-VIII Cugir. 

    Programul ,,Scoala dupa scoala”s-a desfasurat in scolile de mai sus cu exceptia scolii  Sc.Gura 

Rosiei cu participarea a 122 de elevi de clasa I .In fiecare zi s-au facut 2 ore de pregatire.Instructorul  

de la ,,Scoala dupa scoala”a avut întîlniri cu parintii prin programul  ,,Scoala parintilor”. 

  Prin proiectul ,,Toti la gradinita,toti în clasa I”s-a organizat o tabara  si au participat 40 de elevi din 

urmatoarele scoli :Sc.P.P.Aron Blaj,Sc.I.M.Moldovan Blaj ,Sc. cu cls.I-VIII Balcaciu, Sc.cu cls.I-VIII 

Cugir. 

Un alt proiect care s-a desfasurat în judetul nostru ese,,Scoala –o sansa pentru fiecare „si este 

implementat de Agentia Nationala pentru romi. 

Obiectivul general al proiectului îl constitue crestera participarii la sistemul de educatie a grupurilor 

vulnerabile. 

Activitati ale proiectului: 

              -organizarea de programe de educatie de tipul ,,a doua sansa” 

              -program de tipul ,,scoala dupa scoala” 

               -consilierea parintilor. 

Acest proiect s-a desfasurat anul trecut scolar la: Sc.Avram Iancu Unirea,Sc.Gheorghe Maier 

Unirea,Sc.cu cls I-VIII Teius,Sc.cu cls I-VIII Gîrbova,Sc.cu cls.I- VIII Zlatna. 

 

I.2 Alocarea a 6% din PIB pentru educaţie. 

Sistemul finantarii per elev, de care beneficiaza toti elevii din invatamantul 

obligatoriu de stat sau particular, stimuleaza competitia intre scoli, obliga scolile sa fie performante si 

faciliteaza monitorizarea alocarii de resurse si rezultatelor asteptate. 

Finantarea cheltuielilor cu salariile, sporurile, indemnizatiile si alte drepturi salariale 

in bani stabilite prin lege, precum si contributiile aferente acestora, pentru unitatile de invatamant 

preuniversitar de stat, se face pe baza standardelor de cost/elev/prescolar,conform HG nr.1618/2009 cu 

completarile ulterioare. 

I.3 Transformarea educaţiei timpurii în bun public. 

 Transformarea educatiei timpurii in bun public( o modalitate clara de reducere a repetentiei si a 

parasirii timpurii a scolii este interventia la varstele mici si foarte mici), presupune urmatoarele directii 

de actiune: 

● Susţinerea de către stat a cheltuielilor cu educaţia timpurie. 

● Coordonarea serviciilor oferite de Ministerul Educaţiei, Cercetării , Tineretului şi Sportului 

cu cele oferite de Ministerul Sănătăţii şi Ministerul Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale, 

pentru optimizarea serviciilor de educaţie timpurie. 
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● Elaborarea şi monitorizarea curriculumului şi a standardelor de calitate pentru educaţia 

timpurie. 

● Formarea iniţială şi continuă a personalului dedicat educaţiei timpurii. 

● Cuprinderea în educaţia timpurie a peste 80% dintre copiii între 3-5 ani. 

● Încurajarea şi susţinerea iniţiativelor locale şi a celor private pentru construirea de creşe, 

eficientizarea legii tichetelor de creşă. 

● Introducerea grupei pregătitoare în învăţământul obligatoriu. 

 A fost elaborat si implementat noul curiculum pentru educatie timpurie care cuprinde toate 

activitatile existente in interiorul structurii organizationale a gradinitei de copii, destinate sa 

promoveze si să stimuleze dezvoltarea intelectuala, afectiva, sociala si fizica a fiecarui copil in parte. 

La nivelul judetului Alba, 84% din copiii de 3 – 6 ani, au fost cuprinsi in gradinite in anul 

scolar 2010 – 2011. 

Toti copiii aflati in plasament familial au fost cuprinsi in gradinite in anul scolar 2010 – 2011; 

Asistentii sociali care au responsabilitatea copiilor aflati in plasament asigura parteneriatul 

gradinita – comunitate – DGASPC. 

 

PROIECTUL PENTRU REFORMA EDUCAŢIEI TIMPURII 

 Proiectul pentru Reforma Educaţiei Timpurii (P.R.E.T.) este un proiect naţional cofinanţat de 

Guvernul României şi Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei (BDCE), în valoare de 105 mil. Euro 

şi se desfăşoară în intervalul 2007-2011 

 Obiectivele proiectului 

 Scopul principal al Proiectului pentru reforma educaţiei timpurii este acela de a îmbunătăţi 

calitatea infrastructurii sistemului şi de a răspunde nevoilor concrete ale copiilor prin asigurarea unor 

servicii îmbunătăţite, care să favorizeze atingerea potenţialului maxim al fiecărui copil, totul în 

conformitate cu standardele educaţionale internaţionale.  

COMPONENTELE PROIECTULUI 

Componenta 1: Reabilitarea şi dezvoltarea infrastructurii 

Componenta 2: Formarea şi perfecţionarea personalului din grădiniţe (manageri, cadre didactice, 

asistente, administratori şi alte categorii): au fost formate educatoarele, personalul de îngrijire şi 

directori din zonele:Alba, Blaj, Sebes. 

Componenta 3: Dezvoltarea capacităţii sistemului de a oferi servicii de calitate 

A. Dotarea grņdiniƕelor cu material didactic, jocuri educative Ĺi alte materiale necesare procesului de 
educaƕie timpurie a copiilor de la 3 la 6/7 ani  

B.  ċnfiinƕarea reƕelei de Centre de Resurse pentru Educaƕie Ĺi Dezvoltare (CRED)- ´n fiecare oraĹ al 
judeƕului s-a ´nfiinƕat c©te un CRED: GPN òDumbrava minunatņóAlba Iulia, Gpn nr.1 Zlatna, 
Gpp Abrud, Gpn nr.2 C´mpeni, Gpp nr. 3 SebeĹ, Gpp òPrichindelóCugir, Gpn nr.1 TeiuĹ, Gpn 
nr.1 Blaj, Gpp nr.2 Aiud, Gpn nr.2 Ocna MureĹ, ´n care s-au desfņĹurat activitņƕi pe diverse paliere, 
antren©nd pņrinƕi, educatoare Ĺi alƕi membrii ai comunitņƕii. Beneficiari ai acestor activitņƕi au fost 
521 educatoare din zonele aferente fiecņrei locaƕii, pņrinƕi ai copiilor din grņdiniƕele implicate. 

Proiectul de Educaƕie Timpurie Incluzivņ (P.E.T.I.) 

Proiectul de EducaŞie Timpurie IncluzivŁ, finanţat de Banca Mondială (6,1 mil. euro) şi Guvernul 

României (1,7 mil. euro) este parte componentă a Programului de Incluziune Socială care se derulează 

în perioada 2007-2011. 

Obiectivele Proiectului de EducaŞie Timpurie IncluzivŁ 

¶ Includerea populaţiei rome în strategia şi programele MECTS; 
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¶ Crearea şi îmbunătăţirea condiţiilor educaţionale în vederea respectării standardelor minime de 

funcţionare în şcolile cele mai sărace din cele mai dezavantajate comunităţi identificate, astfel 

încât să crească nivelul de acces la educaţia iniţială, timpurie şi de bază; 

¶ Îmbunătăţirea calităţii atât a realizărilor (output-uri), cât şi a mediului educaţional (input-uri 

educaţionale); 

¶ Creşterea gradului de conştientizare şi creşterea capacităţii factorilor de decizie cu privire la 

management, planificare şi evaluare a programului. 

Componentele Proiectului  

¶ Sub-componenta 1: Reabilitarea ĸi dezvoltarea infrastructurii 
o S- a finalizat Gpn Lunca Muresului, Gpn Sancel, Gpn Ighiu, Gpn  Cergau Mare 

(gradinita noua) si au inceput lucrarile la Gpn Silivas. 

¶ Sub-componenta 2: Dezvoltarea resurselor umane ĸi a curriculumului specific pentru 

educaŞia timpurie incluzivŁ  
o S-a finalizat curriculum-ul pentru educatia timpurie incluziva. 

¶ Formarea resurselor umane  

ü Formarea personalului de educaţie şi îngrijire care lucrează cu copiii de până la 6/7 ani în 

unităţile de educaţie timpurie selectate 

ü Formarea managerilor din unităţile de educaţie timpurie selectate; 

ü Elaborarea curriculumului specific şi a modulelor de formare pentru asigurarea pregătirii 

profesionale a personalului didactic şi de îngrijire, precum şi formarea managerilor şi a 

părinţilor. 

ü Formarea resurselor umane în educaţie timpurie incluzivă 

ü Dezvoltare de curriculum specific şi asigurarea materialelor de predare învăţare 

ü Crearea capacităţilor pentru accesarea fondurilor europene pentru promotorii de servicii în 

educaţie timpurie 

Unitatile selectate din judetul Alba: Gpn Calnic, Gpn Sancel, Gpn Lunca Muresului, Gpn Silivas, Gpn 

Ighiu, Gpn Cergau Mare. 

Titlul proiectului: „Dezvoltarea emotionala si sociala armonioasa a copiilor prescolari care provin din 

medii dezavantajate in scopul prevenirii fenomenului de parasire timpurie a scolii” 

Contract POSDRU/91/2.2/S/59988 

Perioada de implementare a proiectului 2 august 2010 -31 iulie 2013 

Beneficiar Universitatea Babes Bolyai Cluj Napoca 

Parteneri: ISJ Cluj şi ISJ Alba 

Activităţi derulate în primul an de implementare: 

¶ Selecţia grădiniţelor, educatoarelor şi a profesorilor consilieri( 25 grădiniţe din toate zonele judeţului, 

200 educatoare, 11 profesori consilieri) 

¶ Formarea educatorilor raţionali şi a profesorilor consilieri în sistem de masterat 

¶ Informarea/formarea părinţilor 

¶ Derularea activităţilor în grădiniţele selectate 

Titlul proiectului: „Dezvoltarea resurselor umane în învăţământul preşcolar" 



INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN ALBA 
                                                                                                                                                 AVI 

 

 

RAPORT ASUPRA STARII SISTEMULUI JUDETEAN DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR 

AN SCOLAR 2010 - 2011 
25 

Contract număr: POSDRU/87/1.3/S/61130 

Beneficiar: Inspectoratul Şcolar Judeţean Dâmboviţa 

Parteneri: ISJ Alba, ISJ Suceava, CCD Dîmboviţa, S.C. MONDO Consulting & Training =.R.L. 

REGGIO CHILDREN Italia 

Perioada de implementare a proiectului 2010 - 2013 

Proiectul are ca scop promovarea transferului de experiente si bune practici in ceea ce priveste 

dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice din invatamantul prescolar (ISCED 0-6), de la o retea 

internationala existenta acreditata pentru standardele sale inalte de calitate, catre sistemul educational 

din Romania si imbunatatirea ofertei de programe de dezvoltare profesionala de scurta si lunga durata 

in judetele Dambovita, Alba, Suceava, Prahova, Mures, Botosani.  

Activităţi derulate în primul an de implementare: 

¶ Selecţia grădiniţelor 

¶ Vizită de studiu la Reggio Children, Reggio Emilia, Italia 

¶ Elaborarea studiilor de caz pe tipuri de activităţi 

 

 

I.4 Descentralizarea învăţământului preuniversitar şi creşterea 

autonomiei şcolilor. 
 

 Descentralizarea, însemnând şi creşterea influenţei comunităţii locale asupra unităţii de 

învăţământ, determină şcoala să îşi elaboreze oferta educaţională pe baza nevoilor şi a cererii de 

educaţie exprimate de comunitate. Pe măsură ce independenţa decizională a şcolii creşte, creşte şi 

importanţa consolidării parteneriatului şcoală-comunitate locală, implicit a managementului strategic 

al şcolii.   

 În consecinţă, descentralizarea are menirea realizării unui sistem de învăţământ organizat, 

administrat şi finanţat conform standardelor europene referitoare la asigurarea calităţii în educaţie. 

Neaplicarea direcţiilor de reformă sau aplicarea doar formală a acestora are drept efect un management 

şcolar defectuos, ceea ce duce la calitatea scăzută a serviciilor educaţionale. 

 Pentru a realiza în practică acest deziderat al politicii educaţionale trebuie luată în considerare 

capacitatea managerială relativ redusă a directorilor de şcoală din mediul rural, care se lovesc de 

propria neputinţă în efortul de exploatare şi aplicare a legislaţiei în vigoare. Lipsa îndelungată de 

independenţă a făcut a făcut ca exerciţiul administrativ să fie extrem de redus, deciziile şcolii fiind 

luate mai ales la nivelul inspectoratele şcolare. 

 Fiind deci necesare clarificări de ordin conceptual, organizatoric şi legislativ, precum şi 

redefinirea scopului, obiectivelor şi rolului controlului în contextul descentralizării, principiile pe care 

departamentul  Descentralizare ѻi management instituѽional, dezvoltarea resursei umane  le 

promovează în cadrul sistemului educaţional şi în relaţiile cu partenerii, se subsumează celor 

promovate de înseşi instituţia Inspectoratului Şcolar Judeţean Alba şi anume: 

 

Principiul comunicării şi transparenţei – furnizarea de informaţii complete şi corecte privind 

politica educaţională, programele, proiectele şi strategiile instituţiei;   

Principiul participării - consultarea şi participarea tuturor partenerilor implicaţi în educaţie în 

procesul adaptării şi implementării politicii educaţionale la nivelul judeţului; 

Principiul responsabilităţii – stabilirea clară a funcţiilor şi rolurilor deţinute la nivelul instituţiei şi 

asumarea responsabilităţii pentru activitatea acesteia; 
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Principiul eficienţei – elaborarea şi aplicarea în termen a programelor şi strategiilor educaţionale în 

concordanţă cu nevoile comunităţii şi specificul judeţului; 

Principiul coerenţei – aplicarea politicii educaţionale în mod coerent, inteligibil pentru beneficiarii şi 

receptorii acesteia. 

 Planul managerial pentru anul şcolar 2010-2011 al departamentului  Descentralizare ѻi 
management instituѽional, dezvoltarea resursei umane a avut ca bază de referinţă următoarele 

documente: 

- Programul de Guvernare 2009-2012: Capitolul 5 EducaŞie, Capitolul 10 Tineret ĸi Sport, Capitolul 14 

Societatea informaŞionalŁ; 

- Strategia Naţională pentru Dezvoltare Durabilă a României - orizonturi 2013-2020-2030  

- Strategia A.R.A.C.I.P. pentru perioada 2011-2015; 

- Legea Învăţământului nr. 84/1995 cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea 1/2011, Legea Educaѽiei Naѽionale 

- O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calităţii educaţiei, aprobată prin Legea 87/2006; 

- H.G. nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare şi funcţionare provizorie a unităţilor 

de învăţământ preuniversitar, precum şi a Standardelor de acreditare şi de evaluare periodică a 

unităţilor de învăţământ preuniversitar; 

- Generalizarea instrumentelor de asigurarea calităţii în educaţie şi formare profesională la nivelul 

reţelei ÎPT, aprobat prin O.M.Ed.C. nr. 4889/09.08.2006;  

- Regulamentul de organizare şi funcţionare a inspectoratelor şcolare, aprobat prin O.M.Î. nr. 

3224/1996; 

- Descentralizarea învăţământului preuniversitar prin Legea 354/2004 de modificare a Legii 

Învăţământului şi Legea 349/2004 de modificare a Legii privind Statutul personalului didactic; 

- Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar, aprobat prin 

O.M.Ed.C. nr. 4925/08.09.2005; 

- Ordine, note, precizări ale Ministerului Educaţiei şi Cercetării; 

- Oferta managerială a Inspectoratului Şcolar Judeţean Alba pentru perioada 2010-2014. 

 

Planul managerial al departamentului „curriculum şi controlul asigurării calităţii a avut ca obiectiv 

general: „Furnizarea  unei educatii  de calitate in vederea atingerii standardelor educationale si 

asigurarii dezvoltarii armonioase a personalitatii elevilor Ă 
Activitatea departamentului de curriculum şi controlul asigurarii calitatii  se sprijină  pe competenţa, 

responsabilitatea şi eficienta echipei de inspectori scolari, inspectori scolari de specilaitate, pe 

capacitatea de relationare cu  managerii educationali din unităţile şcolare  dezvoltând un climat 

organizaţional favorabil . 

 

PUNCTE TARI: 

¶ Documentele proiective au fost concepute şi redactate în concordanţă cu recomandările 

M.E.C.T.S. şi detaliază, pe domenii de competenţă, tipurile de demersuri asociate 

obiectivelor prioritare. 

¶ Prioritizarea obiectivelor departamentului in vederea asigurarii calitatii activitatilor  

didactice si de inspectie scolara 

¶ Identificarea si adoptarea metodelor specifice de monitorizare si evaluare a activitatii 

inspectorilor scolari de specialitate din departament in concordanta cu specificul postului si 

particularitatile unitatilor de invatamant 

¶ Demersurile  majore ale departamentulu au fost realizate cu consultarea şi sprijinul 

competent al cadrelor didactice din structurile de colaborare ale I.Ş.J. (consiliul consultativ 

al ISJ, metodişti, consiliile consultative curriculare si pe domenii). 
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¶ Corpul inspectorilor de specialitate este format din cadre didactice performante cu 

preocupari in domeniul managementului educational eficient, modern, dinamic, cu impact 

asupra comunitatiloe educative . 

¶ Asigurarea unui ethos pozitiv si a comunicarii eficiente la nivelul institutiei. 

¶ Consiliere si consultanta de specialitate. 

¶ Rezolvarea petitiilor referitoare la calitatea demersului didactic corect si la timp. 

¶ Organizarea si desfasurarea examenenlor nationale. 

¶ Promovarea strategiilor si metodelor   de invatare adecvate nevoilor grupului tinta. 

¶ Utilizarea metodelor active si implicarea elevilor in procesul de invatare. 

¶ Proliferarea proiectelor educationale si a partenriatelor bi si multilaterale finantate sau 

cofinantate din fonduri guvernamentale si europene. 

¶ Asigurarea formarii continue a personalului didactic, a metodistilor, a debutantilor privind 

accesul la informatia pertinenta si de actualitate in domeniul curricular. 

¶ Optimizarea reţelei şcolare în urma analizei indicatorilor specifici, hărţii şcolare, ţinându-se 

cont de tendinţele demografice şi de dezvoltare economică a judeţului Alba. 

¶ Dezvoltarea instituţională s-a corelat cu preocuparea cadrelor didactice, a managerilor 

unităţilor şcolare si a inspectorilor scolari pentru dezvoltarea carierei prin schimb de 

experienţă şi exemple de bună practică dobandite in urma participarii la diferitele programe 

sectoriale ale Programului de Invatare pe Tot parcursul Vietii  , 2007-2013 ( Comenius, 

Grundtvig, Leonardo da Vinci, Programul transversal,  Actiunea cheie 1.1). 

¶ Existenta retelei albanet.ro ca modalitate de comunicare eficienta. 

 

PUNCTE SLABE: 

¶ Reţeaua şcolară mare si dispersata (datorate configuratiei geografice) a creat unele 

dificultăţi de circulaţie a informaţiei şi neîncadrarea în termenele de culegere şi transmitere 

a datelor. 

¶ Incadrarea cu % redus de personal didactic calificat in zonele  rurale si  montane . 

¶ Monitorizare in salturi a  realizarii recomandarilor / planurilor de ameliorare a calitatii 

educatiei  in unitaile scolare supuse inspectiei de tip RODIS sau a inspectiilor tematice. 

¶ Insuficientă valorificare a  impact ului mobilitatilor LLP si a parteneriatelor de cooperare 

şcolara internaţională; 

¶ Rutina, rezistenţa la schimbare a unor cadre didactice. 

¶ Insuficenta valorizare a experientelor pozitive si a bunelor practici curriculare. 

¶ Insuficenta pregatire de specialitate si metodica a unor cadre didactice  si lipsa unor 

programe de formare cu scopul de  aducere la nivelul standard.  

 

 

OPORTUNITĂŢI: 

¶ Comunicare eficienta,  colaborare buna  cu autorităţile locale (Consiliul Judeţean, 

Prefectura, Consilii Locale etc.), cu structurile ierarhic  superioare (M.E.C.T.S.) cu  alţi 

parteneri educaţionali si institutionali 

¶ Deschiderea comunităţilor locale către instituţiile educaţionale, parteneriatele 

Inspectoratului Şcolar cu Consiliul Judeţean şi Prefectura Judeţului Alba 

¶ Existenţa la Universitatea „1 Decembrie 1918” Alba Iulia a cursurilor de pregatire pentru 

definitivat, gradul II, gradul I pentru mai multe specialitati didactice dublate de oferta de 

formare continua, abilitare curriculara  a Casei Corpului Didactic Alba Iulia. 

¶ Activitatea eficientă a unui număr însemnat de formatori naţionali şi judeţeni în cadrul 

programelor de formare. 
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¶ Grad ridicat de implicare a majorităţii comunităţilor locale şi judeţene în rezolvarea 

problemelor şcolii, în condiţiile descentralizării şi sporirii autonomiei locale. 

¶ Ameliorarea şi dezvoltarea parteneriatului comunitar, promovarea parteneriatului  copil -

scoala -familie. 

¶ Consilierea şcolilor de catre organismele competente si abilitate in vederea accesarii 

diferitelor  fondurilor europene (FSE, LLP, UNESCO, Consiliul Europei, ANPCDEFP, 

ambasadele Frantei, Marii Britanii, Italiei, Germaniei). 

¶ Gama diversificata de programe educationale cu rol  de integrare socială şi şcolară a 

copiilor din zone defavorizate.  

¶ Cresterea numarului de parteneriate incheiate intre agenti economici si scoli pentru practica 

elevilor din filierele tehnologica si vocationala. 

 

AMENINŢĂRI: 

Ö Influenţa negativă a contextului socio-economic, cu precădere în mediul rural asupra procesului 

de şcolarizare şi educaţie. 

Ö Pregatire manageriala sporadica si neinstitutionalizata a managerilor educationali –  preocupare 

redusa a acestora de a oferi consiliere si suport metodologic cadrelor didactice debutante sau 

care au trecut printr-o reconversie profesionala.  

Ö Spor demografi negativ cu impact asupra dimensionarii retelei scolare si incadrarii cu cadre 

didactice calificate. 

Ö Lipsa de motivatie a absolventilor de invatamant superior pedagogic pentru  profesia didactica. 

Ö Instabilitate legislativă generatoare de  modificări şi completări aduse legilor organice ale 

educatiei.  

 

 

 

 

I.4.1.  Exercitarea atributiilor de indrumare – control – evaluare 

 

Prioritatea Inspectoratului Scolar Judetean Alba a fost dezvoltarea unei scoli deschise tuturor elevilor, 

la standarde europene de calitate,  în care profesorul, elevul, parintele si membrii comunitatii sa 

conlucreze pentru a asigura elevilor dobandirea competentelor necesare absolvirii invatamantului de 

baza,  orientarea  in cariera invatamantului preuniversitar, pe filiere si specializari , orientarea spre 

piata munci si spre invatamantul superior.  

 

Activitatea departamentului de curriculum şi controlul asigurarii calitatii  s-a sprijinit  pe competenţa, 

responsabilitatea şi eficienta echipei de inspectori scolari, inspectori scolari de specilaitate, pe 

capacitatea de relationare cu  managerii educationali din unităţile şcolare  dezvoltând un climat 

organizaţional favorabil . 

 

I.4.1.1 Îndrumare 
- organizarea şi coordonarea activităţii manageriale la nivelul şcolii – portofoliul directorului; 

- elaborarea oportună a deciziilor de numire a consiliilor şi comisiilor din unitatea de învăţământ 

pentru asigurarea funcţionalităţii şi a validităţii hotărârilor pentru noul an şcolar; 

- elaborarea şi distribuirea la începutul anului şcolar a unui CD cu legislaţie; 

- elaborarea modelului aviz consultativ şi de decizie pentru validarea concursului de ocupare a funcţiei 

de director adjunct în unitatea de învăţământ; 

- elaborarea modelului de decizie pentru numirea în funcţia de director adjunct în unitatea de 

învăţământ; 
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- elaborarea fişei postului şi fişei de evaluare a directorului adjunct; 

- elaborarea modelului de decizie pentru numirea în funcţia de coordonator al structurilor arondate 

unităţii de învăţământ cu personalitate juridică cu clasele I-VIII sau SAM din mediul rural; 

- inventarierea şi arhivarea documentelor şcolare şi a actelor de studii; 

- funcţionalitatea CEAC, elaborarea unor tipuri de proceduri de evaluare a calităţii educaţiei,  - 

întocmirea planurilor de îmbunătăţire, precum şi elaborarea rapoartelor interne anuale; elaborarea şi 

adaptarea PDI sau PAS la specificul zonei şi al unităţii de învăţământ; 

- încadrarea personalului didactic; 

- aplicarea planurilor-cadru în vigoare; 

- aplicarea modificărilor şi completărilor la Legea 128/1997 privind Statutul personalului didactic; 

- comunicarea internă şi externă a organizaţiei; 

- managementul conflictelor.  

 

I.4.1.2. Control – activitatea de control s-a concretizat în inspecţii complexe realizate la nivelul tuturor 

zonelor din judeţ şi rezolvare de petiţii : 

Inspecţii 

Puncte tari Puncte slabe 

Nu există personal didactic, didactic auxiliar sau 

nedidactic sancţionat 

Arhivarea şi inventarierea documentelor şcolare 

şi a actelor de studii 

Legalitatea transferurilor elevilor 

Derularea programelor guvernamentale 

Programe de perfecţionare ale cadrelor didactice 

State de funcţii 

Legalitatea şi fundamentarea deciziilor 

Regulament de ordine interioară adaptat 

specificului şcolii 

Unităţi de învăţământ liceal reprezentative cu 

performanţe şi rezultate meritorii 

Număr mare de cadre didactice implicate în 

proiecte educaţionale de anvergură ( MECTS-

CAE,FSE strategice, LLP, bilaterale) care    

implementeză metode si  

srategii educaţionale menite să faciliteze 

realizarea obiectivelor educaţionale naţionale 

Greşeli de înscriere a mediilor în registrele 

matricole şi corecturi fără semnătura sau sigiliul 

directorului 

Nr. de asistenţe la clasă 

Tematica şi proiectarea activităţilor Consiliului 

Reprezentativ al Părinţilor 

Graficul de control  

Procesele verbale ale CA şi CP nu prevăd numele 

şi prenumele în clar în dreptul semnăturii fiecărui 

membru/participant  

Lipsa p-v cu nr. de pagini la sfârşitul registrelor 

Lipsa rubricii de autoevaluare în fişa de evaluare a 

cadrului didactic 

Graficul de control 

Organigrama simpliste 

 

Petiţii 

Au fost rezolvate 18 petiţii care vizau problematică pe componenta management, încadrare a 

personalului didactic, evaluarea, notarea şi încheierea situaţiei la învăţătură a elevilor, acordarea 

gradaţiilor de merit, comportamentul şi relaţionarea elevilor, Consiliul Reprezentativ al Elevilor, 

acordarea calificativelor cadrelor didactice şi directorilor.  

 

I.4.1.3. Evaluare 

- coordonarea inspectorilor şcolari responsabili de zonă privind evaluarea stadiului de pregătire a 

unităţilor de învăţământ pentru debutul anului şcolar 2010-2011; 

 

Puncte tari Puncte slabe 

Asigurarea unui spaţiu educaţional corespunzător Clase sub efectivul minim de elevi în grupuri 
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prin reparaţii, reabilitări – multe investiţii prin 

fonduri guvernamentale şi europene 

Derularea achiziţiilor publice  - programele de 

achiziţii se derulează respectând termenele şi 

prevederile legale ale legii achiziţiilor publice 

Încadrarea cu personal didactic calificat  

Asigurarea manualelor pentru învăţământul 

obligatoriu – asigurată peste 90% 

şcolare – pierderi în ÎPT 

Decizii de numire a consiliilor şi comisiilor de 

lucru după 15 septembrie – lucru care conduce la 

invalidarea hotărârilor luate de vechile consilii în 

noul an şcolar 

Raportul CEAC neafişat   

Lipsa autorizaţiei sanitară de funcţionare  - peste 

104 de şcoli fără autorizaţie 

Colaborare slabă între şcoală - primării şi consilii 

locale în mediul rural 

 

- coordonarea inspectorilor şcolari responsabili de zonă privind evaluarea activităţii manageriale şi 

atribuirea calificativelor anuale pentru directorii unităţilor de învăţământ preuniversitar din judeţ; 

 

Total unităţi de învăţământ 

 cu PJ. 

Direc

tori 

Dir. 

adj. 

Foarte 

bine 

Bine Satisfă

cător 

Nesatisfă

cător 

163 163 52 162 1 - - 

 

I.4.2. Calibrarea retelei scolare 

 Majoritatea unităţilor de învăţământ cu clasele I-VIII cu efective de elevi sub normativ sunt 

unice pe comună şi se impune păstrarea acestora cu personalitate juridică la nivelul unităţii 

administrativ-teritoriale. 

 Dată fiind diversitatea etnico-lingvistică şi respectarea principiului multiculturalităţii, există 

solicitări ale comunităţilor locale şi ale reprezentanţilor minorităţilor de a păstra personalitatea juridică 

la unităţile de învăţământ cu predare în limba maternă, chiar dacă nu îndeplinesc condiţiile 

normativului privind efectivul minim de 200 de elevi. 

 Reѽeaua ѻcolară a suferit transformări importante pentru a se reduce numărul de unităѽi 

cu personalitate juridică. Anul ѻcolar 2011-2012 începe în judeѽul Alba cu un număr de 137 de 

unităѽi cu personalitate juridică, cu aproximativ 16% mai mic decât începutul anului ѻcolar 

anterior.  

 Motive ale deciziilor luate de Consiliul de administraѽie al I.S.J.Alba în acest sens: 

- reducerea numărului de norme la nivel de judeѽ; 

- o grupare mai bună a resurselor financiare pentru a se evita pe cât posibil menѽinerea unităѽilor cărora 

nu le ajung fondurile prin finanѽarea per elev; 

- nedegrevarea directorilor de grădiniѽe; 

- realizarea unui număr mai mare de formaѽiuni de lucru pentru a fi posibilă încadrarea cu director 

adjunct sau chiar cu doi directori adjuncѽi; 
- neîndeplinirea criteriilor unor unităѽi de a-ѻi păstra personalitatea juridică conform legii actuale. 

 Dăm exemple de astfel de reorganizări: 

- la Zlatna funcѽionează o singură unitate cu personalitate juridică care înglobează liceul, ѻcoala 

generală, ѻcolile/grădiniѽele din Galaѽi, Pirita, Feneѻ; 
- la Abrud, grădiniѽa cu program prelungit a trecut ca structură la ѻcoala generală; 

- la Sebeѻ, au trecut ca structuri la Ѻcoala Mihail KogŁlniceanu grădiniѽele GPN Lancrăm, GPP7 

Sebeѻ, GPN8 Sebeѻ ѻi Ѻcoala Lucian Blaga Lancrăm.  
I.4.3. Comunicarea 

 Comunicarea managerială eficientă este unul dintre instrumentele strategiilor de schimbare a 

organizaţiei. 
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 Realizarea acestei funcţii manageriale este o condiţie absolut necesară şi preliminară realizării 

tuturor celorlalte funcţii şi activităţi specifice fiind, în general, premisa oricăror relaţii interumane. Fără 

comunicare nu există planificare, organizare, coordonare şi control, nici motivare, consultare şi 

participare, nici procese de grup şi de negociere, neputându-se, deci, realiza nici una din funcţiile 

manageriale esenţiale. 

 În anul şcolar 2010-2011 ne-am propus eficientizarea procesului de comunicare intern, cât şi 

extern. 

 Obiective 

¶ Eficientizarea sistemului de comunicare internă şi externă a compartimentului; 

¶ Promovarea politicii educaţionale, a direcţiilor strategice MECI şi a programelor proprii; 

¶ Asigurarea credibilităţii instituţionale şi a reprezentanţilor compartimentului; 

¶ Îmbunătăţirea imaginii instituţionale. 

 Abordările teoretice coroborate cu rezultatele cercetării practice pot orienta demersul de 

formulare a trei tipuri de obligaţii pentru inspectorul şcolar şi directorul unităţii de învăţământ prin 

care se poate asigura o comunicare eficientă: standarde, principii şi reguli. 

A. Standardele – descriu dispoziţiile sau trăsăturile de caracter pe care un inspector şcolar/director 

trebuie să le aibă. Din perspectiva directorilor, acestea ar fi: acceptarea necondiţionată, empatia, 

onestitatea şi autenticitatea comportamentului, colaborarea, gândirea pozitivă, competenţa 

profesională. 

B. Principiile asigură  reperele comportamentale ale fiecărui director şi inspector şcolar şi ar putea fi 

rezumate la: fiecare este unic şi are personalitate proprie, doreşte să fie respectat, nu pretinde atitudini 

şi comportamente similare, respectă diferenţele individuale, încurajează diversitatea, nu generalizează 

comportamente prin etichetări personale, exprimă deschis încrederea în capacitatea de schimbare 

pozitivă, nu face economie în aprecieri pozitive. 

C. Regulile – reprezintă modalităţile concrete de aplicare ale principiilor enunţate. Dacă standardele şi 

principiile, de regulă, sunt asumate prin consens, regulile specifice pot fi precizate prin regulamente de 

ordine interioară ale fiecărei instituţii de învăţământ. La Inspectoratul Şcolar Judeţean Alba s-au 

impus, mai ales, subiecte care privesc relaţia inspector şcolar – director al unităţii de învăţământ, din 

perspectiva comunicării eficiente. În acest sens au fost elaborate o serie întreagă de proceduri legate de 

circuitul documentelor în cadrul unităţilor şcolare, accesul la informaţiile transmise prin intermediul 

poştei electronice, prin portalul news@mail.albanet.ro, asigurarea siguranţei perimetrelor şcolare, 

mişcarea personalului didactic, etc. S-au făcut şi recomandări: 

-  selectarea mijloacelor de comunicare în funcţie de tipul şi conţinutul mesajului:  

¶ mesaje care vizează relaţia directă între inspectorul şcolar şi director (de exemplu decizii, 

delegaţii, contracte, stat de funcţii, proiectul planului de şcolarizare etc.) este recomandat a se 

transmite personal; 

¶ mesaje care vizează relaţia indirectă între inspectorul şcolar şi director (de exemplu note, 

comunicate, precizări etc.) este recomandat a se transmite prin corespondenţă şi poşta 

electronică; 

¶ mesaje care vizează relaţia indirectă între inspectorul şcolar şi director (legi, regulamente, 

statut, proiecte de legi şi acte normative, calendare, metodologii etc.) este recomandat a se 

transmite numai  prin mijloace electronice: poşta electronică, pagina web a Inspectoratului 

Şcolar Judeţean Alba care conţine şi link-uri către pagina de web a ministerului de resort. 

-  eficientizarea comunicării prin îmbunătăţirea feed-back-ului: 

¶ realizarea unui forum de discuţii în format electronic între compartimentul management 

educaţional din cadrul Inspectoratului Şcolar Judeţean Alba şi directorii unităţilor de 

învăţământ; 

¶ nominalizarea unei  persoane de contact responsabilă cu preluarea zilnică a poştei electronice 

în fiecare unitate de învăţământ; 
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¶ monitorizarea accesării paginii web a Inspectoratului Şcolar Judeţean Alba atât cantitativ, cât şi 

prin crearea posibilităţii utilizatorilor de a se „loga” prin dezvăluirea identităţii. 

-  ameliorarea capacităţii instituţionale de comunicare eficientă prin: 

¶ organizarea de cursuri de formare în domeniul managementului comunicării  având drept 

cursanţi deopotrivă inspectori şi directori; 

¶ introducerea unor elemente de cultură organizaţională care să permită comunicarea informală. 

 A fost construită pagina de web pentru „Implementarea descentralizării instituţionale 

structurată astfel: 

- Asigurarea calităţii 

- Concursuri directori  

- Evaluare instituţională  

- Evaluare directori  

- Legislaţie specifică  

- Manageri Fără Frontiere 

- Management educaţional 

- Premii şi distincţii 

 În fiecare secţiune au fost postate informaţiile cu caracter general, au fost actualizate ori de câte 

ori a fost nevoie, eficienţa fiind ilustrată de numărul accesărilor (de la 200 la 4900!), cele mai citite 

fiind cele din secţiunile managementului educaţional şi legislaţie specifică. 
 

I.5 Introducerea unui curriculum şcolar bazat pe competenţe. 
 
 Asigurarea condiţiilor optimale trecerii de la un curriculum axat pe acumulare de cunoştinţe la 

un curriculum centrat pe formarea de competenţe relevante pentru piaţa muncii, pe dezvoltarea 

capacităţii de creaţie şi inovare, precum şi pe cetăţenia activă, încurajarea dezvoltărilor regionale şi 

locale de curriculum, mobilizarea comunităţii educaţionale în scopul eficientizării interacţiunii dintre 

învăţământ şi mediul economico-social, constituirea şi dezvoltarea de parteneriate care să avantajeze 

ambii parteneri, au fost prioritatile Inspectoratului Scolar Judetean Alba, in demersul sau de continuare 

a procesului de introducere a curriculumului scolar bazat pe competente. 

In anul scolar 2010-2011 in baza Legii invatamantului nr.84/1995 cu modificarile ulterioare, a 

Legii privind Statutul personalului didactic nr.128/1997 cu modificarile ulterioare si a 

O.M.Ed.C.nr.4925/09.08.2005 privind Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de 

învăţământ preuniversitar, cu modificările şi completările ulterioare, la nivelul ISJ Alba s-a intocmit o 

procedura cu titlul : Procedura privind elaborarea CDL si CDS . Aceasta a fost adusa la cunostinta 

tuturor institutiilor scolare de pe raza judetului si aplicata cu incepere de la 01.03.2010. 

Planurile cadru valabile in anul scolar 2010 – 2011, prevad discipline de trunchi comun 

„TC”(pe profil), curriculum diferentiat „CD”(de specializare),curriculum la decizia scolii „CDS” si 

curriculum in decizie locala „CDL” pentru invatamantul profesional si tehnic. 

 Curriculum în dezvoltare locală care vizează adaptarea conţinutului pregătirii la cerinţele 

locale din partea beneficiarilor instruirii (agenţi economici, comunitate locală, elevi)este un domeniu al 

descentralizării funcţionale. Din păcate, în practică se constată de multe ori o antrenare redusă sau 

formală din partea şcolilor a agenţilor economici în elaborarea CDL. 

In anul scolar 2010-2011 s-au avizat un numar de  922 programe discipline optionale( CDL si 

CDS in totalitate). Toate au respectat etapele procedurale astfel incat ele au primit viza Isj Alba, 

situatia prezentandu/se ca in graficul urmator : 
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I.6 Promovarea unui sistem de salarizare bazat pe performanţă,    

 concordant cu statutul cadrelor didactice în societate.  
 Finanţarea unităţilor de învăţământ preuniversitar s-a asigurat  din bugetele locale ale unităţilor 

administrativ teritoriale pe a căror rază acestea îşi desfaşoară activitatea cu excepţia cheltuielilor 

suportate de la bugetul de stat. 

 Unităţile de învăţământ preuniversitar se finanteaza astfel: 

- de la bugetele locale  

   - cheltuieli cu salariile personalului instituţiilor de învăţământ preuniversitar  de 

stat şi celelalte cheltuieli aferente acestora, cheltuieli cu manuale şcolare acordate gratuit şi bursele 

elevilor; 

   - cheltuieli materiale de întreţinere, alocaţiile de la buget acordate căminelor, 

cantinelor şi internatelor pentru elevi şi preşcolari, cheltuieli cu reparaţiile capitale şi cheltuieli de 

capital. 

 - din veniturile extrabugetare ale unitaţilor de învăţămant preuniversitar de stat: 

   - cheltuieli pentru întreţinerea şi dezvoltarea bazei materiale a instituţiilor de 

învăţământ preuniversitar de stat; 

   - cheltuieli pentru organizarea unor acţiuni cultural-educative şi sportive, de 

promovare a imagini  institutiilor de învăţământ (reviste,pliante,etc); 

   - cheltuieli ocazionate de premierea unor elevi cu rezultate de excepţie sau 

acordarea unor ajutoare sociale etc. 

 In majoritatea localităţilor din judeţul nostru, consiliile locale  au acordat o mare importanţă 

învătământului, asigurand la nivelul judetului cheltuielile de personal, pentru anul scolar 2010 – 2011 

din sume defalcate din TVA in valoare de 119238 mii lei. 
 

 

 I.7 Realizarea unui sistem legislativ care să asigure      

 modernizarea, stabilitatea şi predictibilitatea sistemului de     

 învăţământ, precum şi  garantarea egalităţii de şanse la accesul    

 la educaţie. 
  

 Noua lege a educaţiei şi actele normative subsecvente, aflate încă în dezbatere publică, aduc un 

suflu nou activităţii manageriale, responsabilizează mult mai mult factorii locali şi conducerile 

unităţilor de învăţământ.  
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 Pornind de la această premisă, compartimentul management educaţional din cadrul ISJ Alba a 

propus şi a derulat o seamă de activităţi legate de noua legislaţie. Astfel, înainte de apariţia legii 

educaţiei naţionale, pe parcursul perioadei dezbaterilor proiectului de lege, au fost organizate în fiecare 

unitate de învăţământ întâlniri ale cadrelor didactice, părinţilor, autorităţilor publice locale şi ale 

elevilor, au fost făcute propuneri ce au fost înaintate, prin adresa nr. 5868 din 22.10.2010, de 

compartimentul de management educaţional, către MECTS. În acelaşi sens, a fost realizată o 

prezentare PowerPoint a proiectului de lege şi a fost postată pe internet, pe site-ul ISJ Alba, pentru a fi 

folosită de directori în întâlnirile locale sau zonale.  

 Tot în perioada dezbaterii proiectului de lege a fost organizată o întâlnire a directorilor de la 

nivelul întregului judeţ, oficialităţi şi reprezentanţi ai autorităţilor judeţene cu secretarul de stat din 

Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului, doamna Oana Badea. 

După apariţia Legii Educaţiei Naţionale în ianuarie 2011 au fost organizate, monitorizate şi 

susţinute acţiuni cu scopul de a evidenţia principalele elemente de noutate aduse de lege: principiile 

educaţiei naţionale, competenţele cheie, organizarea pe niveluri şi cicluri de învăţământ, organizarea 

curriculumului naţional, evaluarea şi examenele naţionale, finanţarea învăţământului, conducerea şi 

controlul, statutul cadrelor didactice, etc. 

 

Una dintre cele mai interesante şi provocatoare acţiuni a fost cea de redactare a metodologiilor şi 

normelor din categoria legislaţiei secundare, judeţului Alba revenindu-i patru astfel de acte 

normative:  

- Metodologia de mişcare a personalului didactic,  

- Metodologia de organizare şi desfăşurare a concursurilor pentru ocuparea funcţiilor de 

conducere,  

- Metodologia de mentorat  

- Metodologia de recunoaştere a competenţelor dobândite prin sistem formal şi nonformal. 

Practic, la aceste proiecte de metodologii au lucrat peste 65 de cadre didactice, majoritatea directori 

de unităţi de învăţământ de toate nivelurile coordonaţi de inspectori şcolari de specialitate. Munca 

acestora ca şi a altora din celelalte judeţe ale ţării s-a concretizat în cele 67 de acte subsecvente legii 

educaţiei naţionale, metodologii, regulamente şi norme pe care personalul de conducere, cel de 

îndrumare şi control le-au studiat şi dezbătut în cadrul programului iniţiat de MECTS „Tu faci legea 

de nota 10!” 

 

I.8 Asigurarea calităţii şi stimularea excelenţei în învăţământ. 

I.8.1 Elaborarea criteriilor de monitorizare si evaluare a    

 calitatii educatiei scolare si colaborarea cu C.E.A.C. 
  

Au fost stabilite tematica de control a CEAC, tipuri de proceduri şi fişe de evaluare funcţie de 

domeniile prevăzute în Legea 87/2006 privind asigurarea calităţii educaţiei:  

- capacitatea instituţională; 

  - eficacitatea instituţională; 

- managementul calităţii.  

 În anul şcolar 2010-2011, activitatea Comisiilor pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii din 

unităţile de învăţământ preuniversitar a fost monitorizată şi verificată astfel: 

- inspecţii tematice ale ISJ Alba; 

- monitorizarea 1x2 luni a unităţilor ÎPT solicitată de MECTS (unităţi cu rezultate slabe la 

bacalaureat 2010); 

- vizite externe ale ISJ Alba pentru ÎPT; 

- vizite externe ale ARACIP în vederea obţinerii autorizaţiei de funcţionare provizorie de către 

unităţile de învăţământ care au depus la ARACIP dosarele cu documentaţia aferentă. 
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 În cadrul inspecţiilor tematice care s-au efectuat pe parcursul întregului an şcolar, conform 

prevederilor legale şi graficelor stabilite pentru fiecare semestru în parte, activitatea CEAC, 

centralizată în rapoartele de inspecţie,  se prezintă astfel: 

Puncte tari Puncte slabe 

Decizia de constituire a comisiei şi numire a 

responsabilului 

Legislaţia în vigoare prezentă în mapă 

Organigrama 

Regulament propriu de funcţionare 

Fişele posturilor 

Raport anual de evaluare internă afişat 

Spaţiu propriu de funcţionare şi dotări de birotică şi 

secretariat 

Identificarea de proceduri proprii 

Lipsa rapoartelor de evaluare internă în mediul rural 

Planuri de îmbunătăţire simpliste sau inexistente în 

mediul rural 

Neîntrunirea comisiei cu regularitate în mediul rural 
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Vizite de evaluare externă a ARACIP, în vederea autorizării, la următoarele unităţi de învăţământ: 

 

Nr. Denumirea unităţii 
Mediul 

(urban/rural) 
Calificativ 

1.   Colegiul Tehnic .,Dorin Pavel” Alba Iulia Urban Bine 

2.   Colegiul Tehnic ,,Alexandru Domşa” Alba 

Iulia 

Urban Bine 

3.   Grup Şcolar Forestier Câmpeni Urban Bine 

4.   Grup Şcolar de Chimie Industrială Ocna 

Mureş  

Urban Bine 

5.   Grup Şcolar Agromontan ,,Tara Moţilor” 

Albac 

Rural Bine 

6.   Colegiul Liceal Militar ,,Mihai Viteazul” Alba 

Iulia 

Urban Excelent 

7.   Şcoala Postliceală de Afaceri Alba Iulia Urban Foarte Bine 

 

 Vizite de evaluare externă a ISJ Alba, în unităţile de învăţământ profesional şi tehnic 

din judeţ s-au desfăşurat în echipă cu coordonatorii CEAC din unităţile PHARE TVET. 

 

Nr. Denumirea unităţii 
Mediul 

(urban/rural) 
Calificativ 

1 Colegiul Tehnic .,Dorin Pavel” Alba Iulia Urban Bine 

2 Colegiul Tehnic ,,Alexandru Domşa” Alba 

Iulia 

Urban Bine 

3 Grup Şcolar Forestier Câmpeni Urban Bine 

 

 Evaluarea externă s-a desfăşurat în condiţii bune, iar rezultatele vizitelor au fost pozitive. 

 

 Cât priveşte Învăţământul Profesional şi Tehnic, s-a pus în aplicare O.M.E.C.I nr. 

6308/19.12.2008 privind Generalizarea instrumentelor de asigurarea calităţii în educaţie şi formare 

profesională la nivelul reţelei ÎPT, asigurându-se funcţionalitatea, colaborarea şi comunicarea în cadrul 

Reţelei de interasistenţă PHARE-TVET pentru dezvoltarea ÎPT la nivelul judeţului, pe de o parte, iar, 

pe de altă parte, între  ISJ Alba - Reţeaua de interasistenţă PHARE-TVET,  realizată încă din anul 

şcolar 2006-2007. Din judeţul Alba în anul şcolar 2010 2011 9 unităţi şcolare au depus dosare pentru 

proiectul ID 57551 ,,Îmbunătăţirea calităţii şi formării profesionale prin reţele parteneriale”. Colegiul 

Economic ,,DPM” A fost selectat în acest proiect, care a demarat la începutul anului şcolar 2011-2012. 

 

I.8.2.Recunoasterea atestatelor si studiul limbilor straine in regim intensiv si bilingv 

Recunoasterea atestatelor de limbi moderne si echivalarea lor Bacalaureat 2011: 

1.Lb. engleza 

Total 26 atestate Cambridge, din care 25 Cambridge Advanced C1 (22 la HCC, 1 atestat 

Cambridge Proficency ,1la "A.Iancu" Campeni, la care se adauga urmatoarele tipuri 

de atestate, toate echivalate: 

  TOEFL             1-   Colegiul National “David Prodan” Cugir 

  CPE                  1-  Colegiul National “Lucian Blaga” Sebes  

  LCCI                  3 -   Colegiul National “Lucian Blaga” Sebes 

  IELTS              4  din care 3 Colegiul National "HCC" Alba+1 Colegiul National"L.Blaga" Sebes 

  FCE                  1-   Colegiul National “Lucian Blaga” Sebes 
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  In proiectul bilingv-francofon implementat in judeţul  Alba de MECTS în parteneriat cu Ambasada 

Franţei  prin Serviciul de Cooperare şi Acţiune Culturală  avem 2 colegii nationale:Colegiul National 

"Horea ,Closca si Crisan" din Alba Iulia şi Colegiul Naţional "Avram Iancu" Câmpeni 

Clase de studiu intensiv/bilingv : 

Limba germană modernă 2011-2012: 

4 cl. gimnaziu :1/V,1/VI,1/VII,1/VIII, total elevi:62 

4 cl. liceu: 1/IX,1/X,1/XI,1/XII, total elevi:90 

Limba franceza 

2 cl. intensiv liceu: 1/IX, 1/XI, total elevi:55 

8 cl. bilingv liceu: 2/IX, 2/X, 2/XI, 2/XII, total elevi:220 

Limba engleză 

Clase bilingv engleza-12 ( IX- 3, X-3, XI-3, XII-3, total elevi:340 

Intensiv ingleza: total 70 clase, repartizate astfel: 

V-VIII-36   (V-7, VI-7, VII-8, VIII-7), total elevi:796 

IX-XII -34  (IX-9, X- 8, XI-9, XII-8), total elevi:968 

 

 

II.ANALIZA SISTEMULUI DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR JUDETEAN 

DIN PERSPECTIVA INDICATORILOR DE BAZA 

 

II.1 Resursele umane. 
II.1.1 Cadre didactice 

 Analiza activitņƕii desfņĹurate ´n cadrul compartimentului resurse umane cuprinde perioada 01 septembrie 
2010 ð 31 august 2011. 
 
 ċn anul Ĺcolar 2010-2011, ´n unitņƕile de ´nvņƕņm©nt  preuniversitar din judeƕului Alba, au fost ´ncadrate ca 
personal didactic un numņr de  5383 persoane, faƕņ de 5650 persoane ´n anul Ĺcolar 2009-2010 Ĺi 527 
persoane ´n anul Ĺcolar 2008-2009. Aceastņ valoare rezultņ din centralizarea ´ntr-o bazņ de date unicņ a 
informaƕiilor referitoare la ´ncadrare transmise de toate unitņƕile Ĺcolare din judeƕ. 

 

 Există personal didactic a cărui catedră a fost constituită în două sau mai multe unităţi 

şcolare, fie pentru a se realiza completarea normei, fie prin încadrarea cu ore suplimentare în sistemul 

cumul/plata cu ora pentru titulari. Există, de asemenea, titulari detaşaţi: aceştia sunt raportaţi atât de 

unitatea şcolară la care au titulatura (titular plecat din unitate) cât şi de unitatea şcolară în care îşi 

desfăşoară activitatea în anul şcolar curent (titular sosit ´n unitate). Din aceste motive, numărul real de 

persoane încadrate în unităţile de învăţământ din judeţul Alba în anul şcolar 2010-2011 a fost 4585. În 

acest total sunt cuprinşi: profesorii de diferite specialităţi, maiştrii instructori, învăţătorii şi 

educatoarele. 
 
 Dupņ forma de ´ncadrare, se disting urmņtoarele categorii de personal, av©nd ponderea din tabelul 
alņturat: 
 

Nr. 

crt. 
Categoria de personal 

2008-

2009 

2009-

2010 

2010-

2011 

1 Titulari 74,94% 68,05% 69,21% 

2 Titulari detaĹaƕi 2,29% 7,01% 3,76% 

3 Suplinitori calificaƕi 14,80% 19,52% 22,31% 

4 Personal ´ncadrat la cumul 4,03% 1,95% 1,28% 

5 Personal asociat 2,45% 2,02% 2,06% 
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6 Suplinitori cu studii superioare ´n altņ 
specialitate 

0,39% 0,76% 
0,85% 

7 Suplinitori ´n curs de calificare 0,48% 0,27% 0,13% 

8 Suplinitori necalificaƕi ð studii medii 0,63% 0,42% 0,40% 

 TOTAL  100,00% 100,00% 100.00% 

 

 Exprimat în procente, după tipul contractului de muncă, se disting două categorii: 72,97% 

personal angajat pe perioadă nedeterminată şi 27,03% personal didactic angajat pe perioadă 

determinată, observându-se o uşoară tendinţă de scădere a ponderii personalului didactic titular. 

 

 Explicaţia tendinţei de scădere a ponderii personalului angajat cu contract pe perioadă 

nedeterminată constă în creşterea numărului de pensionări, peste media anuală cât şi o anumită 

prudenţă a unităţilor de învăţământ în comunicarea posturilor didactice titularizabile. Un post 

titularizabil trebuie să fie vacant, complet şi co o viabilitate estimată la cel puţin 4 ani şcolari. 

 

 Viabilitatea posturilor didactice vacante cu greu poate fi estimată la minim 4 ani, pentru ca 

acestea să devină titularizabile iar numărul de ore pe săptămână pentru cele mai multe discipline, la 

nivelul unei unităţi şcolare din mediul rural, este insuficient pentru a constitui un post complet. 

 

 În graficul alăturat este reprezentată structura personalului didactic din unităţile de 

învăţământ din judeţ în funcţie de modul de încadrare.  
 
 

  

 
 
 

 Calitatea personalului didactic, dincolo de evaluarea performanƕelor prin rezultatele obƕinute ´n progresul 
Ĺcolar al elevilor, poate fi apreciatņ Ĺi ´n funcƕie de gradele didactice acordate personalului ´n urma 
examenelor specifice. 
 

Gradul didactic 2008-2009 2009-2010 2010-2011 

Ö Personal cu titlul de 
doctor  

0,39% 0,48% 0,57% 

Ö Personal cu gradul 
didactic I 

44,30% 39,35% 40,75% 

Ö Personal cu gradul 
didactic II 

17,58% 18,18% 18,39% 
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Ö Personal cu definitivat 24,09% 25,91% 26,52% 

Ö Personal fņrņ grad 
didactic 

13,64% 16,08% 13,77% 

 

 
 

 Se observă  o tendinţă de creştere a ponderii personalului care a obţinut titlul ştiinţific de 

doctor cât şi a personalului cu gradul didactic I. De asemenea a crescut procentul cadrelor didactice 

care au obţinut gradul didactic II sau definitivatul. 

 

 Numărul celor care au solicitat participarea la o anumită formă de mişcare a personalului 

didactic, pe parcursul anului şcolar 2010-2011, s-a redus în comparaţie cu anii precedenţă şi a 

însemnat un număr de numai 1831 persoane. În anul şcolar 2009-2010 au fost 2351 solicitări pentru 

schimbarea locului de muncă sau pentru încadrare în învăţământ, faţă de 2692 solicitări în anul şcolar 

2008-2009.  

 

 Dintre solicitările pentru o anumită formă de mişcare a personalului didactic exprimate în  

anul 2011, în vederea încadrării în anul şcolar 2011-2012, 1225 cereri au fost soluţionate favorabil, 

faţă de 1417 cereri au fost soluţionate favorabil anul şcolar trecut (procentul de soluŞionare favorabilŁ 

s-a modificat, de la 65,63% ´n 2008,  la  70,03% ´n 2009, respectiv  la 79,03% ´n 2010 ĸi  78,20  ´n 

2011). 

 

 Se observă o creştere a eficienţei activităţii de recrutare, selectare şi încadrare a forţei de 

muncă în sectorul educaţiei publice. 

 Menţinerea la o cotă ridicată a numărului de cereri pentru locuri de muncă în învăţământ este 

determinată de recesiunea economică la nivel mondial, revenirea în ţară a personalului plecat la muncă 

în străinătate, restrângerea activităţii economice în sectorul privat şi de stat, restructurarea unor 

sectoare în care lucrau funcţionari publici, necorelarea numărului de absolvenţi ai instituţiilor de 

învăţământ mediu şi superior cu necesarul de personal în funcţie de evoluţia pieţei forţei de muncă. 

 

 Dăm în tabelul de mai jos, comparativ, pentru încadrarea cu personal didactic în anii şcolari 

2009-2010, 2010-2011 şi 2011-2012,  pe etape ale mişcării personalului didactic, numărul candidaţilor 

ale căror  cereri au fost soluţionate favorabil: 

 

Nr

. 

crt

. 

Tip de mişcare a personalului didactic 
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1 Completarea normei personalului didactic titular 103 126 126 

2 
Întregirea normei personalului didactic titular din două unităţi şcolare 

în una singură 
6 4 

5 

3 Pretransferări ale titularilor pentru apropiere de domiciliu 186 144 94 

4 Schimb de posturi între titulari, pe baza consimţământului reciproc 20 24 23 

5 Transfer pentru soluţionarea restrângerilor de activitate 72 76 53 

6 
Detaşare în interesul învăţământului pt. nesoluţionarea restrângerilor 

de activitate 
41 12 

26 

7 Detaşare în interesul învăţământului 90 73 52 

8 Titularizare pe baza concursului naţional 215 96 73 

9 Transfer pe baza concursului naţional 0 2 0 

10 Titularizare suplinitori calificaţi Art. 253/Legea 1/2011 0 0 44 

11 Continuitate la detaşare pentru titulari 3 5 0 

12 Continuitate ca suplinitor calificat 76 170 143 

13 Detaşare la cerere 123 84 97 

14 Suplinitori calificaţi repartizaţi în şedinţă publică 628 459 336 

15 Personal asociat, plata cu ora 151 105 128 

16 Suplinitori fără studii corespunzătoare postului 53 37 25 

TOTAL: 1767 1417 1225 

 
 Se disting trei tendinƕe ´n miĹcarea personalului didactic efectuatņ ´n anul 2011 ´n vederea  ´ncadrņrii 
unitņƕilor de ´nvņƕņm©nt ´n anul Ĺcolar 2011-2012: 
 

a) diminuarea numņrului de pretransferņri Ĺi transferņri pentru soluƕionarea restr©ngerilor de 
activitate; 

b) diminuarea numņrului de titularizņri ´n urma concursului din 13 iulie 2011 ð datoritņ ofertei mai 
reduse de posturi titularizabile comunicate de unitņƕile Ĺcolare; 

c) scņderea numņrului suplinitorilor ´n general Ĺi a personalului cu studii necorespunzņtoare postului, 
´n special. 

 

 Pentru aceste categorii ale mişcării de personal, cu excepţia detaşărilor în interesul 

învăţământului care au fost aprobate în consiliul de administraţie al ISJ Alba, s-au organizat mai multe 

şedinţe publice în lunile: aprilie, mai, iulie şi august. 

  

 Repartizarea candidaţilor în cadrul comisiei de mobilitate, în şedinţe publice, cu monitorizare 

M.E.C.T.S. prin aplicaţia informatică online, a asigurat o transparenţă totală a procesului de ocupare a 

posturilor, a adus un plus de rigurozitate şi obiectivitate întregului proces. 

 

 O noutate în 2011 o constituie titularizarea suplinitorilor calificaţi care îndeplinesc condiţiile 

prevăzute în Art. 253 din Legea Educaţiei Naţionale, Legea nr. 1 / 2011. Un număr de 44 suplinitori 

calificaţi care au obţinut acordul consiliilor de administraţie ale unităţilor de învăţământ cu 

personalitate juridică, au fost titularizaţi pe posturi vacante, complete şi cu o viabilitate estimată de 

minim 4 ani, pe baza notei minim 7,00 obţinută la concursul naţional de titularizare din iulie 2010 sau 

iulie 2009. 
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 O analiză a activităţii desfăşurate în cadrul compartimentului managementul resurselor 

umane în anul şcolar 2010-2011 conduce la evidenţierea următoarelor: 

 

× Puncte tari 

 

À Existenţa unui nucleu consistent de profesori titulari care asigură stabilitate sistemului şi 

conferă calitate datorită continuităţii activităţii în aceeaşi şcoală; 

À Existenţa în judeţ a unui număr mare de cadre didactice calificate, absolvente ale unor 

instituţii de învăţământ superior, din care se poate face o bună selecţie prin concurs 

naţional sau judeţean; 

À O bună implicare a inspectorilor de specialitate în activitatea de recrutare, selecţie şi 

formare a personalului didactic; 

À Asigurarea tuturor unităţilor de învăţământ cu personal didactic participant la concurs sau 

la testare; respectarea cu consecvenţă a interdicţiei metodologice de a încadra personal 

neparticipant la concurs sau care a obţinut note sub 5,00; 

À Dezvoltarea la I.S.J. Alba a unui soft corespunzător pentru realizarea şi exploatarea 

bazelor de date referitoare la  mişcarea personalului didactic – transferarea acestuia la 

nivelul unităţilor şcolare cu personalitate juridică. 

À Coordonarea activităţilor specifice managementului resurselor umane prin intermediul 

internetului, existând un site propriu acestui compartiment, accesabil la adresa 

http://personal.albanet.ro ; 

À Existenţa unei prognoze pe termen lung referitoare la evoluţia demografică şi la 

distribuţia pe vârste a personalului didactic în vederea prevenirii deficitului de personal 

calificat. 

 

 

× Puncte slabe 

C
O

M

IN
T

P
R

E

S
C

H

T
R

A

D
IN

RD
I

T
IT

T
IT

_
2

5
3

C
O

S

D
C

S
C

P
C

O

S
S

A
D

0

50

100

150

200

250

300

350

N
U

M
A

R
 P

E
R

S
O

A
N

E
 

Miĸcarea personalului didactic pentru anul ĸcolar 2011-2012 



INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN ALBA 
                                                                                                                                                 AVI 

 

 

RAPORT ASUPRA STARII SISTEMULUI JUDETEAN DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR 

AN SCOLAR 2010 - 2011 
42 

 

À Existenţa în sistem, deşi în scădere, a personalului didactic fără studii corespunzătoare 

postului; 

À O insuficientă motivare a personalului didactic pentru a  accepta posturile din zonele 

izolate; 

À Imposibilitatea realizării unei actualizări permanente a bazei de date pentru resurse umane 

datorită volumului mare de modificări obiective survenite în timp scurt; 

À Fluctuaţia foarte mare a cadrelor didactice spre sistem şi dinspre sistem sau în interiorul 

sistemului într-un interval de timp foarte scurt; 

À Insuficiente mijloace de monitorizare a formării catedrelor la nivelul unităţilor şcolare, a 

respectării deciziilor ISJ în domeniul resurselor umane; 

À O insuficientă formare a directorilor unităţilor şcolare pe tema managementul resurselor 

umane; 

À Disfuncţionalităţi în comunicare între ISJ şi conducerea unităţilor şcolare pentru 

managementul posturilor, ocuparea acestora, eliberarea posturilor, încadrarea personalului 

didactic. 

 

× Oportunităţi 

 

À O bună dotare din punct de vedere informatic şi logistic a compartimentului resurse 

umane; 

À Asigurarea unui management foarte transparent al candidaţilor şi posturilor prin 

intermediul aplicaţiei online Titularizare, coordonată de minister; 

À Implicarea tot mai obiectivă a comunităţii locale în selecţia şi recrutarea personalului 

didactic; 

À Formarea în timp la nivelul ISJ a unei echipe de analişti programatori capabili să 

introducă foarte corect în aplicaţia ministerului posturile vacante, candidaţii, rezultatele 

concursurilor şi ocuparea posturilor; 

À Dezvoltarea unui sistem integrat de redactare şi emitere a deciziilor referitoare la 

mişcarea personalului didactic, sistem ce se constituie într-o adevărată arhivă electronică; 

À O bună cooperare între inspectorii de specialitate, directorii unităţilor şcolare şi 

inspectorul pentru managementul resurselor umane pentru rezolvarea problemelor 

specifice recrutării şi selecţiei personalului didactic; 

À Dezvoltarea unei relaţii pragmatice cu presa pentru publicarea unor informaţii necesare 

bunei organizări a concursurilor, testărilor şi şedinţelor publice pentru ocuparea posturilor 

vacante / rezervate. 

 

× Ameninţări 

 

À Tendinţa de exagerare a termenului de autonomie a unităţilor şcolare în domeniul 

resurselor umane fără a avea un management suficient de performant pentru a asigura 

respectarea prevederilor metodologiei de mişcare a personalului didactic; 

À Tendinţa conducerii unităţilor şcolare de a conserva cu orice preţ numărul titularilor 

unităţii şcolare fără o evaluare obiectivă a performanţelor didactice ale acestora; 

À Rigiditatea sistemului informatic online al MECTS în privinţa actualizărilor ce se impun 

în permanenţă referitor la datele despre candidaţi sau despre posturile didactice; 

À Existenţa unui deficit de personal calificat care să obţină note peste cinci la concurs 

pentru a fi numit pe post la matematică, educaţie fizică, educatoare (în limba germană), 

cluburi ale elevilor; 
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À Extinderea perioadei de recrutare şi selecţie a personalului didactic pe parcursul întregii 

vacanţe de vară şi mai ales în perioada 1-15 septembrie; 

À Tendinţa managerilor unităţilor izolate de a completa norma didactică, fără acordul ISJ, 

unor suplinitori necalificaţi cu discipline dintre cele mai variate, în detrimentul calităţii 

actului didactic; 

À Imposibilitatea de a menţine unităţi şcolare în zone izolate cu efective de elevi sub cele 

legale şi cu posibilităţi reduse de a transporta elevii în alte localităţi. 

 

 

 Activitatea desfăşurată de compartimentul resurse umane în anul şcolar 2010-2011 a avut 

ca obiectiv principal încadrarea unităţilor de învăţământ cu personal didactic calificat în condiţiile 

permise de metodologia în vigoare (Metodologia privind miĸcarea personalului didactic din 

´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar pentru anul ĸcolar 2011-2012 aprobatŁ prin O.M.E.C.T.S.  nr.  

5616/2010). 

 

 Încadrarea pe posturi s-a făcut în aşa fel încât să nu fie încălcate cerinţele stabilite de 

Centralizatorul privind disciplinele de ´nvŁŞŁm©nt, domeniile ĸi specializŁrile, precum ĸi probele de 

concurs, aprobat prin Ordinul MECTS nr. 3184/2011, valabil pentru încadrarea personalului didactic 

din învăţământul preuniversitar. 

 

 A fost redactat ĂGhidul pentru managementul resurselor umaneò pentru anul 2011 şi a fost 

difuzat în toate unităţile şcolare. Acest ghid cuprinde proceduri, cerinţe şi termene precise referitoare la 

mişcarea personalului didactic asigurând o bună coordonare a acestei activităţi la nivel judeţean. Sunt 

incluse, de asemenea calendarul, metodologia, centralizatorul şi tipizatele necesare derulării corecte a 

diferitelor etape ale mişcării personalului didactic. 

 

 Mobilitate foarte amplă, constatată de-a lungul anilor, are, desigur, cauze obiective dar, 

trebuie reglementată, în sensul diminuării ei, prin metodologii care să permită menţinerea pe post a 

personalului calificat pe termen nelimitat, atâta timp cât performanţele la catedră sunt corespunzătoare. 

 

 Legea Educaţiei Naţionale nr. 1/2011 şi noua metodologie pentru mişcarea personalului 

didactic asigură o mai mare stabilitate pe post a personalului didactic începând cu anul şcolar 

2012/2013. 
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 Se evidenţiază următoarele aspecte legate de aceste forme ale mişcării personalului didactic, 

forme ce implică suspendarea contractului de muncă (în cazul concediilor) sau încetarea contractului 

individual de muncă (în cazul pensionărilor şi al cererilor propriu-zise de încetare a contractului): 

- o tendinţă de alternare a concediilor maternale pentru creşterea copilului cu solicitarea de 

concedii parentale în funcţie de locul de muncă al părinţilor; 

- reducerea situaţiilor în care se solicită concediu retroactiv - cererile de concediu nefiind 

înaintate la inspectorat în timp util; 

- reducerea numărului de solicitări pentru încadrare în sistemul plata cu ora a personalului 

didactic pensionat în timpul anului şcolar. 
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 Dacă se analizează distribuţia pe vârste a personalului didactic încadrat în anul şcolar 

2010/2011, comparativ cu anul şcolar 2009/2010, se constată o echilibrare a repartizării vârstelor în 

sensul că valul tânăr de cadre didactice cu vârste cuprinse între 25 şi 35 de ani este sensibil egal din 

punct de vedere numeric cu valul care se îndreaptă spre ieşirea din sistem având vârste cuprinse între 

50 şi 60 ani. 

 
 

DistribuŞia pe v©rste a personalului didactic ´n anul ĸcolar 2010-2011
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 Deşi par identice, cele două diagrame, care reflectă distribuţia pe vârste a personalului 

didactic din judeţul Alba, la o analiză atentă, evidenţiază reducerea fenomenului de îmbătrânire a 

resursei umane cu păstrarea valorilor dominante de la 29-33 ani şi 55-58 ani. 
O revenire la normal a distribuƕiei statistice pe v©rste a personalului didactic se va face ´n urmņtorii 10-15 
ani, dacņ se pņstreazņ tendinƕa actualņ a intrņrii Ĺi ieĹirii personalului didactic ´n sistemul de ´nvņƕņm©nt. 

 

 În date sintetice, pe zone geografice,  încadrarea unităţilor şcolare cu personal didactic în 

anul şcolar 2010-2011 comparativ cu anii şcolari precedenţi, este prezentată în tabelul care urmează: 

 

ZONA Abrud Aiud Alba 

Baia 

de 

Arieş 

Blaj 
Câmpen

i 

Cugi

r 
Jidvei 

Ocna 

Mureş 
Sebeş Teiuş Zlatna 

TOTAL 

2007-

2008 

223 569 1587 154 687 547 342 136 353 812 163 144 

TOTAL 

2008-

2009 

212 571 1609 166 702 554 332 147 354 860 160 159 

TOTAL 

2009-

2010 

200 565 1548 160 678 555 315 140 329 869 155 158 

TOTAL 

2010-

2011 

191 526 1470 152 644 535 286 138 310 833 138 160 

 

 Se evidenţiază, în comparaţie cu anul şcolar trecut, următoarele tendinţe în migraţia 

personalului didactic în interiorul judeţului: 

- O scădere pronunţată a numărului de persoane care lucrează în învăţământ în zonele: Aiud, 

Alba Iulia, Blaj, Sebeş; 

- O creştere a numărului de persoane care lucrează în învăţământ în zona: Zlatna; 

- Menţinerea aproximativ constantă a numărului de cadre didactice în zonele: Abrud, Jidvei, 

Baia de Arieş. 
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Recrutarea şi selecţia resurselor umane 

  În anul 2011 au fost organizate următoarele concursuri pentru recrutarea şi selecţia resurselor 

umane necesare încadrării posturilor didactice: 

- Concursul pentru titularizare din 13 iulie 2011 organizat la nivel judeŞean, monitorizat de 

M.E.C.T.S. prin intermediul aplicaŞiei informatice online; 

- Concursul pentru suplinitorii calificaŞi din 4 august 2011 - organizat de inspectoratul ĸcolar; 

Concursul naţional de titularizare din 13 iulie 2011 

a. Au fost publicate 802 posturi / catedre / fracţiuni de normă, din care: 

 

1. complete - 257; 

2. incomplete -  545; 

3. titularizabile – 96 

4. vacante – 611; 

5. rezervate – 191. 

b. Situaţia statistică referitoare la concurs – 13 iulie 2011: 

1. candidaţi înscrişi în sistemul informatic ISJ/MECTS – 674; 

2. candidaţi prezenţi la concurs – 521; 

3. candidaţi eliminaţi din concurs pentru fraudă – 0; 

4. candidaţi retraşi din motive personale din concurs – 86; 

5. lucrări evaluate – 435; 

6. candidaţi cu note între 7,00 şi 10,00 au fost 130; 

7. note cea mai mare: 9,90 istorie – Maier Maria Iuliana; 

8. candidaţi cu note sub 5,00 au fost 120; 

9. candidaţi titularizaţi: 73. 

 

ANUL 
Candidaţ

i înscrişi 

Prezen

ţi 

Retraşi 

/eliminaţ

i 

Note 

> 5,00 

Note 

< 5,00 

Note 

> 7,00 

Candida

ţi 

titulariz

aţi 

2008 1120 857 36 673 148 380 173 

2009 1417 1146 31 916 199 504 215 

2010 965 834 88 576 170 278 98 

2011 674 521 86 315 120 130 73 

 

 Distribuţia candidaţilor în funcţie de rezultatele obţinute la concurs este reprezentată în 

diagrama alăturată. 
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 În anul 2011, concursul de titularizare la nivel judeţean a fost organizat pe centre de concurs: 

- Colegiul Naţional „Horea, Cloşca şi Crişan” Alba Iulia; 

- Colegiul Tehnic „Apulum” Alba Iulia. 

 Titularizarea candidaţilor s-a făcut în şedinţele publice din 25 iulie 2011, pe centre de 

concurs, validarea repartizării pe post făcându-se on line prin internet în aplicaţia informatică, de către 

minister. 

 În data de 4 august 2011 s-a desfăşurat concursul pentru suplinitorii calificaţi care au obţinut 

note sub 5,00 la concursul din iulie, pentru cei care nu s-a prezentat la acest concurs sau pentru cei care 

nu s-au înscris, din diferite motive, la concursul din iulie 2011. Concursul s-a desfăşurat în aceleaşi 

condiţii ca şi concursul din 13 iulie 2011. 

Subiectele pentru concursuri au fost transmise de ministerul educaţiei, supravegherea în săli s-a făcut 

şi cu ajutorul camerelor video iar lucrările au fost evaluate în centre de evaluare naţionale stabilite de 

MECTS. 

 În date sintetice, concursul pentru suplinire din 4 august 2011 a însemnat: 

À Candidaţi înscrişi – 179; 

À Candidaţi prezenţi – 149; 

À Candidaţi eliminaţi – 1; 

À Candidaţi retraşi – 16; 

À Candidaţi cu note peste 4,99 – 80. 

 Şedinţele publice din perioada 23-26 august 2011, organizate tot la nivel judeţean, au avut ca 

obiectiv soluţionarea detaşărilor pentru restrângerile de activitate nesoluţionate, detaşarea la cerere prin 

concurs specific, aprobarea continuităţilor la suplinire, repartizarea suplinitorilor calificaţi care au 

obţinut nota minim 5,00, participanţi la concursurile din iulie 2011, iulie 2010, iulie 2009, iulie 2008 

sau 4 august 2011. 

 În data de 29 august 2011 a fost organizată şedinţa publică pentru repartizarea orelor în 

sistem cumul/plata cu ora pentru titulari sau pentru pensionari şi personalul asociat conform 

propunerilor de încadrare făcute de directorii unităţilor de învăţământ. 

 În data de 30 august 2011 au fost făcute repartizări în şedinţă publică pentru suplinitorii fără 

studii corespunzătoare postului. Pentru suplinitorii necalificaţi a fost organizată testare la nivel 

judeţean în data de 4 august 2011: lucrare scrisă şi interviu. Au fost înscrişi 17 candidaţi; prezenţi 14; 

admişi 13. 
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Rezultatele concursului din 13 iulie 2011 
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 Pentru candidaţii titularizaţi în urma concursului din 13 iulie 2011 care au solicitat detaşare la 

cerere în primul an după titularizare, conform Art. 74(17) din Metodologia nr. 5616/2010, a fost 

organizată o şedinţă publică, în data de 9 septembrie 2011. 

 S-au făcut 33 de astfel de detaşări la cerere în baza punctajului obţinut de către candidaţi prin 

evaluarea activităţii profesionale, didactice şi ştiinţifice, în urma aplicării criteriilor şi punctajelor 

prevăzute în anexa nr. 2, care face parte integrantă din Metodologie, cu avizul Ministerului Educaţiei, 

Cercetării, Tineretului şi Sportului, în baza avizului sindicatelor reprezentative.  

 Se constată o fluctuaţie încă mare a resurselor umane în unităţile de învăţământ din judeţul 

Alba. Această mobilitate exagerată are desigur, cauze obiective, dar trebuie diminuată printr-o politică 

proprie de resurse umane a fiecărei unităţi de învăţământ care să permită menţinerea pe post a 

personalului calificat pe perioadă nedeterminată, atâta timp cât performanţele la catedră, evaluate 

de conducerea unităţii şcolare, sunt corespunzătoare.  
 II.1.2. Ocuparea functiilor de director/director adjunct in unitatile de invatamant 

preuniversitar 

 Situaţia  statistică privind încadrarea unităţilor de învăţământ cu personal de conducere  

în anul şcolar 2010-2011 

Încadrarea cu directori/directori adjuncţi a unităţilor şcolare din învăţământul preuniversitar de stat 

Nivel de ´nvņƕņm©nt 

Mediul unitņƕii Ĺcolare (urban / rural) 

Urban Rural 

Director Dir. adjunct Director Dir. adjunct 

D C D C D C D C 

Grņdiniƕe 13 16       

ĸcoli cu clasele I-VIII  16 12 8 5 60 6 6 1 

Licee Teoretice , Grupuri ĸcolare 10 20 12 21 3 2 2 2 

TOTAL 39 48 20 26 63 8 8 3 

TOTAL directori / directori adjuncƕi 87 46 71 11 

TOTAL  urban/ rural 133 82 

TOTAL 215 

 Încadrarea cu directori/directori adjuncţi a unităţilor şcolare din învăţământul preuniversitar privat 

Nivel de ´nvņƕņm©nt 

Mediul unitņƕii Ĺcolare (urban / rural) 

Urban Rural 

Director Dir. adjunct Director Dir. adjunct 

D C D C D C D C 

Grņdiniƕe 4        

ĸcoli cu clasele I-VIII  1        

Licee Teoretice , Grupuri ĸcolare 3        

TOTAL 8        

TOTAL directori / directori adjuncƕi 8    

TOTAL  urban/ rural 8  

TOTAL 8 

 

Cauze pentru neocuparea posturilor prin concurs: 

- blocarea de către MECTS a organizării concursurilor pentru ocuparea posturilor de 

 director/director adjunct. 

- neîndeplinirea condiţiilor prevăzute de art. 21, aliniatul 1 din Legea nr. 128/1997 privind 

Statutul Personalului Didactic (referitor la studii, grad didactic şi vechime), cu precădere în 

mediul rural; 
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- din perspectiva descentralizării, responsabilitate crescută şi volum mare de muncă corelate cu 

o salarizare neatractivă; 

- legislaţie specifică stufoasă şi într-o permanentă schimbare datorită reformelor din sistem; 

- “încremenirea” în sistem în mediul rural a unor manageri numiţi cu detaşare în interesul 

învăţământului; 

 

  
 

 Compartimentul management educaţional al ISJ Alba a realizat o analiză referitoare la structura 

pe sexe, vârstă, grade didactice şi vechime a directorilor şi directorilor adjuncţi din sistem. Câteva  din 

rezultatele şi posibilele concluzii le prezentăm în cele ce urmează. 

- din totalul celor 223 funcţii de conducere, atât din sectorul de stat cât şi din cel particular, 146 

sunt ocupate de femei, ceea ce reprezintă 65,47% şi 77 de funcţii sunt ocupate de bărbaţi, ceea 

ce reprezintă 36,53%; analiza trebuie completată şi cu ponderile celor două sexe în rândul 

cadrelor didactice: 75,74% femei şi 24,26% bărbaţi;  

- în ceea ce priveşte vârsta cadrelor didactice care îndeplinesc funcţii de conducere, statistica arată că: 

- 51 de directori au vârsta cuprinsă între 20 şi 40 de ani; 

- 64 de directori au vârsta cuprinsă între 40 şi 50 de ani; 

- 83 de directori au vârsta cuprinsă între 50 şi 60 de ani; 

56; 36% 

99; 64% 

DIRECTORI 2010-2011 

NumiŞi prin concursNumiŞi prin detaĸare ´n interesul ´nvŁŞŁm©ntului

29; 51% 

28; 49% 

DIRECTORI ADJUNCŞI  2010-2011 

NumiŞi prin concursNumiŞi prin detaĸare ´n interesul ´nvŁŞŁm©ntului

0,00

20,00

40,00

60,00

80,00

Cadre didactice Directori

24,26 

36,53 

75,74 
65,47 

Structura pe sexe 

.ŇǊōŀסƛ

Femei



INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN ALBA 
                                                                                                                                                 AVI 

 

 

RAPORT ASUPRA STARII SISTEMULUI JUDETEAN DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR 

AN SCOLAR 2010 - 2011 
51 

- 25 de directori au peste 60 de ani 

Concluzia este că în sistemul de învăţământ din judeţul Alba există un corp de conducere îmbătrânit, o 

posibilă cauză fiind lipsa concursurilor din ultimii trei ani. 

- după grade didactice, corpul managerial din judeţul Alba se prezintă astfel: 

- 10 directori au gradul definitiv; 

- 77 au gradul didactic II; 

- 133 au gradul didactic I; 

- 3 au titlul de „doctor” 

Trebuie remarcat faptul că sunt unităţi şcolare unde nu există cadre cu cel puţi gradul II pentru a 

respecta întocmai prevederile metodologiilor şi regulamentelor în vigoare, astfel că există cei 10 

directori cu gradul „definitiv” la şcoli izolate, în mediul rural, numite prin detaşare în interesul 

învăţământului. 

 

 II.1.3Numărul de copii ce revine la un cadru didactic 

 Indicatorul numărul de elevi ce revine la un cadru didactic reflectă raportul elevilor per cadru 

didactic într-un anumit an şcolar. Indicatorul se utilizează pentru a măsura nivelul resurselor umane alocat 

în raport cu numărul elevilor. Valoarea raportului este evaluată în funcţie de normele oficiale stabilite la 

nivel de sistem pentru fiecare nivel de învăţământ. În România nu este stipulat în mod oficial valoarea 

medie a acestui indicator pentru diferite niveluri de învăţământ. Acest indicator este deosebit de important 

pentru politicile de salarizare şi de formare a cadrelor didactice din sistem şi, în general oferă o imagine 

asupra resurselor alocate educaţiei cât şi a politicilor privind asigurarea calităţii. 
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 Din analiza evolutiei indicatorului se observa o usoara crestere a numarului de elevi ce revin 

la un cadru didactic in anul scolar 2010 – 2011, fenomenul datorandu – se restructurarii retelei scolare 

si finantarii functie de numarul de elevi si mediul urban/rural. 

Cea mai mica valoare, de 9,66 elevi la un cadru didactic in invatamantul gimnazial, s – a datorat 

existentei invatamantului simultan din mediul rural. 

 II.1.4 Numărul mediu de copii pe grupă /clasă 

 Indicatorul numărul mediu de elevi pe clasă exprimă numărul de elevi înscrişi într-un an de 

studiu (clasă) raportat la numărul de clase din acelaşi an de studiu. Indicatorul se utilizează pentru 

aprecierea calităţii procesului instructiv-educativ, ţinând cont de normele naţionale.  

 

 
 In anul scolar 2010 – 2011, numarul mediu de elevi/clasa inregistreaza valoarea cea mai mare 

la invatamantul liceal(27,20) si valoarea minima la invatamantul primar(16,91), in toate cazurile 

inregistrandu – se o crestere a valorii indicatorului fata de anul 2009 – 2010. 
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 Valoarea indicatorului mai mica la invatamantul primar are ca si cauze existenta 

invatamantului simultan in mediul rural, numar mic de elevi in localitatile din zonele izolate, greu 

accesibile ale judetului. 

 

 II.1.5 Structura personalului din invatamant an scolar 2010 – 2011 

Personal didactic Personal didactic 

auxiliar 

Personal 

nedidactic 

Total personal 

4195 452 1063,50 5710,5 

 

 
II.2 Participarea la educatie.  
 

 Pentru orizontul de planificare 2013, cele mai severe concluzii rezultate din prognozele INS, 

sunt în legătură cu declinul demografic general, accentuat pentru populaţia tânără, cu reduceri 

semnificative pentru populaţia de vârstă şcolară, în paralel cu îmbătrânirea populaţiei Cele mai afectate 

vor fi efectivele din grupa de vârstă 14-18 ani (care includ  elevii de liceu) – scădere prognozată de 

36.7% la nivel regional pentru perioada 2005-2015. 

                                                                                                                  

 
 

 Scaderea accentuata a populatiei scolare in ultimii trei ani analizati in invatamantul 

professional se datoreaza nealocarii de plan de scolarizare la SAM incepand cu anul scolar 2008 – 

2009. 

 Pentru nivelul de invatamant primar si gimnazial trendul este descrescator. 

 Situaѽia statistică la sfârѻit de an ѻcolar 2010-2011 

 

c înscriѻi început de an ѻcolar 

rămaѻi la final de an 

ѻcolar 

I-IV 13441 13217 

V-VIII 14581 14394 

IX-XIII zi 13148 12818 

IX-XIII /XIV seral 2244 2127 

an de completare 1012 903 

învăѽământ postliceal 147 93 
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buget 

 
 

 Promovabilitate an ѻcolar 2010-2011 

 

Situaѽia ѻcolară a elevilor la final de an scolar 2010 – 2011 exprimata in 

promovabilitate se prezinta conform graficului de mai jos,  
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Situaѽia privind absenѽele pe trepte de învăѽământ 

 

 
  

Numarul de absente nemotivate per elev inregistreaza o valoare maxima la anul de 

completare(18,16) si valoare minima la invatamantul primar(1,47), principala cauza a 

lor fiind fuga de la ore. 

 

Situaѽia notelor scăzute la purtare 
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Situaѽia notelor scăzute la purtare pe cauze an scolar 2010 - 2011 

 
 In continuare se constata ca si cauza principala a numarului mare de note 

scazute la purtare, absenteismul. 

 Numarul maxim de note scazute la purtare se inregistreaza la invatamantul 

liceal(clasele IX – XIII inclusiv ruta progresiva – 2122 note scazute la purtare din care 

188 sub 5), numarul minim la invatamantul primar(123 din care 3 sub 5). 

 
II.2.1 Rata netăde cuprindere în sistemul de educaţie şi formare profesională 

 În perioada 2002-2010 rata netă de cuprindere în învăţământul obligatoriu a avut o 

evoluţie oscilantă la nivel judeţean,o uşoară creştere la nivel regional până în 2007 datorită creşterii 

gradului de cuprindere în învăţământul primar şi gimnazial urmată în perioada 2008-2009 de o uѻoară 

scădere ѻi o sensibilă creѻtere în 2009-2010. Ѻi la nivel judeѽean pentru aceeaѻi perioadă analizată se 

constată o evoluѽie oscilantă a  ratei nete de cuprindere (trend descrescător pană în anul ѻcolar 2004-

2005, maxim în anul ѻcolar 2005-2006 urmat de o nouă descreѻtere în perioada 2007-2009 ѻi creѻtere 

în 2009-2010. 
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  Rata de cuprindere  în clasele IX-X (15-16 ani) la nivel judeѽean a avut o evoluţie 

descrescătoare, înregistrând o scădere în 2005/2006 faţă de 2002/2003 cu 4,7 .În ultimii ani supuşi 

analizei se constată o creştere a ratei nete de cuprindere pentru aceeaşi grupă de vărstă cu 3,6 în 2008-

2009 faţă de 2006-2007urmată de o scădere în 2009-2010( cu 2,5 faѽă de anul 2008-2009). 

 Se constată o tendinţa de creştere a gradului de cuprindere în învăţământul secundar 

superior (68,8 la nivel judeţean faѽă de 62% la nivel regional în 2009/2010.  

 Aceste valori trebuie comparate cu Şinta UE (benchmark) care prevede ca, până în 

2010, minim 85 % dintre cei în vârstă de 22 de ani să fi absolvit cel puţin învăţământul secundar 

superior.În anul 2009-2010 valorile indicatorului au crescut atât la nivel judeţean cât şi la nivel 

regional. 

 Comparând ratele de cuprindere pe niveluri de educaţie se constată că cele mai mari 

pierderi se înregistrează în gimnaziu şi mai ales după clasa a VIII-a.  

 Analiza pe sexe,  evidenţiază rate nete de cuprindere ´n ´nvŁŞŁm©nt mai mari ´n cazul 

fetelor, comparativ cu băieţii( 63,6 faѽă de 61,2) în anul ѻcolar 2009-2010, deѻi pe categorii de vârste, 

ratele nete de cuprindere sunt mai mari pentru băieѽi în majoritatea cazurilor( excepѽie face 

învăѽământul preѻcolar).  

 Informaţiile statistice disponibile cu privire la rata de cuprindere pe medii rezidenţă se 

bazează pe locaţia şcolii (nu pe mediul de provenienţă al elevilor). Din acest punct de vedere 

indicatorul nu este relevant decât cel mult până la clasa a VIII-a. Totuşi, decalajele mari cu privire la 

ratele de cuprindere în învăţământul primar şi gimnazial din cele două medii de rezidenţă, corelate cu 

informaţiile parţiale din sistem, evidenţiază un grad de cuprindere ´n educaŞie sensibil mai mic ´n 

mediul rural ĸi/sau ´nceperea ĸcolii mai t©rziu ´n mediul rural. 

 Conform datelor statistice (INS), rata netŁ globalŁ de cuprindere ´n educaŞie ´n JudeŞul 

Alba se situeazŁ sub cea calculate la nivel regional( 62,4 faѽŁ de 64,6) ,´nsŁ pe nivelurile de educaŞie 
ratele nete de cuprindere ´n ´nvŁѽŁm©nt sunt mai mari la nivel judeѽean dec©t la nivel regional, cu 

excepŞia ´nvŁŞŁm©ntului primar 7-10 ani unde rata de cuprindere este de 88,4% iar la nivel regional 

este 89,4%. 

 II.2.2 Rata specifică de cuprindere şcolară pe vârste (Grad de cuprindere în 

 învăţământ) 

 Gradul de cuprindere în învăţământ reprezintă procentajul elevilor de o anumită vârstă 

cuprinşi în sistemul de educaţie, indiferent de nivelul de educaţie, din totalul populaţiei de aceeaşi 

vârstă distribuită pe grupe de vârstă, indiferent de nivelul educaţional.  

  Grupa de vârstă 3 – 23 ani reprezintă populaţia cuprinsă în educaţie şi se observă o uşoară 

scădere a gradului de cuprindere per total populaţie în 2007 – 2008 ( 71,3%) faţă de 2002 – 2003( 

71,8%).În anul ѻcolar 2009-2010 se înregistrează o creѻtere a ratei specifice de cuprindere atingându-

se un maxim pentru perioada analizată de 73,8%. Creşteri uşoare se înregistrează până în 2008-2009 

pentru grupa de vârstă 3-6 ani ( de la 86,1% în 2002-2003 la 89.1% în 2008-2009) şi pentru grupa de 

vârstă 19-23 ani( de la 31,7 la 38,1%). În anul ѻcolar 2009-2010 se înregistrează scădere pentru grupa 

de vârstă 3-6 ani ѻi 11-14 ani.Pentru grupa de vârstă 15-18 ani cu importanţă pentru învăţământul 

profesional şi tehnic, gradul de cuprindere creşte în perioada 2002-2010 de la 74.5% la 85,1% .Pentru 

această grupă de vârstă, creşterea este mai accentuată pentru băieѽi ( de la 73,7 % la 87,5%). 

 În anul şcolar 2009 – 2010 gradul de cuprindere în învăţământ în judeţul Alba ( 73,8%) este 

mai mic decât la nivel regional (81,1%). 

 

  II.2.3 Rata abandonului şcolar, pe niveluri de educaţie ISCED  
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 Rata abandonului şcolar este un indicator important în cadrul politicilor de coeziune 

economică şi socială, în  strânsă legătură cu accesul la educaţie şi pentru evaluarea gradului de retenţie 

a tinerilor în educaţie pe fiecare nivel ISCED. 

 
                                                                                   
 Sursa: date furnizate de INS. 

 În perioada 2003/2008 – la nivel judeţean se constată o tendinţă îngrijorătoare de 

creĸtere a abandonului ´n ´nvŁŞŁm©ntul primar ĸi gimnazial ѻi o uĸoarŁ creĸtere in 2006 ï 2007 faŞŁ 

de 2005 ï 2006..Se înregistrează o evoluţie oscilantă în învăţământul liceal în perioada 2003-2006 dar 

şi pentru cel profesional. Ċn anul ѻcolar 2008-2009 se constatŁ o scŁdere a abandonului ѻcolar pentru 

toate nivelurile de ´nvŁѽŁm©nt la nivel judeѽean iar la nivel regional o scŁdere la nivel liceal ѻi 
profesional ѻi creѻtere la nivel primar ѻi gimnazial. 

 Rata abandonului se menţine mai ridicată pe tot parcursul intervalului analizat în cazul 

băieţilor la toate nivelurile de învăţământ şi în mediul urban (cu excepţia anului 2000/2001 când 

diferenţa era semnificativă şi 2003/2004 când diferenţa era de 0,1%) în cazul învăţământului primar şi 

gimnazial.  

 Deşi ratele de abandon sunt sub media  regionalŁ, la toate niveluri de educaŞie, 

tendinţele la nivel judeţean par sa indice o ameliorare a abandonului în cazul învăţământului liceal şi 

profesional, urmare a extinderii duratei învăţământului obligatoriu şi a măsurilor însoţitoare privind 

accesul la educaţie.  Având în vedere evoluţia oscilantă a indicatorului şi valorile mari înregistrate pe 

parcursul intervalului (ex. 16,3% în 2001/2002 şi 22,9 in anul 2005 - 2006 în învăţământul liceal şi 

profesional rural), abandonul continuŁ sŁ reprezinte motiv de ´ngrijorare ´n special la ķAM. Deşi 

datele furnizate de INS nu evidenţiază distinct învăţământul profesional de cel liceal, din informaţiile 

existente la inspectoratul şcolar din anii anteriori, rezultă rate de abandon mult mai ridicate la ķAM..  

 In anul scolar 2010 – 2011, SAM invatamant de zi, nu a avut alocat plan de scolarizare, 

invatamantul profesional fiind reprezentat prin anul de completare. 

 In anul scolar 2010 – 2011 numarul de elevi care au abandonat scoala se prezinta ca in 

graficul de mai jos, rata de abandon pe nivel de invatamant inregistrandu – se cu cea mai mica valoare 

la invatamantul primar – 0,207%, cea mai mare in inavatamantul profesional – an de completare – 

5,5%. 
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Se constata o scadere a numarului de elevi la invatamantul gimnazial care au abandonat scoala fata de 

anul scolar 2009 – 2010(63 fata de 77) si o crestere la anul de completare(56 fata de 28). 

 

II.3 Rezultatele elevilor. 

II.3.1 Rezultatele elevilor la evaluarile nationale – evaluare clasa a VIII – a
 Evaluarea la clasa a VIII – a s – desfasurat in 93  Centre de examen în şcolile cu peste 13 

elevi şi 4 Centre  zonale de evaluare, după cum urmează: 

Nr.crt Unitatea de învăţământ 

Nr 

elevi 

clasa 

aVIII-

a 

m
ag

h
ia

ră
 

g
er

m
an

ă 

1 Şcoala cu clasele I VIII ,,Vasile Goldiş" Alba Iulia 124     

2 Liceul Sportiv Alba Iulia 105     

3 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Mihai Eminescu" Alba 

Iulia 103     

4 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Ion Agârbiceanu" Alba 

Iulia 94     

5 Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu" Zlatna 104     

6 Şcoala cu clasele I VIII ,,Toma Cocisiu" Blaj 86 4   

7 Liceul Teoretic Teiuѻ 83     

8 Şcoala cu clasele I VIII ,,Ovidiu Hulea" Aiud 100     

9 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Lucian Blaga" Ocna 

Mureş 89 5   

10 Şcoala cu clasele I VIII ,,Axente Sever" Aiud 96     

11 Şcoala cu clasele I VIII Nr.2 Cugir 76     

12 Şcoala cu clasele I VIII ,,Nicolae Ganea" Bistra 75     

13 Şcoala cu clasele I VIII Nr.2 Sebeş 75     

14 Liceul Teoretic ,,Petru Maior" Ocna Mureş 72     

15 Şcoala cu clasele I VIII Cîmpeni 69     

16 Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu" Alba Iulia 68     

17 Grup Şcolar Industrial Jidvei 67     
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18 Şcoala cu clasele I VIII Săѻciori 65     

19 Şcoala cu clasele I VIII ,,Iuliu Maniu" Vinţu de Jos 74     

20 Şcoala cu clasele I VIII Nr.3 Cugir 62     

21 Şcoala cu clasele I VIII Petreşti 62   15 

22 Colegiul Naţional ,,Lucian Blaga" Sebeş 59     

23 Grup Şcolar ,,Dr. Lazăr Chirilă" Baia de Arieş 56     

24 Liceul cu Program Sportiv Sebeş 55     

25 Şcoala cu clasele I VIII Şona 55     

26 Şcoala cu clasele I VIII ,,Singidava" Cugir 49     

27 Colegiul Tehnic ,,Apulum" Alba Iulia 48     

28 Şcoala cu clasele I VIII ,,Horea" Horea 46     

29 Colegiul Tehnic ,,Dorin Pavel" Alba Iulia 45     

30 Colegiul Naţional ,,Inochente Micu Clain" Blaj 44     

31 Şcoala cu clasele I VIII ,,Mihai Eminescu" Ighiu 44     

32 Liceul de Muzică şi Arte Plastice Alba  41     

33 Şcoala cu clasele I VIII ,,Dr. Petru Şpan" Lupşa 41     

34 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Nicolae Drăgan" Galda de 

Jos 40     

35 Şcoala cu clasele I VIII Stremţ 62     

36 Şcoala cu clasele I VIII ,,Ion Bianu" Valea Lungă 47     

37 Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu" Abrud 37     

38 Colegiul Naţional ,,Bethlen Gabor" Aiud 44 44   

39 Şcoala cu clasele I VIII Şugag 35     

40 Grup Şcolar Agromontan ,,Ţara Moţilor" Albac 34     

41 Şcoala cu clasele I VIII Pianu de Sus 34     

42 Şcoala cu clasele I VIII Şpring 37     

43 Şcoala cu clasele I VIII ,,Ion Pop Reteganu" Sâncel 33     

44 Şcoala cu clasele I VIII ,,Petru Pavel Aron" Blaj 33     

45 Şcoala cu clasele I VIII Cîlnic 33     

46 Şcoala cu clasele I VIII Daia Română 32     

47 Şcoala cu clasele I VIII Gârbova 32     

48 Grup Şcolar ,,Horea, Cloşca şi Crişan" Abrud 45     

49 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Emil Racoviţă" Gîrda de 

Sus 31     

50 Şcoala cu clasele I VIII ,,Ioan Mihu" Vinerea 43     

51 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Mihail Kogălniceanu" 

Sebeş 31     

52 Şcoala cu clasele I VIII ,,Silviu Cărpinişanu" Sebeş 31     

53 Şcoala cu clasele I VIII ,,Simion Bărnuţiu" Tiur 31     

54 Colegiul Naţional ,,Titu Maiorescu" Aiud 30     

55 Şcoala cu clasele I VIII ,,Iosif Pervain" Cugir 30     

56 Şcoala cu clasele I VIII Crăciunelu de Jos 30     

57 Şcoala cu clasele I VIII ,,Ioan Breazu" Mihalţ 29     

58 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Ştefan cel Mare" Cetatea 

de Baltă 28     

59 Şcoala cu clasele I VIII Lopadea Nouă 33     

60 Colegiul Naţional ,,Avram Iancu" Cîmpeni 26     

61 Şcoala cu clasele I VIII Scărişoara 26     
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62 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Simion Balint" Roşia 

Montană" 25     

63 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Simion Lazar" Lunca 

Mureşului 25 4   

64 Grup Şcolar de Turism Arieşeni 23     

65 Şcoala cu clasele I VIII ,,Decebal" Cricău 23     

66 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Ioan Maiorescu"Bucerdea 

Grînoasă 23     

67 Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu" Unirea 31 11   

68 Şcoala cu clasele I VIII Berghin 20     

69 Şcoala cu clasele I VIII Doştat 20     

70 

Liceul Teologic Greco-Catolic ,,Sfantul Vasile cel 

Mare” Blaj 19     

71 Şcoala cu clasele I VIII Ciugud 19     

72 Şcoala cu clasele I VIII Meteş 19     

73 Şcoala cu clasele I VIII Vidra 19     

74 Colegiul Tehnic ,,Alexandru Domşa" Alba Iulia 18     

75 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Aron Cotruş" Cergău 

Mare 18     

76 Şcoala cu clasele I VIII Ciuruleasa 18     

77 Şcoala cu clasele I VIII ,,David Prodan" Săliştea 17     

78 Şcoala cu clasele I VIII ,,Ion Micu Moldovan" Blaj 17     

79 Şcoala cu clasele I VIII Noşlac 17     

80 Şcoala cu clasele I VIII Roşia de Secaş 17     

81 Şcoala cu clasele I VIII Bărăbanţ 16     

82 Şcoala cu clasele I VIII Miceşti 16     

83 Şcoala cu clasele I VIII Sohodol 16     

84 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu" Avram 

Iancu 15     

85 

Şcoala cu clasele I VIII ,,Ioan de Hunedoara" 

Sîntimbru 14     

86 Şcoala cu clasele I VIII ,,Lucian Blaga" Lancrăm 14     

87 Şcoala cu clasele I VIII ,,Simion Pantea" Sălciua 14     

88 Şcoala cu clasele I VIII Cut  14     

89 Şcoala cu clasele I VIII Ocoliş 14     

90 Şcoala cu clasele I VIII ,,Sf. Iosif" Alba Iulia 13     

91 Şcoala cu clasele I VIII Poiana Vadului 23     

92 Şcoala cu clasele I VIII Poşaga de Jos 13     

93 Şcoala cu clasele I VIII Şard 18   

 

 

Nr.crt Centru de comunicare subiecte 

 1 Şcoala cu clasele I VIII ,,Vasile Goldiş" Alba Iulia 

 2 Şcoala cu clasele I VIII ,,Ion Agârbiceanu" Alba Iulia 
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 3 Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu" Zlatna 

 4 Şcoala cu clasele I VIII ,,Toma Cocisiu" Blaj 

 5 Liceul Teoretic Teiuѻ 
 6 Şcoala cu clasele I VIII ,,Ovidiu Hulea" Aiud 

 7 Şcoala cu clasele I VIII ,,Lucian Blaga" Ocna Mureş 

 8 Şcoala cu clasele I VIII ,,Axente Sever" Aiud 

 9 Şcoala cu clasele I VIII Cîmpeni 

 10 Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu" Alba Iulia 

 11 Grup Şcolar Industrial Jidvei 

 12 Şcoala cu clasele I VIII Petreşti 

 13 Grup Şcolar ,,Dr. Lazăr Chirilă" Baia de Arieş 

 14 Şcoala cu clasele I VIII ,,Singidava" Cugir 

 15 Şcoala cu clasele I VIII ,,Mihai Eminescu" Ighiu 

 16 Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu" Abrud 

 17 Grup Şcolar Agromontan ,,Ţara Moţilor" Albac 

 18 Şcoala cu clasele I VIII ,,Petru Pavel Aron" Blaj 

 19 Şcoala cu clasele I VIII ,,Mihail Kogălniceanu" Sebeş 

 20 Şcoala cu clasele I VIII ,,Silviu Cărpinişanu" Sebeş 

 21 Grup Şcolar de Turism Arieşeni 

 22 Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu" Avram Iancu 

 Cele 4 centre zonale de evaluare au fost alese astfel încât deplasarea lucrărilor şi a 

profesorilor evaluatori să fie caţ mai mică, să implice costuri cât mai reduse. 

Centrele de evaluare zonale au fost: 

1. Şcoala cu clasele I VIII ,,Mihai Eminescu” Alba Iulia 

2. Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu” Alba Iulia 

3. Şcoala cu clasele I VIII ,,Ovidiu Hulea” Aiud 

4. Şcoala cu clasele I VIII ,,Avram Iancu” Abrud 

 La sesiunea I au fost înscrişi 3756, prezenţi fiind 3687.  

Prezenţa pe mediu de provenienţă a elevilor şi pe sexe este ilustrată în diagrama următoare; 
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Rezultatele obtinute pe discipline, mediu de rezidenta si sex: 
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Două eleve au obţinut media generală 10.00 de la Şcoala cu clasele I VIII Stremţ 

La Comisia Judeţeană de Contestaţii a fost înregistrat un număr de 130 de contestaţii. 

 

II.3.2 Rezultatele elevilor la examenul de Bacalaureat 

 Pentru sesiunea I a Examenului de Bacalaureat 2010 – 2011 au fost organizate 13 centre de 

examen şi 3 centre de evaluare iar pentru sesiunea a II-a au fost organizate 6 centre de examen şi  2 

centre zonale de evaluare, după cum urmează: 

Sesiunea I 

Nr.crt. Centrul de examen/centrul zonal de evaluare 

1. Grup Şcolar HCC Abrud 

2 Grup Şcolar Forestier Câmpeni 

3 Colegiul Naţional ,,Avram Iancu Câmpeni 

4 Grup Şcolar dr. Lazăr Chirilă” Baia de Arieş 

5 Liceul Teoretic ..Petru Maior”Ocna Mureş 

6. Colegiul Naţional ,,Titu Maiorescu” Aiud 

7. Colegiul Tehnic ,,Alexandru Domşa” Alba Iulia 

8. Colegiul Tehnic ,,Apulum Alba Iulia 

9 Colegiul Liceal Militar ,,Mihai Viteazul” Alba Iulia 

10 Colegiul Economic,, DPM” Alba Iulia 

Note maxime  la Limba şi literatura 
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11 Colegiul Naţional  ,,I. M. Clain” Blaj 

12 Colegiul Naţional ,,Lucian Blaga” Sebeş 

13 Colegiul Tehnic ,,I. D. Lăzărescu” Cugir 

 Evaluare 

1. Colegiul Naţional ,,HCC” Alba Iulia  

2. Colegiul Tehnic Aiud 

3 Grup Şcolar Industrial Sebeş 

Sesiunea II 

Nr.crt. Centrul de examen/centrul zonal de evaluare 

1. CE 1325– Grup Şcolar HCC Abrud 

2. CE 1057 – Colegiul Naţional ,,Titu Maiorescu” Aiud 

3. CE 1354 – Colegiul Tehnic ,,Alexandru Domşa” Alba Iulia 

4. CE 1269 - Colegiul Tehnic ,,Apulum Alba Iulia 

5. CE 911 – Grup Şcolar ,,Timotei Cipariu” Blaj 

6. CE 270 – Colegiul Naţional ,,Lucian Blaga” Sebeş 

 Evaluare 

7. CZE 100 – Colegiul Naţional ,,HCC” Alba Iulia  

8. CZE 200 – Liceul Sportiv Alba Iulia 

 
 La sesiunea I au fost înscrişi 4278, prezenţi fiind 4085. Dintre aceştia au promovat 1625, in 

procent de 38,8%.  

 Petru sesiunea a II-a s-au înscris 2144, au fost prezenţi 1695 şi au promovat 305, procentual 17,98% 

 Cumulat pe cele 2 sesiuni au fost promovaţi 1930 absolvenţi, procentual 47,08% 

 Rezultatele pe tranşe de note cumulat pe ambele sesiuni sunt următoarele; 

 
 

Pe total rezultatele, cu cei respinşi sunt următoarele: 
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Pe forme de învăţământ am obţinut următoarele rezultate 

 

 
 

Rezultatele statistice obţinute în cele 2 sesiuni sunt următoarele: 
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 Matematică 

    
 

 

Istorie şi biologie; 
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Geografie şi informatică; 

 

 
 

Note maxime au fost obţinute doar în sesiunea I astfel; 

Eleva  Damian Paula Mădălina, absolventă a profilului filologie de la Colegiul Naţional 

,,Lucian Blaga” Sebeş a obţinut media  generală 10 la examenul de bacalaureat. 
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 La Comisia Judeţeană de Contestaţii a fost înregistrat un număr de 1727 de contestaţii, 

cumulat pe cele 2 sesiuni (1317 sesiunea I  respectiv 410 sesiunea a II-a). 
 Cea mai mare diferenţă în + este de 1,45 puncte (o lucrare la Limba si literatura română şi o 

lucrare la matematica T1) 

 Cea mai mare diferenţă în - este de 1,25 puncte la matematică T 2 de la 5,00 la 3,75. (elevul 

era respins la medie). 

 Dintre candidaţii care au contestat în sesiunea a II-a  11 au promovat examenul de 

bacalaureat. 

 La alţi 2 candidaţi care au contestat şi l-i s-au admis contestaţiile, media generală s-a 

modificat in plus cu 0,2 puncte. 

Rezultate înregistrate după contestaţii: 

 

Număr de 

elevi 

înscrişi 

Număr de 

elevi 

prezenţi 

Număr de 

elevi 

eliminaţi 

Număr de 

elevi 

neprezentaţi 

Promovabilitate 

Nr. elevi 
% 

promovabilitate 

4278 4100 22 178 
Promovaţi Nepromovaţi 

47,08% 
1930 2170 

 

Rezultatele pe licee sunt următoarele; 

 

 II.3.3 Rezultatele obtinute la examenele de certificare a competentelor profesionale   
Organizarea  si desfasurarea examenelor s-a facut conform Anexei 1 la Metodologia de organizare 

si desfăşurare a examenelor de certificare a calificării profesionale a absolvenţilor din învăţământul 

Promovabilitate pe licee  bacalaureat 2011

100,00100,0098,47 97,41
95,65

93,90 92,45
89,91

84,52 83,24
80,36 79,07
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62,78

48,00
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profesional si tehnic preuniversitar aprobata cu OMECT nr.5172/29.08.2008 respectiv graficul de 

examene aprobat OMECTS  nr. 5392 din 11.10.2010, in sesiunile februarie, iunie – iulie si august. 

Au fost organizate Centre de examen in fiecare unitate de invatamant profesional si tehnic, 

unitatile de invatamant particular autorizate fiind arondate pe langa unitati de invatamant de stat. 

Rezultatele pe nivel de certificare sunt orezentate in graficele de mai jos, procentele de 

promovabilitate fiind: 

- nivel 3 de certificare 99,84%; 

- nivel 2 de certificare 100%; 

- nivel 1 de certicare „sansa a doua” 100%; 

- nivel 3 avansat de certificare 100% sesiunea iunie – iulie si 94% (asistent medical generalist) 

sesiunea august 2011. 
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 II.3.4 Rata de absolvire pe niveluri de educatie 

 Rata de absolvire se defineşte ca fiind procentul absolvenţilor unui anumit nivel de 

educaţie din totalul populaţiei în vârstă teoretică de absolvire specifică nivelului respectiv de educaţie 
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 Măsurile care trebuie avute în vedere în raport cu aceste rezultate indicator trimit, pe de 

o parte, la asigurarea calităţii în procesul de evaluare în raport cu standardele de pregătire, iar pe 

de altă parte la necesitatea unor programe remediale (ex. şcoala de după şcoală, etc.) pentru elevii cu 

dificultăţi de învăţare (programe existente la acest moment doar pentru elevii din învăţământul primar 

si gimnazial cuprinşi in programe cu finantare din FSE ).  

 

 

 

 

II.3.5. Rata de tranziţie la următorul nivel de educaţie 

 În perioada analizată ,conform datelor INS se înregistrează o evoluţie fluctuantă a 

indicatorului, de la 93,1% în  2000 – 2001 la 97% în 2009 – 2010 ( nivel maxim atins în 2008-2009 

fiind de 99.8%) .În ultimii doi ani  analizaѽi rata de tranziţie a scăzut sub media regională). 

 Din datele administrative ale ISJ privind evoluţia seriilor de elevi cuprinşi în IPT – 

învăţământ de zi,pe niveluri de învăţământ situaţia se prezintă după cum urmează: 

- rata de tranziţie de la clasa a VIII a la clasa a IXa are o evoluţie fluctuantă de la 57,64% în anul 

şcolar 2004-2005 la 52,70% în anul şcolar 2009-2010; 

        -  rata de tranziţie de la clasa a X a SAM a la clasa a XI a an de completare înregistrează un trend 

descrescător  de la 84,96% în anul ѻcolar 2005-2006 la 81,55% în anul ѻcolar 2007-2008.După acest 

an se înregistrează un trend crescător atingându-se 85,16% în anul ѻcolar 2009-2010. 

 Pentru liceu tehnologic tranziţia de la ciclul inferior are o evoluѽie fluctuantă de la 

98,64% în 2005-2006 la 99,48% în anul şcolar 2009-2010; 

         - rata de tranziţie de la anul de completare la ciclul superior al liceului este de 60,86% în anul 

2006-2007,scade în anul şcolar 2007-2008 la 58,67% şi creşte în următorii doi ani ajungând la 73,37% 

în anul ѻcolar 2009-2010  
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 II.3.6. Admiterea computerizata in licee si SAM 2006 - 2011 

 

Numărul etapelor de admitere în licee şi şcoli de arte şi meserii în fiecare an şcolar a fost dictat 

de către metodologia care reglementează acest tip de examen. 

Numărul elevilor participanţi la etapa I a admiterii în perioada 2006 – 2011 a depins de 

promovabilitatea de la examenele de Testare Naţională, precum şi de numărul absolvenţilor de clasa a 

VIII-a din anul şcolar respectiv.  În anul 2008, toţi elevii care au susţinut Tezele cu Subiect Unic şi au 

promovat clasa a VIII-a, au putut opta pentru admiterea în învăţământul liceal, începând cu etapa I a 

repartizării computerizate 

 

Rep 2006 2007 2008 2009 2010 2011 

Etapa I 2484 2553 3121 3047 2975 3235 

Etapa II 1271 1019 21 8 8 20 

Etapa III Nu este cazul 124 115 55 73 

 

Procentul scăzut de elevi nerepartizaţi în prima etapă este o consecinţă a unei bune orientări 

şcolare a absolvenţilor de clasa a VIII-a. Procentul relativ ridicat de elevi nerepartizaţi în etapa a II-a se 

datorează faptului că, raportat la zonele geografice de provenienţă a acestora, numărul locurilor rămase 

a fost mai mic decât cererea. Cu toate acestea, prin redistribuţia claselor nerealizate spre unităţile 

şcolare la care existau solicitări, cuprinderea absolvenţilor de clasa a VIII-a în învăţământul post-

gimnazial a fost  peste 98% în fiecare an. Datorită schimbării fundamentale de acces la învăţământul 

post-gimnazial apărută în anul 2008, toţi elevii care au dorit să urmeze o formă de învăţământ au fost 

repartizaţi. 

 

Nerep 2006 2007 2008 2009 2010 2011 

Etapa I 8 20 19 19 14 20 

Etapa II 42 21 0 0 0 0 

Etapa III Nu este cazul 0 0 0 0 

 

În fiecare an au fost rezervate locuri speciale pentru elevii de etnie rromă, absolvenţi de clasa a 

VIII-a. Numărul de locuri speciale a fost repartizat în condiţiile stipulate de către metodologiile în 

vigoare la data respectivă, ţinându-se cont de solicitările exprimate de către absolvenţi. 

  2007  2008 2009 2010 2011 

Locuri Liceu SAM Liceu SAM Liceu Liceu* Liceu* 

Alocate 110 80 120 88 135 258 258 

Ocupate 5 26 38 35 68 58 48 

Procent 

ocupare 4,55% 32,50% 31,67% 39,77% 50,37% 22,48% 18,60% 

        

* Au fost alocate cate 2 locuri peste cifra de 30 de elevi pe clasa pentru fiecare clasa 

aprobata 
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 II.3.7. Rezultatele obtinute la olimpiade si concursurile scolare 

Olimpiadele si concursurile scolare 2010-2011 s/au desfasurat in conformitate cu Regulamentul  

de organizare si desfasurare a concursurilor scolare nr. 3109/28.01.2002 si a Metodologiilor si 

precizarilor MECTS ulterioare privind organizarea si desfasurarea Olimpiadelor pe disciplinele de 

studiu si concursurile nationale interdisciplinare/transdisciplinare.  

La cele 30 de olimpiade si concursuri nationale conform calendarului MECTS si 33 concursuri 

fara finantare (aici intra un nr. mare de concursuri specifice Liceului de Muzica si Arte Plastice Alba 

Iulia ) s- au obtinut urmatoarele rezultate    

150 premii: 

-27 loc I 

-24 locII 

-16 locIII 

-62 mentiuni 

-15 premii speciale 

  -4 medalii bronz 

  -1 diploma de merit 

  -1 premiu special 

 

SituaŞia locurilor alocate pentru elevii de etnie rromŁ
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Rezultatele concursurilor de Muzica si Arte plastice sunt anexate prezentului document. 
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II.4 Rezultatele educatiei pe piata muncii. 

În momentul de faţă, pentru caracterizarea fenomenelor de pe piaţa forţei de muncă din 

România se utilizează doua serii de date statistice diferite: Balanţa forţei de muncă (BFM ) şi Ancheta 

asupra forţei de muncă în gospodarii (AMIGO). Indicatorii statistici din cele două serii de date nu sunt 

comparabili deoarece metodele de colectare, unele definiţii şi metode de calcul sunt diferite. Pe de altă 

parte, doar analiza datelor din ambele serii poate oferi o imagine completă şi reală asupra pieţei muncii 

din România. 

 BFM permite comparabilitatea teritorială, la nivel naţional, pe regiuni şi pe judeţe. AMIGO 

asigură comparabilitatea la nivel naţional între regiunile de  dezvoltare şi compatibilitatea cu statistica 

europeană (EUROSTAT).Neexistând date la nivel judeţean indicatorii de piaţa muncii utilizează date 

statistice din Balanţa forţei de muncă(BFM). 

 Analizând evoluţia indicatorilor furnizaţi de BFM pentru perioada 2004-2009, rezultă 

evoluţii similare de scădere sau egale, la nivel regional şi în  judeţul Alba, a ratelor de activitate şi de 

ocupare. Ċn schimb, pe toată perioada analizată BFM raportează atât rate de activitate, cât şi rate de 

ocupare, mai ridicate la nivel judeţean  decât cele agregate la nivel regional BFM raportează o rată a 

şomajului (şomeri înregistraţi) mai mare în cazul bărbaţilor. 

 Analiza pe judeţul Alba evidenţiază : 

- rata de ocupare pe 2009 mai ridicată decât la nivel naţional şi regional (66,0% faţă de  60,6 pe tara 

şi 60,7 pe regiune) 

- rata şomajului pe 2010 (şomeri înregistraţi) mai ridicată decât la nivel naţional si regional( 9,58 

faţă de 6,87% respectiv 8,12%) 

 

               

Principalii Indicatori din balanta fortei de munca la sfirsitul anului 2009 

  RO Centru AB 

Resurse de muncă - mii pers. 13875,9 1651,5 242,6 

Populaţia ocupata civilă - mii pers. 8410,7 1001,8 160,0 

Şomeri înregistraţi - mii pers. 709,4 105,4 22,8 

Populaţia activa civilă - mii pers. 9120,1 1107,2 182,8 

Populaţia în pregătire prof. şi alte categ. de pop. 

în vârstă de muncă - mii pers. 4755,8 544,3 59,8 

*)  Rata de activitate a resurselor de muncă % 65,7 67,0 75,4 

**) Rata de ocupare a resurselor de muncă % 60,6 60,7 66,0 

***) Rata şomajului înregistrat % 7,8 9,5 12,5 

       
 Sursa: INS , ĂBalanta fortei de muncaò la 1 ianuarie 2010 

La sfârşitul anului 2010 în evidenţele AJOFM erau înregistraţi 17,5 mii şomeri, în scadere cu 

1,1 mii faţă de anul 2004 si 5,3 mii fata de anul 2009. 

Conform BFM, rata şomajului înregistrat cunoaşte o evoluţie fluctuantă în perioada 2000-2010, 

cu o tendinţa generală descrescătoare pîna in anul 2007 şi crescătoare in anul 2008 si 2009. Cu toate 

acestea, rata şomajului în 2010 , în creştere faţă de anul anterior, depăşeşte în judeţul Alba, pe cea la 

nivel naţional si regional (9,58% faţă de 6,87% respectiv 8,12%). 
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Sursa: INS, Anuarul statistic. Pentru 2009 date furnizate de ANOFM 

Rata şomajului femeilor din evidenţele AJOFM a  scazut de la 9,1% în anul 2004 la 8,46% în 

2010.  

Şomerii până la 25 de ani ocupă o pondere relativ mică în numărul total de şomeri înregistraţi 

la AJOFM ,14,9% la nivel judeţean, (la 31.12,2010 ) faţă de 16.7% la nivel regional. 

Ponderea relativ mai mică din judeţul Alba , se explică prin numărul mare al şomerilor din 

celelalte grupe de vârstă. 

 

 

 

În perioada analizată (2004 – 2010), în judeţul  Alba, numărul şomerilor sub 25 ani a înregistrat 

ca şi la nivel regional  un trend crescător, de la 11,8% din total şomeri în 2004 la 14,9% în 2010.  

 

Evolutia ratei somajului inregistrat

- Regiunea CENTRU 2010 - 

0,00

2,00

4,00

6,00

8,00

10,00

12,00

14,00

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

%

Alba Sibiu Brasov Covasna Harghita Mures



INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN ALBA 
                                                                                                                                                 AVI 

 

 

RAPORT ASUPRA STARII SISTEMULUI JUDETEAN DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR 

AN SCOLAR 2010 - 2011 
82 

 

Datele raportate de AJOFM ca şomaj de lungă durată evidenţiază doar şomerii înregistraţi care 

au depăşit 12 luni în şomaj, respectiv 6 luni în cazul tinerilor sub 25 ani. Având în vedere că cei mai 

mulţi dintre şomeri ies din evidenţele AJOFM odată cu încetarea perioadei de plată a ajutorului de 

şomaj, datele raportate de AJOFM pentru şomajul de lungă durată apar mult mai mici decât în realitate  

Ponderea şomerilor de lungă durată (peste 12 luni) din totalul şomerilor în vârstă de peste 25 de 

ani înregistraţi la nivel judeţean în 2010 a fost  de 12,3%, mai mică decât la nivel naţional (17.5%)şi 

regional (16%). 

În cazul tinerilor sub 25 de ani, ponderea şomajului înregistrat de lungă durată (peste 6 luni) a 

fost în 2010 de  18%, mai mare decât la nivel naţional (15,56%) dar aproximativ egală cu cea de la 

nivel (18,1%). 

 NOTĂ: Datele raportate de AJOFM ca şomaj de lungă durată evidenţiază doar şomerii 

înregistraţi care au depăşit 12 luni în şomaj, respectiv 6 luni în cazul tinerilor sub 25 ani. Având în 

vedere că cei mai mulţi dintre şomeri ies din evidenţele AJOFM odată cu încetarea perioadei de plată a 

ajutorului de şomaj, datele raportate de AJOFM pentru şomajul de lungă durată apar mult mai mici 

decât în realitate. 

 Evoluţia şomajului şi a locurilor de muncă vacante înregistrate la AJOFM în perioada octombrie 

2010 – martie 2011, în contextul crizei economice şi financiare 

  Numłr Ĺomeri  
la 31 martie 2011 

Rata Ĺomajului 
 la 31 martie 2011 

TOTAL din care, 
Femei 

TOTAL 
(%) 

Femei 
(%) 

Rom©nia 539.666    5.92 5.24 

Regiunea CENTRU 75.205 31.411   

ALBA 15.513 6.586 8.48 7.34 

BRASOV 14.260 5.971 5.67 5.48 

COVASNA 8.480 3.458 9.06 7.37 

Structura Ĺomajului ´nregistrat, pe grupe de 

v©rstł 

- Jud.ALBA la 31 dec. 2010 -

Sub 25 ani

14,9% 25-29 ani

8,5%

30-39 ani

24,5%

40-49 ani

29,7%

50-55 ani

15,7%

peste 55 ani

6,8%
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HARGHITA 11.031 4.780 7.62 7.12 

MURES 11.658 6.806 6.68 5.85 

SIBIU 9.263 3.810 5.00 4.88 

Sursa: ANOFM (www.anofm.ro) 

 La 31 martie 2011, cea mai mari rată a şomajului din regiune s-a înregistrat în judeţul  

Covasna (7.37%) urmat de Alba (7.34%) si Harghita (7.12%). 

 Şomajul înregistrat are o rată mai mică în cazul femeilor decât al bărbaţilor  

 Cele mai multe întrări în şomaj în perioada octombrie 2010 - februarie 2011 au 

provenit din rândul muncitorilor necalificaţi. 

 

  

Nr. şomeri 
Nr. locuri de muncă 

vacante 

oct. 2010 feb. 2011 oct. 2010 feb. 2011 

Alba 17.740 17.876 346 691 

Braşov 17.841 16.335 661 546 

Covasna 8.802 8.972 309 174 

Harghita 12.565 12.068 423 392 

Mureş 20.858     18.315 1009 969 

Sibiu 10.636 10.118 1080 754 

Total 
regiune 88.442 83.684 3828 3526 

 

              Analiza pe ocupaţii a intrărilor în şomaj în perioada octombrie 2010-februarie 2011 

completată cu informaţiile privind disponibilizările anunţate in perioada ianuarie - martie 2011 în 

judeţele din regiune pare să indice că cele mai afectate sunt cele provenind din activităţile economice 

dependente de industria auto (fabricarea de componente şi accesorii pentru mijloace de transport), 

industria textilă şi pielăriei, fabricarea de maşini, utilaje şi echipamente, fabricarea de echipamente 

electrice, prelucrarea lemnului şi fabricarea mobilei. De asemenea, pe fondul reducerii generale a 

activităţilor economice, au avut de suferit şi activităţile de transport. Reducerea puterii de cumpărare 

pe fondul crizei economice pare să înceapă să afecteze şi alte sectoare (industria alimentară, comerţ) 

iar dificultăţile de finanţare se răsfâng negativ într-o măsură mai mare sau mai mică în majoritatea  

activităţilor economice. Un caz aparte este reprezentat de sectorul construcţiilor afectat de restrâgerea 

investiţiilor şi a creditelor ipotecare. Pe de altă parte, în cazul construcţiilor trebuie ţinut cont că 

perioada analizată (octombrie 2010-februarie 2011) s-a suprapus cu sezonul de iarnă. Este de aşteptat 

ca investiţiile în infrastructură anunţate de guvern în cadrul măsurilor anticriză şi finanţările prin 

programele europene să conducă la relansarea activităţilor de construcţii şi lucrări publice. 

Scăderea ratei de ocupare, rata şomajului peste media la nivel naţional, şomajul  ridicat al 

şomajului tinerilor şi şomajul de lungă durată - obligă sistemul de ÎPT la: 

Á anticiparea nevoilor de calificare şi adaptarea ofertei la nevoile pieţei muncii  

Á acţiuni sistematice de informare, orientare şi consiliere a elevilor 

Á abordarea integrată a formării profesionale iniţiale şi continue, din perspectiva învăţării pe 

parcursul întregii vieţi 

Á implicarea în programele de măsuri active pentru ocuparea forţei de muncă, în special în cele 

privind oferirea unei noi calificări tinerilor care nu şi-au găsit un loc de muncă după absolvirea 

şcolii.  

Á parteneriate active cu agenţii economici, Agenţiile de Ocupare a Forţei de Muncă, autorităţi şi 

alte organizaţii care pot contribui la integrarea socio-profesională a absolvenţilor – prioritate 

permanentă a managementului şcolar. 
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 II.5.Oferta şcolilor din ÎPT judeţean 

II.5.1 Evoluţia planurilor de şcolarizare 

 Analiza planurilor de şcolarizare realizate în anii trecuţi demonstrează ca exerciţiul 

de planificare în ÎPT pe baza PRAI şi PLAI au contribuit la o mai bună orientare a ofertei de pregătire. 

 Scăderea generală a populaţiei şcolare s-a reflectat în scăderea la nivel judeţean  cu 33,9% in 

2010/2011 faţă de 2003/2004, a elevilor înscrişi în clasa a IX-a . Scăderea   elevilor înscrişi în ÎPT este 

de 44,5%. Pe domenii de pregătire reducerea este de 10,8% . În anul ѻcolar 2010-2011 se constată 

decalaje  intre numărul de clase planificate şi numărul de clase realizate pentru unele domenii de 

pregătire: chimie industrială, agricultură ѻi industrie textilă ѻi pielărie. 

 Cu privire la ponderea pe domenii a elevilor înscrişi în clasa a IX-a pe domenii, 

(planul de şcolarizare realizat), principalele evoluţii în perioada în perioada 2003-2011 sunt o creştere 

la nivel de judeţ a ponderii în electronică automatizări, comerţ , electric, estetica şi igiena corpului 

omenesc, industrie alimentară, în paralel cu o scădere în domenii ca mecanică, industrie textilă ѻi 

pielărie, fabricarea produselor din lemn,turism ѻi alimentatie, electromecanică. 

 Comparând evoluţia cifrelor planificate cu numărul efectiv de înscrieri pe domenii 

la ŞAM în perioada 2003-2008 ѻi  liceu tehnologic în perioada 2009-2011 , se constată la nivel 

judeţean dificultăţi în realizarea ponderii planificate în agricultură şi chimie industrială. Sistemul de 

repartizare computerizat şi fluctuaţiile conjuncturale îngreunează desprinderea unor concluzii ferme 

din această analiză. Se recomandă, în paralel cu planificarea judicioasă a ofertei, măsuri sistematice de 

orientare şi consiliere a elevilor de gimnaziu cu privire la finalităţile  posibile, oportunităţile de 

angajare şi/sau de continuare a studiilor, pe fiecare traseu de pregătire. 

 

 

Sursa: ISJ 
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 II.5.2 Analiza ofertei curente – formare profesională iniţială -  

 anul şcolar 2010/2011  

                                 

 
   

Sursa:ISJ 

 Din totalul cifrei de şcolarizare propuse prin planul  de şcolarizare pentru 

2010/2011 (clasa a IX-a), , ÎPT are o pondere de cca 53,39% . 

 

 

 

 

II.5.3 Oferta la liceu tehnologic pe domenii de pregătire 

 
Domeniu de pregłtire                           

conf. OMECTS 3312/2009 
Plan Ĺcolarizare 

realizat cl. IX a liceu 
tehnologic 2010/2011 

Şinta PLAI anterior  pt. 
2013 ( nivel 1 Ĺi 2) 

  Nr. 
clase 

Nr. 
elevi 

% Min.-max. 
(%) 

Şinta                   
(%)  

chimie industriala 1 30 1,7 1-2 1,5 

agriculturŁ 2 51 2,9 4,5-8,5 6,5 

silviculturŁ 1 33 1,9 0-2 1 

ind. alimentarŁ 2 66 3,7 2-4 3 

fabric.prod.din lemn 3 91 5,2 4-8 6 

comerŞ 4 126 7,2 6-10 8 

turism ĸi alimentaŞie 5 151 8,6 8-12 10 

estetica ĸi igiena corpului 
omenesc 1 30 1,7 1-2 1,5 

mecanicŁ 11 340 19,3 18-26 22 

electromecanicŁ 2 64 3,6 2-4 3 

electric 4 129 7,3 3-7  5 

electronicŁ automatizŁri 3 95 5,4 3,5-5,5 4,5 

construcŞii, instalaŞii ĸi lucrŁri 
publice 4 123 7,0 6-12 9 

materiale de construcŞii 1 33 1,9 2-3 2,5 

industrie textilŁ ĸi pielŁrie 4 118 6,7 4-8 6 

tehnici poligrafice 0 0 0,0 0 0 
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teologic 0 0 0,0 0 0 

TOTAL 57 1761  100%   100 

                                  Sursa: ISJ              

 Analiza planurilor de şcolarizare în raport cu PLAI evidenţiază o aliniere în general 

bună la ţintele specifice şi tendinţele desprinse din PLAI .Se constată însă  un deficit ( pondere sub 

limita inferioară) pentru domeniile: agricultură, materiale de construcţii, electric şi uşor excedent 

pentru domeniul industrie alimentară, silvicultură şi electromecanică. 

  Aproape de limitele minime se situează domeniul mecanic iar de cele superioare estetica şi 

igiena corpului omenesc, industrie textilă şi pielărie şi turism şi alimentaţie . 

  II.5.4.  Proiectul planului de şcolarizare 2011/2012.Ţinte pentru 2013 pe 

domenii    de pregătire (cumulat pentru nivelurile 2 şi 3) 

 Pentru  stabilirea ţintelor pentru 2013 reprezentând ponderea domeniilor din cifra de 

şcolarizare, au fost utilizate ca repere datele furnizate de evoluţia pe grupe de ocupaţii ale locurilor de 

muncă vacante şi a şomerilor înregistraţi în evidenţele AJOFM în perioada 2003 – 2010 corelate cu 

alte informaţii statistice şi informaţii parţiale prezentate în capitolele de piaţa muncii şi context 

economic local. Având în vedere incertitudinile actuale în contextul crizei economice , se recomandă 

monitorizarea în continuare a evoluţiilor lunare ale indicatorilor pieţei muncii( şomaj – locuri de 

muncă). De asemenea se recomandă actualizarea prognozelor ICSMPS privind cererea şi oferta de 

locuri de muncă pe termen mediu. Structura planului de şcolarizare pentru 2011-2012 comparativ cu 

ţintele pentru 2013 este prezentată mai jos:  

         

Domeniu de pregłtire 
                             

Plan Ĺcolarizare cl. a IX a 
2011/2012 

Şinta PLAI pe domenii pt. 2013 
(Niv.2+3) 

  Nr. 
clase 

Nr. elevi % Min.-max.  
(%) 

Şinta 
 (%) 

agriculturŁ 6 180 7,9% 4,5% - 8,5% 6,5% 

silviculturŁ 1 30 1,3% 0 %- 2% 1,00% 

ind. alimentarŁ 2 60 2,6% 2% - 4% 3,00% 

protecŞia mediului 1 30 1,3% 1% - 2% 1,50% 

comerŞ 4 120 5,3% 6 %- 10% 8,00% 

economic 7 210 9,2% 7% - 11% 9,00% 

turism ĸi alimentaŞie 6 180 7,9% 8 %- 12% 10,00% 

estetica ĸi igiena corpului omenesc 2 60 2,6% 1% - 2% 1,50% 

construcŞii, instalaŞii ĸi lucrŁri publice 4 120 5,3% 6% - 12% 9,00% 

mecanicŁ 17 510 22,4% 18% - 26% 22,00% 

electric 6 180 7,9% 3% - 7% 5,00% 

electromecanicŁ 1 30 1,3% 2% - 4% 3,00% 

electronicŁ automatizŁri 5 150 6,6% 3,5% ï 5,5% 4,50% 

chimie industriala 2 60 2,6% 1% - 2% 1,50% 

materiale de construcŞii 1 30 1,3% 2% - 3% 2,50% 

fabric.prod.din lemn 4 120 5,3% 4% - 8% 6,00% 

industrie textilŁ ĸi pielŁrie 7 210 9,2% 4% - 8% 6,00% 

tehnici poligrafice 0 0 0,0% 0 0,00% 

ProducŞie media 0 0 0,0% 0 0,00% 

TOTAL 76 2280 100,0%   100,0% 



INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN ALBA 
                                                                                                                                                 AVI 

 

 

RAPORT ASUPRA STARII SISTEMULUI JUDETEAN DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR 

AN SCOLAR 2010 - 2011 
87 

          Sursa: ISJ 

  II.5.5 Oferta şcolilor din ÎPT  pentru formarea adulţilor în anul şcolar 2010  

   – 2011  

 Dintr-un număr de 19 unităѽi de învăѽământ profesional ѻi tehnic existente la nivelul 

judeѽului, doar 3 mai sunt autorizate ca furnizor de formare pentru adulѽi, celelalte pierzându-ѻi 
autorizarea sau nefiind niciodată autorizate.În 2010 s-au derulat doar 5 programe, număr foarte mic 

raportat la total programe derulate la nivelul judeţului Alba de furnizorii de programe de formare. 

                         
Şcoli autorizate de CNFPA ca furnizori de formare pentru adulţi  

 
Judeşul Nr. Ĺcoli 

din ċPT 
Nr. Ĺcoli 

autorizate CNFPA 
%  Ĺcoli autorizate 

CNFPA 
Nr. programe 

autorizate 
Nr. programe 

(cursuri) autoriz.ate 
derulate ´n 2010 

Nr. pers. 
formate 
´n 2007 

ALBA 19 3 15,8% 6 5 131 

Sursa: CNFPA (Registrul naŞional  al furnizorilor acreditaŞi - situaŞia la01.03.2011) ĸi ISJ  

 Din cele 19 şcoli au fost autorizate 3 pentru un număr de 6 programe care acoperă împreună 

5  calificări predominant din sectorul construcѽii, iar în anul 2010 au derulat în total 5 stagii de 

pregătire pentru un număr de 131 de  adulţi . 

 În ciuda progresului semnificativ, lectura registrului furnizorilor acreditaţi pentru formarea 

adulţilor oferă prilejul constatării că numărul şcolilor şi programelor  pentru care au obţinut autorizarea 

reprezintă încă o minoritate, comparativ cu furnizorii privaţi, în contrast cu capacitatea şi resursele de 

care dispun şcolile. 

 III. PROIECTE EDUCATIONALE 

  

 III.1 Proiecte si programe europene  

Obiectiv general al activităţilor: Creşterea dimensiunii europene a educaţiei în şcolile din judeţul Alba 

în vederea compatibilizării sistemului de educaţie şi formare profesională din judeţul Alba cu cel 

european. 

Obiective urmărite: 

- asigurarea calităţii activităţilor de cooperare europeană şi a proiectelor derulate în şcolile din judeţul 

Alba 

- deschiderea şcolilor spre colaborare cu alte şcoli europene pentru sporirea calităţii în educaţie şi 

dezvoltarea valorilor europene; 

- participarea inspectorilor şi a cadrelor didactice la scrierea de proiecte şi la implementarea unor 

proiecte europene 

- ridicarea standardelor de pregătire profesională a cadrelor didactice în concordanţă cu     cerinţele europene  

Un loc important a ocupat în anul şcolar 2010 - 2011,  în activitatea ISJ Alba, formarea şi reformarea 

inspectorilor şcolari pentru implementarea unei educaţii de calitate. În acest sens, ISJ Alba a fost 

beneficiarul proiectul Leonardo da Vinci VETPRO „ Inspector ĸcolar european ï pentru calitate ´n 

educaŞieò 

Obiectivele proiectului: 

¶ aplicarea noilor instrumente de consiliere,monitorizare si control in scopul identificarii 

corecte a nevoilor  scolii, cadrelor didactice, comunitatii: 

¶ promovarea metodelor si instrumentelor de autoevaluare ĸi evaluare adecvate ĸi 
particularizate fiecŁrei categorii de actori educaŞionali; 
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¶ dob©ndirea ĸi dezvoltarea de noi competenŞe de comunicare, consiliere, evaluare ń relaŞia cu 

unitŁŞile ĸcolare, cu cadrele didactice, cu intreprinderile din comunitate, ń contextul 

proceselor europene de reformŁ. 

¶ formarea ĸi promovarea ́n relaŞia cu directorii ĸi cadrele didactice, a unui parteneriat 

eficient, bazat pe complementarite ĸi  reciprocitate.  

¶ NumŁr de beneficiari direcŞi : 12 inspectori ĸcolari din ISJ Alba 

Proiectul s-a desfasura intr-un singur flux, opt ore pe zi, timp de o saptamana si a  cuprins urmatoarele 

tipuri de activitati (1): 

¶ Prezentarea institutiei si a  tutorelui desemnat de organizatia de primire; 

¶ Prezentarea  individuala a stagiarilor; 

¶ Prezentarea sistemului educativ  francez , a  misiunii inspectiei scolare, a tipurilor de inspectie 

scolara, a rolului inspectorului scolar; 

¶ Prezentarea sistemului educativ  romanesc, a  misiunii inspectiei scolare, a tipurilor de 

inspectie scolara, a rolului inspectorului scolar; 

¶ Activitati practice : 

Vizite in situ, in licee, EREA (établissement régional d’éducation adapté) pentru simularea 

situatiei de inspectie pedagogica de specialitate si tematica alaturi de inspectorii, consilierii 

pedagogici, directorii de unitati scolare, pentru observarea activitatilor de consiliere si orientare; 

Ateliere de intocmire de rapoarte de inspectie, fise de observare a lectiei, discutii cu cadrele 

didactice, directorii, consilerii de orientare in cariera, cu reprezentantii comunitatii, realizarea de 

schimburi de know-how; 

Mese rotunde in alte institutii responsabile cu managementul scolar , formarea, consilierea si 

evaluarea: Université de Caen, Académie de la Manche, CIO2, ONISEP etc; 

Evaluarea stagiului, inmanarea certificatului de mobilitate EUROPASS si a certificatului de 

stagiu 

. Parteneri:  

 ̧ Rectoratul Academiei din Caen, regiunea Basse –Normandie, Centrul de Informare şi Orientare 

Caen 2   

 ̧ Instituţia de trimitere: CCD Alba 

 ̧ Beneficiar :Inspectoratul Şcolar Judeţean Alba 

 

 Date privind derularea în şcoli a unor  proiecte:  

 
III.1.1.1    proiecte cu finanƕare externņ POSDRU ð derulate in unitatile de invatamant 

Nr. 
crt. 

Instituƕia Finanƕare Titlul proiectului 

1. Colegiul Economic òDionisie Pop Marѽianó, 
Alba Iulia 

FSE " Firma de exerciѽiu rampă 

de lansare în carieră " 

2. Colegiului Tehnic 
,,Alexandru DomĹa", Alba Iulia 

FSE „Masina ta, o repar eu!” ID 17038 

III.1.1.2    proiecte cu finanƕare externņ POSDRU ð derulate de ISJ Alba 
 

NR.

CRT 

ID Titlul Beneficiar Parteneri 

1. 62356 Stagii de pregătire practică de 

calitate - elevi mai bine 

pregătiţi pentru piaţa muncii 

ISJ Alba Inspectoratul Şcolar al Judeţului Sălaj 

Inspectoratul Scolar Judetean Gorj 

Inspectoratul Şcolar Judeţean Timiş 

2. 54433 Educaţie pentru toţi, educaţia 

este şansa ta 
ISJ Alba 1. Universitatea „ 1 Decembrie 1918” 

Alba Iulia, Facultatea de Drept şi 
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Ştiinţe Sociale, Catedra de Sociologie 

şi Asistenţă socială - Partener 1 

2. ONG ASMEA  - Partener 2 

3.Inspectoratul Şcolar Judeţean 

Hunedoara - Partener 3 

4.Inspectoratul  Şcolar Judeţean Gorj 

- Partener 4 

5. Asociaţia PAKIV România -  

Partener 5 

3. 64250 Competenţe crescute pentru 

cadrele didactice 
ISJ Alba Inspectoratul Şcolar al Judeţului 

Gorj 

Casa Corpului Didactic Alba 

Casa Corpului Didactic Gorj 

Casa Corpului Didactic Mureş 

SC SCUDETTO SRL 

SIVECO România 

4. 64320 Performanţe crescute pentru 

elevii din învăţământul 

preuniversitar 

ISJ Alba  Inspectoratul Şcolar Judeţean 

BIHOR  

Inspectoratul şcolar judeţean Olt 

5. 55475 Monitorizarea inserţiei socio-

profesionale pe piaţa muncii 

MISS 

ISJ Iaşi -Universitatea “Alexandru Ioan 

Cuza” Iaşi  

-Sc Terramold SRLIaşi-Inspectoratul 

Şcolar al Judeţului Neamt 

-Inspectoratul Şcolar al Judeţului 

Botoşani 

-Inspectoratul Şcolar al Judeţului 

Galaţi 

-Inspectoratul Şcolar al Judeţului 

Alba 

-Inspectoratul Şcolar al Judeţului Satu 

Mare 

-Crownford Limited UK 

6. 59988 Dezvoltarea emoţională şi 

socială armonioasă a copiilor 

preşcolari care provin din 

medii dezavantajate în scopul 

prevenirii fenomenului de 

părasire timpurie a şcolii 

UBB Cluj -Inspectoratul Şcolar al Judeţului 

Alba 

-Inspectoratul Şcolar al Judeţului Cluj 

 

7. 61130 Dezvoltarea resurselor umane 

în învăţământul preşcolar 

ISJ 

Dimboviţa 
Inspectoratul Şcolar Judeţean 

Alba, Inspectoratul Şcolar Judeţean 

Suceava, 

Casa Corpului Didactic Dâmboviţa, 

S.C. Mondo Consulting & Training  

REGGIO CHILDREN – Italia. 

8. 39860 Eu nu abandonez şcoala Primaria 

Alba Iulia 
Inspectoratul Şcolar Judeţean Alba 

9. 61473 Vreau să termin şi eu şcoala! FRCCF Cluj Inspectoratul Şcolar Judeţean Cluj, 

Inspectoratul Şcolar Judeţean Bihor,  

Inspectoratul Şcolar Judeţean Satu 
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Mare  

Inspectoratul Şcolar Judeţean Alba 

 Facultatea de Sociologie şi Asistenţă 

Socială din cadrul Universităţii 

Babeş-Bolyai 

10. 61137 Reţea interregională de centre 

educaţionale 

Asociaţia 

Filantropia 

ortodoxă 

Alba Iulia 

DGASPC Alba,  

DGASPC Mureş, 

 DGASPC Timiş, 

 Arhiepiscopia Timişoarei, 

 Inspectoratul Şcolar Judeţean 

Alba, 

 Inspectoratul Şcolar Judeţean Timiş 

Asociaţia Filantropia Ortodoxă Alba 

Iulia – Filiala Reghin. 

11. 2194 Toţi la grădiniţă, toţi în clasa I 

! 

MECTS  

12. 4752 Şcoala – o şansă pentru fiecare MECTS  

13. 3024 "Educaţie, calificare şi 

facilitarea tranziţiei spre un 

loc de muncă pentru elevi şi 

tineri cu risc sau în situaţie de 

abandon şcolar" 

MECTS  

14. 4713  Metode inovative în 

formarea cadrelor didactice 

pentru dezvoltarea abilităţilor 

de viaţă ale elevilor 

MECTS  

15. 4390 „Oferte educaţionale inclusive 

extracurriculare şi extraşcolare 

pentru formarea stilului de 

viaţă sănătos şi a cetăţeniei 

active pentru copiii din 

comunităţi dezavantajate, cu 

precădere rurale în 

învăţământul preuniversitar 

din România” 

MECTS  

16. 41523 Dezvoltarea competenţelor 

cheie - premisa a incluziunii 

sociale 

MECTS  

17. 4442 

SMIS 

eScoala MECTS 

UMPFE 

 

18. 3074 Instrumente digitale de 

ameliorare a calităţii evaluarii 

în învăţământul preuniversitar 

INSAM 

MECTS  

19.  63909 „Perfecţionarea cadrelor 

didactice, din învăţământul 

preuniversitar, care predau 

limba română minorităţilor 

naţionale” 

UBB Cluj  
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20. 4037 Profesionişti în managementul 

educaţional preuniversitar 

MECTS  

21. 61179 Centre de Orientare si Resurse 

pentru Educaţie Incluzivă – 

Servicii educaţionale 

complexe pentru prevenirea şi 

corectarea abandonului şcolar 

Organizatia 

Salvati 

Copiii 

 

22. 32629 „Formarea profesională a 

cadrelor didactice din 

învăţământul preuniversitar 

pentru noi oportunităţi de 

dezvoltare în carieră” 

MECTS 

UMPFE 

 

23. 55876 "Şcoală după Şcoală -primul 

pas pentru succesul şcolar şi 

profesional" 

Centrul de 

Resurse 

pentru 

Comunităţile 

de Romi 

 

24.  63206 „Şcoala vine la tine acasă” Asociaţia 

Tineri pentru 

Viitor 

Inspectoratul Şcolar Judeţean Alba 

 

25. 3777 „Restructurarea sistemului de 

formare continuă a 

personalului din învăţământul 

preuniversitar prin 

generalizarea sistemului de 

credite profesionale 

transferabile" 

MECTS 

 

 

26. 2984 

 

Dezvoltarea sistemului 

naţional de management şi 

asigurarea calităţii în 

învăţământul preuniversitar 

ARACIP  

27.  4568 Profesorul creator de soft 

educaţional 

MECTS  

28.  34553 Tineri împtriva violenţei MECTS Institutul de Ştiinţe ale Educaţiei 

 Agenţia OSC şi Organizaţia „Salvaţi 

Copiii” 

 
III.1.2. proiecte intermediate de Agenƕia Naƕionalņ pentru Programe Comunitare ´n Domeniul Educaƕiei Ĺi 
Formņrii Profesionale (ANPCDEFP)  
III.1.2.1 Programele sectoriale Comenius, Leonardo da Vinci Ĺi Grundtvig 

COORDONARE depunerea aplicaţiilor în termenele stabilite : 

-  au fost depuse 53 aplicaţii pentru mobilităţi  Comenius; 

-  au fost depuse 2 aplicaţii pentru mobilităţi  Grundtvig; 

      -  3 aplicaţii pentru parteneriate Leonardo da Vinci; 

      -  1 aplicaţie pentru parteneriate Grundtvig; 

      - 1 aplicaţie pentru Parteneriate Şcolare Bilaterale  

      - 14 aplicaţii pentru Parteneriate Şcolare Multilaterale  

            2.  derularea în bune condiţii a:  

 - parteneriatelor existente - au fost   în derulare   17 proiecte din care: 
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8 Parteneriate Comenius 

7 Leonardo da Vinci 

2 parteneriate Grundtvig 

- mobilităţilor individuale Comenius - s-au desfăşurat 30 de mobilităţi  

individuale  

Mobilităţi individuale aprobate pentru 2010 şi 2011  

4 mobilităţi individuale - runda 15 septembrie 2010 

26 mobilităţi individuale - runda  14 ianuarie 2011  

Parteneriate aprobate pentru  2011/2013 

1  Comenius PML, 1 rezervă Comenius PML 

 

 
   1. Aspecte  urmărite la vizita de monitorizare în şcolie care derulează 

proiecte comunitare şi monitorizare burse de mobilitate individuală de 

formare continuă: 

-    cunoaşterea proiectului de către elevii şi profesorii şcolii 

-    modul şi gradul de implicare al elevilor  

-    cuprinderea proiectului în Planul Managerial  

-    modul de desfăşurare a  activităţilor din proiect 

   2.  Instrumente utilizate :  

-    interviu cu directorul şcolii; 

-    chestionar beneficiar; 

-    chestionar pentru elevi; 

-    chestionar pentru profesori; 

-    chestionar pentru coordonator şi director. 

 

Coordonarea şi monitorizarea  s-a efectuat  la şcolile unde există proiecte în derulare dar s-a  consiliat 

şi beneficiarii de mobilităţi - profesorii de limbi străine sau mobilităţi de formare continuă. Au fost 

monitorizate un număr de 10 unităţi şcolare. 

 III.1.2.2 Program transversal - VIZITE DE STUDIU – 31 martie 2011 

4 candidaturi depuse: 1 aprobată, 1 rezervă, 2 respinse 

 III.1.2.3 Programul  etwinning 

Câştigători în competiţia Premiilor Europene eTwinning 2011: 

Proiectul “Lectures partagées“, câştigător la categoria “Proiecte în limba franceză” prof. Georgeta 

Badău, Colegiul Naţional „Horea Closca şi Crisan”, Alba Iulia. 

 III.1.3 Alte proiecte şi programe europene 

U4energy - 9 şcoli înscrise în program 

Food4you – 10 şcoli înscrise în program 

Europa casa noastră -  2 şcoli care au fost cuprinse în campania de informare si comunicare pe teme 

europene  

Linking school across Europe – 9 şcoli înscrise în program 

 

III.2 Concursuri si competitii scolare 

III.2.1 Concursul National MADE FOR EUROPE 2011 

 

III.2.1.1 Faza judeţeană         

Faza judeţeană a concursului „Made for Europe” s-a desfăşurat în judeţul Alba în perioada 14 - 18 

martie 2011. 
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În concurs au fost înscrise 10 proiecte derulate în 7 unităţi şcolare din judeţ în perioada 2008-2010 şi 

respectiv 2009-2011, mai precis 8 proiecte Comenius (6 multilaterale şi 2 bilaterale) şi 2 parteneriate 

de învăţare Grundtvig. 

Expoziţia a fost organizată în incinta Centrului de Documentare şi Informare a Colegiului Tehnic 

„Apulum”.  

Au fost prezentate un număr de 52 produse: CD-uri, albume cu fotografii, pliante, afişe, broşuri, 

calendare, dosare tematice, postere, cărţi, dicţionare, jurnale de călătorie, pagini web. 

Elevii care au vizitat expoziţia au desemnat pe baza buletinelor de vot proiectul care a câştigat Premiul 

de popularitate. 

Calitatea şi diversitatea produselor au fost evaluate de către Comisia judeţeană corespunzător criteriilor 

cerute în metodologia de desfăşurare a concursului.  

 III.2.1.2Rezultatele obţinute la faza judeţeană şi şcolile care au participat în perioada 14 - 17 

aprilie 2011 la faza naţională organizată la Piatra Neamţ 

NR. 

CRT 
UNITATEA ŞCOLARĂ TITLUL PROIECTULUI 

TIPUL 

PROIE

CTULU

I 

PREM

IUL 

1 COLEGIUL TEHNIC 

„APULUM” ALBA IULIA 

„DIVERSITY ENRICHES OUR 

CULTURE-“IF I WERE TO UNITE 

EUROPE AGAIN, I WOULD START 

FROM THE CULTURE”- MONNET” 

PML I 

2 COLEGIUL MILITAR 

LICEAL “MIHAI 

VITEAZUL” ALBA IULIA 

„LET’S PROMOTE AND SHARE THE 

BEAUTY OF OUR REGION” 

PML II 

3 COLEGIUL TEHNIC 

„APULUM” ALBA IULIA 

„SUSTAINABILITY IN ACTION: 

THINKING GLOBAL AND ACTING 

LOCAL” 

PML III 

 III.3. Aprecieri privind existenţa în şcoli a materialelor informative privind tematica 

integrării europene şi a  programelor comunitare şi utilizarea acestora:  
- periodic, prin adrese scrise pe reţeaua albanet (news@mail.albanet.ro), toate şcolile din judeţ au 

primit informaţii referitoare la programele europene; 

- s-au transmis informaţii pe grupul de discuţii (consilierieducativi@yahoogroups.com ), listă destinată 

responsabililor de programe şi proiecte din fiecare unitate şcolară; 

- au fost consiliate, individual şi în cadrul cursurilor organizate prin CCD, cadre didactice care doresc 

să dezvolte un proiect şcolar în parteneriat european sau vor să participe la un stagiu de formare 

continuă în cadrul programului sectorial Comenius; 

- au fost consiliaţi coordonatorii de proiecte Comenius  aflate în derulare; 

- au fost consiliate şcolile care au depus aplicaţii; 

- şcolile au fost invitate să participe la Săptămâna Comenius şi Grundtvig; 

- s-au  monitorizat activităţile din cadrul proiectelor în derulare în  anul şcolar 2010-2011; 

- s-au informat unităţile şcolare despre concursurile nationale  şi competiţiile europene  (eTwinning, 

Şcoală europeană, U4energy, Made for Europe  s.a.) 

- s-au informat unităţile şcolare despre continuarea şi ridicarea Agendelor - proiectului Agenda Europa  

     -  au fost organizate Reuniunile de informare referitoare la Apelul Naţional la propuneri de proiecte     

  LLP 2011 şi Ghidul candidatului 2011 în zonele Alba, Cugir, Blaj, Sebeş 

 

Puncte tari: 



INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN ALBA 
                                                                                                                                                 AVI 

 

 

RAPORT ASUPRA STARII SISTEMULUI JUDETEAN DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR 

AN SCOLAR 2010 - 2011 
94 

respectarea obiectivelor şi activităţilor propuse 

alegerea unui Consiliu Consultativ eficient  

creşterea calităţii actului didactic pentru profesorii implicaţi  în proiecte sau cei care participă la cursuri 

de formare continuă în străinătate; 

participarea la multe activităţi ale şcolilor 

optimizarea comunicării între inspector programe europene şi responsabilii din şcoli 

oportunitatea pentru şcoli de a depune proiecte pentru atragerea de fonduri structurale 

Puncte slabe: 

- participarea la competiţia de proiecte doar a unor unităţi şcolare;  

- număr redus de cadre didactice implicate  în activităţile din proiectele în curs de implementare 

- proiectele depuse la Agenţie nu mai sunt monitorizate de inspectorul şcolar, din această cauză 

informaţiile uneori le aflăm de pe site-ul Agenţiei şi foarte greu;  

puţine cadre didactice care ştiu să redacteze o cerere de finanţare riguroasă; 

neimplicarea unor şcoli în acţiuni legate de promovarea dimensiunii europene 

 

III.4. Activităţi educative extraşcolare şi extracurriculare 
 

III.4.1.  În unităţile şcolare 

Puncte tari 

- parteneriate încheiate cu toate instituţiile judeţene şi locale în vederea desfăşurării activităţilor 

educative 

- derularea unui număr mare de proiecte educaţionale la nivelul judeţului, dintre care 14 incluse 

în Calendarul activităţilor educative regionale şi interjudeţene, iar 7 în cel naţional 

- derularea în toate unităţile de învăţământ a unor programe care vizează reducerea delincvenţei 

juvenile, a traficului de fiinţe umane, a consumului de substanţe interzise, de reducere a 

absenteismului şi a violenţei  

- participarea la proiecte iniţiate de MECTS 

- buna funcţionare a Consiliilor Elevilor şi reprezentativitatea în Consiliul Naţional al Elevilor 

- implicarea activă a consilierilor educativi şi a celorlalte cadre didactice în activităţi educative 

care au ca scop ameliorarea vieţii şcolare 

Puncte slabe 

- existenţa unui număr însemnat de copii proveniţi din medii defavorizate, care au probleme de 

frecvenţă la cursuri 

- consilierii educativi nu sunt stimulaţi in nici un fel pentru volumul mare de muncă depusă 

- unele proiecte au fost realizate doar „pe hârtie” 

- nu toţi diriginţii îşi îndeplinesc sarcinile ce le revin în cunoaşterea clasei şi în derularea 

activităţilor educative 

Calificative acordate în cadrul inspecţiei şcolare conform RODIS şi MARODIS 

 

Nr. 

crt. 

Unitatea de învăţământ Nr. cadre 

didactice 

inspectate 

Calificativul pe 

disciplină 

Observaţii 

1 Grup Şcolar Forestier 

Cîmpeni 

1 Consilier 

educativ, 

Responsabil 

proiecte şi 

programe 

FB Consiliere şi 

orientare 

FB Proiecte 

extraşcolare şi 

extracurriculare 
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1 Bibliotecar 

şcolar 

B Biblioteca 

şcolară 

2 Colegiul Tehnic “Dorin 

Pavel” Alba Iulia 

 

1 Consilier 

educativ 

1 Responsabil 

proiecte şi 

programe 

1 Bibliotecar 

şcolar 

1 Mediator 

şcolar 

B Consiliere şi 

orientare 

FB Proiecte 

extraşcolare şi 

extracurriculare 

FB Consiliere 

psihopedagogică 

B Mediere şcolară 

Planificarea orelor de 

consiliere şi orientare 

e făcută superficial 

Consiliul elevilor nu 

este suficient 

valorizat 

 

3 Şcoala  cu clasele I-VIII 

Cîlnic 

 

1 Consilier 

educativ 

2 Diriginţi 

FB Consiliere şi 

orientare 

FB Proiecte 

extraşcolare şi 

extracurriculare 

FB Dirigenţie cls. 

a VII-a 

FB Dirigenţie cls. 

a VI-a B 

Registrele matricole 

completate incorect 

4 Scoala cu clasele I-VIII  

Ciugud –Hăpria  

1 Consilier 

educativ 

 

FB Consiliere şi 

orientare 

FB Proiecte 

extraşcolare şi 

extracurriculare 

 

 

5 Şcoala cu clasele   I-VIII 

Meteş 

3- Consiliere şi 

orientare 

B  

6 Şcoala cu clasele I-VIII   

Şibot 

 

2- Consiliere şi 

orientare 

B  

7 Scoala cu clasele I-VIII                              

Vinerea 

2- Consiliere şi 

orientare 

FB  

8 Şcoala cu clasele   I-VIII 

Şpring 

Şcoala cu clasele I-VIII 

Vingard 

2- Consiliere şi 

orientare 

 

FB 

 

9 Liceul greco – catolic „Sf. 

Vasile cel Mare „   Blaj  

- FB Au fost verificate 

portofoliile 

diriginţilor şi dosarele 

comisiilor Consiliere 

şi orientare, Proiecte 

şi programe 

educaţionale 

10 Grup Şcolar „Avram 

Iancu”  Zlatna 

1- Consiliere şi 

orientare 

FB 

 

 

 

Consfătuiri / cercuri pedagogice, activităţi de formare 
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Nr. crt Consfătuiri/cercuri pedagogice  perioada Locaţia 

1 Cercul pedagogic al cadrelor 

didactice din Palatul şi Cuburile 

copiilor 

26 nov. 

2010 

Clubul copiilor Cugir 

2 Cercul pedagogic al profesorilor 

documentarişti 

29 nov. 

2010 

Şcoala cu cls. I-VIII „Silviu 

Cărpinişanu” Sebeş 

3 Cercul pedagogic al consilierilor 

educativi şi responsabililor cu 

proiectele educaţionale 

30 nov. 

2010 

ISJ 

4 Formarea profesorilor metodişti 

pentru consiliere şi orientare şi 

proiecte educaţionale  

23 oct. 

2010 

Colegiul Naţional „Horea, Cloşca şi 

Crişan” Alba Iulia 

5 Cercul pedagogic al consilierilor 

educativi 

6.05.2011 Toate zonele 

6 Cercul pedagogic al profesorilor 

documentarişti 

6.05.2011 Colegiul Tehnic „Apulum” Alba 

Iulia 

7 Cercul pedagogic al profesorilor 

din palatul şi cluburile copiilor 

9.06.2011 Palatul Copiilor Alba Iulia 

 

III.4.2.  În Palatul şi cluburile copiilor 

 

Puncte tari 

 

Á Activităţile planificate angajează copiii în activităţi de învăţare activă, 

Á Se insistă pe dobândirea autonomiei personale, apropiind copiii treptat spre formarea 

deprinderilor şi aptitudinilor, 

Á Achiziţiile copiilor sunt cuantificate corect pentru stabilirea exemplelor de comportament 

dobândite, 

Á Planificări bine concepute, avizate, orientate către dezvoltarea comunicării şi a abilităţilor 

practice, 

Á În cadrul asistenţelor efectuate s-a constatat că s-a lărgit aria strategiilor didactice folosite: 

formative, euristice, activ-participative şi mixte. Majoritatea cadrelor didactice dau dovadă de 

creativitate şi imaginaţie în realizarea unor activităţi didactice eficiente, care să corespundă 

schimbărilor din mediu educaţional. 

Á Activităţile didactice s-au desfăşurat într-un climat afectiv, ţinând cont că foarte mulţi copii 

care frecventează activităţile clubului au un părinte sau ambii părinţi plecaţi la muncă în 

străinătate, iar relaţiile interpersonale adecvate au condus la valorificarea întregului potenţial al 

copiilor şi la dezvoltarea lor personală. 

Á Majoritatea cadrelor didactice utilizează metode activ-participative, îmbinând în mod echilibrat 

activităţile independente cu cele în perechi, în grup şi frontale, îmbină elementele de competiţie 

cu cele de cooperare. 

Á S–a acordat o atenţie deosebită procesului de formare şi dezvoltare a priceperilor şi 

deprinderilor practice pe care trebuie să le deţină copiii la sfârşitul anului şcolar. 

Á Trimiterea spre practică, spre domeniul de aplicabilitate a fiecărei discipline, are un foarte bun 

impact asupra elevilor, constituindu-se în element de suport al instituţiei şi motivaţiei elevilor. 

Á Există o bună colaborare cu unităţile de învăţământ din municipiul Alba Iulia, cu Primăria 

municipiului, Casa de Cultură  a Studenţilor realizându-se acţiuni comune; marcarea diferitelor 

evenimente locale şi naţionale  prin concursuri, spectacole. 
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Notăm preocuparea cadrelor didactice care consiliază familiile copiilor, solicită informaţii şi 

oferă informaţii relevante privind activitatea copilului la cerc, 

Sunt antrenaţi în activităţi care au acelaşi scop -  educaţia: preoţi, medici, poliţişti, părinţi ai 

copiilor. 

 

Puncte slabe 

 

Á Nu întotdeauna activitatea proiectată răspunde nevoilor de cunoaştere ale copiilor; 

Á Instrumentele de evaluare nu sunt diversificate; 

Á Lipsa iniţiativei unor cadre didactice de a organiza activităţi de timp liber (mai mult de o 

activitate pe semestru); 

Á Unele cadre didactice răspund târziu cerinţelor conducerii palatului sau deloc  ceea ce 

îngreunează  circulaţia informaţiei sau realizarea unor situaţii în timpul stabilit, 

Á Dotarea precară a unor cercuri cu material didactic nu permite realizarea în totalitate a 

obiectivelor propuse; 

Á O ofertă  educaţională  redusă din punctul de vedere al unor cercuri cultural-artistice şi tehnice. 

 

REZULTATELE obţinute perioada   1 septembrie 2010–1 septembrie 2011 

 

Nr. 

crt. 

INSTITUTIA JUD. 

 

INTERJUD. 

 

NAT. 

 

INTERNAT. TOTAL 

 

1 

PALATUL 

COPIILOR 

ALBA IULIA 

36 18 22 6 82 

 

2 

CLUBUL 

COPIILOR 

AIUD- 

OCNA MUREŞ 

10 8 15 2 35 

 

3 

CLUBUL 

COPIILOR 

SEBEŞ- CUGIR 

30 3 20 7 60 

 TOTAL 

 

76 29 47 15 177 

 

IV. ACTIVITATEA INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN 

IN COLABORARE CU CASA CORPULUI DIDACTIC ALBA 

IV.1. Activitati stiintifice, metodice si culturale 

 Calitatea ofertei de acţiuni ştiinţifice, metodice şi culturale a fost o preocupare permanentă 

pentru CCD Alba care, prin politicile promovate şi prin strategiile specifice de aplicare a acestora, 

urmăreşte să asigure cadrul de realizare a generării şi menţinerii calităţii în sistemul educaţional al 

judeţului Alba. Prin activităţile iniţiate sau la care am participat în calitate de colaboratori, s-a urmărit 

pe de o parte eliminarea carenţelor din pregătirea iniţială a cadrelor didactice (în special a celor tinere) 

pe latura metodică sau psiho-pedagogică, iar pe de altă parte să contribuie la dezvoltarea personală a 

tuturor cadrelor didactice. În acest sens, s-a elaborat Agenda Metodică pentru anul şcolar 2010-2011 şi 

s-au organizat şi derulat diverse activităţi: 

- Organizarea acţiunii „Săptămâna muzicii clasice” în octombrie 2010 

- Lansări de carte în cadrul cercurilor pedagogice cu bibliotecarii, obţinerea  şi repartizarea unei donaţii 

de cărţi din opera scriitorului Gheorghe Jurcă, către bibliotecile şcolare din judeţ.  
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- Simpozionul interjudeţean de didactică modernă „Adresa mea: România, Europa” desfăşurat la 

Şcoala cu clasele I – VIII „Axente Sever” Aiud, în data de mai 2011; 

- În cadrul Proiectului Educativ „Laudă seminţelor, celor de faţă şi-n veci tuturor”, s-a desfăşurat un 

Concurs Judeţean (februarie 2011- aprilie 2011), cu 5 secţiuni pentru elevi şi 4 secţiuni pentru 

profesori, la care au participat  48 elevi şi 11 cadre didactice, numărul total de lucrări jurizate fiind de 

59; 

- În cadrul Proiectului Educativ „Laudă seminţelor, celor de faţă şi-n veci tuturor”, s-a desfăşurat un 

Concurs Naţional (februarie 2011-mai 2011), cu 5 secţiuni pentru elevi şi 4 secţiuni pentru cadre 

didactice. La concurs s-au  primit în un număr de 39 de lucrări de la 27 elevi şi 12 cadre didactice.  

- Simpozionul A fi dascăl azi! s-a desfăşurat în 5 octombrie 2010 la Colegiul Economic DPM Alba 

Iulia şi au participat 45 de cadre didactice. 

- Festivalul Naţional al Şanselor tale, ediţia a XI-a  a avut loc în perioada 6 -12 decembrie 2010 iar 

participarea a fost una de mare amploare, respectiv 214 cadre didactice. 

- Simpozionul  Educaţie pentru dezvoltare durabilă a României în context european desfăşurat în 26 

noiembrie – decembrie 2010 a avut 35 participanţi şi s-a desfăşurat la Colegiul Economic DPM Alba 

Iulia. 

- Simpozionul Primăvara şcolii – convorbiri didactice la Alba Iulia s-a desfăşurat în 25 martie 2011 la 

Colegiul Economic DPM Alba Iulia şi au participat 54 de cadre didactice. 

- Simpozionul judeţean Zilele Şcolii Albei, cu tema Demersul educaŞional ´n contemporaneitate – 

ediţia a 11- a – s-a desfăşurat în 03 iunie 2011, în parteneriat cu I.S.J. Alba şi Universitatea „1 

Decembrie 1918” Alba Iulia, şi a cuprins un simpozion desfăşurat la Colegiul Naţional HCC Alba Iulia 

(229 participanţi) şi sesiuni de referate şi comunicări (11 secţiuni) în cadrul cărora s-au prezentat 155 

lucrări. A fost multiplicat CD-ul simpozionului (300  exemplare) cuprinzând lucrările prezentate, iar 

acesta a fost distribuit participanţilor; 

- Proiectul „Ce este biblioteca ĸi ce vrea ea” este un proiect a cărui scop principal este de a promova 

lectura prin intermediul bibliotecii. Partenerii din proiect sunt Casa Corpului Didactic Alba, Liceul  

Sportiv Alba Iulia, şi Biblioteca Judeţeană „Lucian Blaga” Alba Iulia. Acest proiect este o continuare a 

unui proiect început anul trecut şi constă în familiarizarea elevilor cu biblioteca în general (prezentarea 

teoretică a organizării colecţiilor) şi cu bibliotecile instituţiilor implicate în mod concret, la faţa locului 

- Proiectul „Amurg în şcoala mea”. Tema proiectului ne-a fost inspirată de succesul enorm al seriei 

Amurg  a scriitoarei americane Stephanie Meyer. Proiectul va pune elevii în situaţie de comunicare şi 

colaborare reală, dar, mai ales, în situaţia de a citi, a căuta, a compara sursele de informare şi a valida o 

informaţie, a exprima un punct de vedere personal asupra unor opere literare. Proiectul este iniţiat de 

către doamna profesoară Georgeta Bădău, (Colegiul HCC Alba Iulia) şi coordonat de către biblioteca 

CCD. Parteneri în proiect sunt Liceul Sportiv Alba Iulia şi Şcoala cu clasele I-VIII “Axente Sever” 

Aiud. Informaţiile despre proiect se găsesc atât pe blogul : http://zibccdalba.wordpress.com, cât şi pe blogul creat 

special pentru acest proiect: http://lewebpedagogique.com/amurg/ 

-  Proiectul „Lumea minunatŁ a plantelor” este un proiect educativ mai amplu prin care se urmăreşte 

creşterea interesului elevilor pentru activitatea de documentare şi cercetare în teren în vederea 

descoperirii frumuseţilor naturii. Proiectul s-a desfăşurat în parteneriat cu Liceul Sportiv Alba. 

- Proiect educativ în care Casa Corpului Didactic este parteneră: „Ion CreangŁ ï scriitorul copiilor”. 

Proiectul este un parteneriat între Liceul Sportiv Alba Iulia şi Şcoala cu clasele I-VIII Ciugud – 

structura Hăpria. La acest proiect s-a experimentat atelierul „Gură -Urechi” pe baza unui text din 

„Povestea porcului” de Ion Creangă, cu scopul dezvoltării capacităţilor de citire activă. 

- Manifestarea „Chimia în viaţa noastră”, desfăşurată în cadrul evenimentelor prilejuite de Anul 

internaŞional al chimiei, în parteneriat cu Liceul Sportiv Alba s-a organizat manifestarea „Chimia ´n 

viaŞa noastrŁ”, manifestare la care CCD Alba participat cu o expoziţie de carte tematică, şi partener la 

organizarea unei sesiuni de comunicări ştiinţifice şi referate ale elevilor (25 mai 2011). 
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IV.2. Editare si difuzare de carte si publicatii 

În perioada 1 septembrie 2010 – 1 iulie 2011 au fost încheiate un număr de 14 contracte de editare, 

care au avut ca finalitate apariţia unui număr de 9 cărţi  (ISBN), din care 3 tipărite, 2 CD, 4 on-line,  7 

publicaţii periodice (ISSN)  din care 3 tipărite, 2 CD, 2 on-line, după cum urmează:  

Nr 

ctr. 

Titular Titlu  Obiect  ISBN, ISSN 

1. Stăvar Gligor  „Istorie clasa a IV-a, auxiliar 

didactic” 

CD ISBN:978-606-8131-30-6 

2. Stăvar Maria „Cunoaşterea mediului clasa a 

II-a, auxiliar didactic” 

CD ISBN: 978-606-8131-31-3 

3. Trif Felicia „Jocul  didactic  în  lecţia  de  

matematică la  ciclul  primar” 

carte ISBN: 978-606-8131-32-0 

 

4. Hanciu Ştefan Caiet de activitate 

independenta – Geografie. 

Clasa a V-a”, „Caiet de 

activitate independenta – 

Geografie. Clasa a VI-a”, 

„Caiet de activitate 

independenta – Geografie. 

Clasa a VII-a”,  

Carte on-

line 

ISBN:978-606-8131-33-7, 

ISBN:978-606-8131-34-4,  

ISBN: 978-606-8131-35-1 

 

5. Dărămuş 

Gheorghe 

Revista Şcolii cu clasele  I-

VIII Petreşti - ZÂMBET DE 

SOARE 

Revista  ISSN 2069 – 1815, 

6. Hritac Samoil 

Gheorghe 

Revista - O Raza de Lumina 

 

Revista 

on-line 

ISSN 2069 – 2692 

7. Irimie 

Petronela 

Revista – Tradiţional şi step by 

step în slujba învăţământului 

românesc – modele de bune 

practici 

CD - 

ROM 

ISSN 2069 – 1823, 

8. Şcoala 

„Septimiu 

Albinii” Cut 

Revista ECOURI tiparita ISSN 2069 – 3788 

9. Mîndroc 

Lorena 

Revista „Lucianiada” 

(Lancrăm) 

tiparita ISSN 2069– 9042  

ISSN-L 2069 – 9042   

10. Morar 

Cornelia 

Teodora 

Octavian Goga aspecte 

comune liricii si publicisticii 

Carte 

On-line 

ISBN 978-606-8131-37-1 

 

11. Cioca Alina 

Nicoleta 

Matematică clasa a IV-a – Fise 

individuale 

Carte 

tiparita 

ISBN 978-606-8131-38-2 

 

12. Stăvar Gligor Revista – Frumuseţi ale naturii 

văzute prin ochi de copil 

Revista 

CD-rom 

ISSN 2247 ð 3378 

ISSN – L = 2247 – 3378 

13. Marinela 

Ţuculete 

Revista – Paşi în lumea 

sportului şi a poeziei 

Revista 

On-line 

ISSN 

14. Ţandea 

Gabriella 

Ghid practic pentru 

bacalaureat 

tiparita ISBN 978-606-8131-39-9 

Revista „Universul Şcolii” a CCD Alba, revistă de informare, opinie şi cercetare pedagogică, a 

ajuns în al XIII-lea an de existenţă. Revista şi-a continuat apariţia în aceleaşi condiţii tehnice cu 

coperta color, 24 pagini, 100 exemplare/număr. 
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De asemenea, s-au mai publicat editoriale şi diverse informări în revista Casei Corpului 

Didactic şi pe site-ul CCD Alba. Editura Universul Şcolii şi-a întocmit colecţia de publicaţii, care este 

afişată într-o expoziţie permanentă din incinta Liceului Sportiv Alba Iulia, la sala de lectură a 

bibliotecii CCD şi care va fi îmbogăţită pe măsură ce se editează noi lucrări.  

 

  
  

IV.3. PARTENERIATE 
Nr crt Unitatea şcolară Titlul proiectului / parteneriatului Perioada 

colaborării 

1 Ministerul Educaţiei, Cercetării, 

Tineretului şi Sportului 

Concursul Naţional „Laudă 

seminţelor celor de faţă şi-n veci 

tuturor” 

Ian – aprilie 

2011 

2 ISJ şi CCD din ţară Concursul Naţional „Laudă 

seminţelor celor de faţă şi-n veci 

tuturor” 

Ian – aprilie 

2011 

3 Consiliul Judeţean Alba Concursul Naţional „Laudă 

seminţelor celor de faţă şi-n veci 

tuturor” 

Ian – aprilie 

2011 

4 Primăria municipiului Sebeş Concursul Naţional „Laudă 

seminţelor celor de faţă şi-n veci 

tuturor” 

Mai  2011 

5 Biblioteca Judeţeană Lucian 

Blaga Alba Iulia 

Concursul Naţional „Laudă 

seminţelor celor de faţă şi-n veci 

tuturor” 

Ian – aprilie 

2011 

6 Fundaţia Culturală Lucian Blaga 

Sebeş 

Concursul Naţional „Laudă 

seminţelor celor de faţă şi-n veci 

tuturor” 

Ian – aprilie 

2011 

7 Centrul Cultural Lucian Blaga 

Sebeş 

Concursul Naţional „Laudă 

seminţelor celor de faţă şi-n veci 

tuturor” 

Ian – aprilie 

2011 

8 Institutul de Ştiinţe ale Educaţiei Program POSDRU „Tinerii 

împotriva violenţei” 

36 luni 

începând cu 1 

iunie 2011 

9 Colegiul Tehnic Dorin Pavel 

Alba Iulia 

Desfăşurare program POSDRU 

„Tinerii împotriva violenţei” 

36 luni 

începând cu 1 

iunie 2011 

10 Colegiul Economic DPM Alba 

Iulia 

Simpozionul judeţean „A fi 

dascăl azi” 

Octombrie  

2010 

11 Colegiul Economic DPM Alba 

Iulia 

Simpozionul judeţean „Educaţie 

pentru dezvoltare durabilă a 

României în context european” 

Octombrie -  

Noiembrie 

2010 

12 Colegiul Economic DPM Alba 

Iulia 

Simpozion judeţean „Primăvara 

Şcolii – convorbiri didactice la 

Alba Iulia” 

Martie 2011 

13 CCD Brăila  Concurs interjudeţean de 

materiale didactice auxiliare 

„Materiale didactice 2010” 

propuse de cadre didactice din 

Martie – iunie 

2011 
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învăţământul preuniversitar 

14 Şcoala cu clasele I – VIII Daia 

Română, Gârbova de Sebeş şi 

Pianu de Sus  

Satul transilvănean în imagini  Nov – 

decembrie 

2010 

15 Liceul Sportiv Alba Iulia Chimia , viaţa noastră, viitorul 

nostru 

Mai 2011 

16 Colegiul Naţional HCC Alba 

Iulia  

Zilele Şcolii Albei Iunie  2011 

17 Şcoala cu clasele I – VIII 

Axente Sever Aiud 

Adresa mea, România, Europa Mai 2011 

18 Şcoala cu clasele I – VIII M. 

Eminescu Alba Iulia 

Concursuri de matematică şi 

interdisciplinare  

Anul şcolar 

2010-2011 

19 Şcoala cu clasele I – VIII 

Decebal Cricău 

O lume minunată – concurs 

judeţean  

Februarie – 

iunie 2011 

20 Şcoala cu clasele I – VIII 

„Silviu Cărpinişanu” Sebeş 

Frumuseţi ale naturii văzute prin 

ochi de copil – concurs judeţean 

Martie – mai 

2011 

21 GPN nr. 8 Sebeş, Şcoala cu cls. 

I – VIII „M. Kogălniceanu” 

Sebeş 

Daruri de ziua Pământului – 

concurs interjudeţean 

Martie – 

aprilie 2011 

22 Şcoala Postliceală de Afaceri 

Alba Iulia 

Activităţi de formare continuă a 

adulţilor 

Perioadă 

nedeterminată 

23 Liceul Sportiv Alba Iulia Proiectul „Amurg în şcoala mea” Oct. 2010 -

iunie 2011 

24 Colegiul Naţional HCC Alba 

Iulia 

Proiectul „Amurg în şcoala mea” Oct. 2010 -

iunie 2011 

25 Şcoala cu clasele I – VIII 

Axente Sever Aiud 

Proiectul „Amurg în şcoala mea” Oct. 2010 -

iunie 2011 

26 Liceul Sportiv Alba Iulia Proiectul „Lumea minunată a 

plantelor” 

martie -iunie 

2011 

27 Liceul Sportiv Alba Iulia Proiectul „Ion Creangă – 

scriitorul copiilor” 

Martie 2011 

28 Şcoala cu clasele I-VIII Cigud –

structura Hăpria 

Proiectul „Ion Creangă – 

scriitorul copiilor” 

Martie 2011 

 

 

IV.4 Programe de formare continua 

 IV.4.1. Programe acreditate in cadrul proiectului „Competente crescute 

pentru cadrele didactice” 

 Elaborarea programelor de formare s – au facut de echipe de experti din randul 

cadrelor didactice si metodisti ai CCD, in cadrul proiectului „Competente crescute 

pentru cadrele didactice” al carui beneficiar este Inspectoratul Scolar al Judetului Alba. 

Denumirea programului Nr. 

deciziei 

de 

acredita

re 

Numă

r 

credite  

Număr 

participa

nţi 

Cost 

total  

Cost 

credit/ 

cursant 

Tehnici Informaţionale OMECT 30 298 (198 32162  
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Computerizate 

(seria 1 judeţele Alba şi Gorj) 

(seria 2 judeţul Alba) 

 

S 3001/ 

05.01.20

11 

din 

judeţul 

Alba şi 

100 din 

judeţul 

Gorj) 

 

5,42 

 

 

Managementul clasei (seria 1 şi 2) OMECT

S 

4486/23.

06.2011 

16 202 38621 

 

11,95 

Proiectarea şi implementarea 

curriculumului centrat pe 

competenţe (seria 1) 

OMECT

S 

4486/23.

06.2011 

16 101 19310 

 

11,95 

Integrare interdisciplinară a 

curriculumului (seria 1) 

OMECT

S 

4486/23.

06.2011 

4 25  

 

Managementul calităţii activităţii 

didactice (seria 1)   

 

OMECT

S 

4486/23.

06.2011 

10 75  

 

Elaborarea auxiliarelor curriculare 

(seria 1) 

Adresa 

CSA nr. 

1950/17.

06.2011 

4 100  

 

Total programe  6    701   

 

 

 

 

 IV.4.2 Programe acreditate de alte institutii si derulate prin CCD 

Furnizor

ul 

program

ului 

acreditat 

Denumirea 

programul

ui 

Nr. deciziei 

de 

acreditare 

Număr 

credite 

Nr . 

participan

ţi 

Cost total  

 

Cost 

credit/ 

cursant 

MECTS 

ID 3074 

Instrumente 

digitale de 

ameliorare a  

calităţii 

evaluării în 

învăţământul 

preuniversitar 

Proiectul 

strategic 

POSDRU/1/1.

1/ S/3  

 

7 200 Fonduri UE 
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(INSAM) 

MECTS 

ID 4037 

Profesionişti în 

managementul 

educaţional  

(ProMep) 

Proiectul 

strategic 

POSDRU/1/1.

1/ S/2   

14 82 Fonduri UE 

 

CCD 

Hunedoar

a ID 

54433  

 

Educaţie 

incluzivă. 

Strategii de 

învăţare prin 

cooperare. 

Metode de 

învăţare activă. 

Nr. 53 din 

17 aprilie 

2008 

25 200  Fonduri UE 

 

 Total 3   Total 482   

 

 IV.4.3 Alte programe din oferta CCD 

Nr. 

crt 
Tema 

Durata 

(ore) 

Nr. 

cursanţi 

Cost total Cost  

oră / 

cursant 

10 

Alte 

programe 

Curs ameliorare cunoştinţe 

limba franceză proiect 

LLP-LdV / VET 

PRO/2010/RO /109  

12 12 -  

Eu nu abandonez şcoala 

(cadre didactice) 

 

 10 -  

Iniţiere în elaborarea de 

proiecte cu finanţare 

europeană în cadrul 

programului de învăţare pe 

tot parcursul vieţii LLP28 

16 28 

 

447 1 

Abordări moderne în 

educaţia religioasă  

24 26  -  

Formare metodişti 6 364 (250 

profesori, 

28 

educatori 

şi 86 

învăţători) 

-  

 Total    440   

 

IV.4.4 Beneficiarii programelor de formare continua 

 
Categoria de personal Nr. posturi-cf. Nr. personal Nr. personal participant 
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machetei  

transmise de ISJ  

existent 

în judeţ 

la acţiuni de formare 

desfăşurate în anul şcolar 

2010-2011 

Personal didactic: 4673,39 5403 1623 

-educatoare 699 

 

775 

 

187 

-învăţători/institutori 871 

 

925 

 

173 

-profesori 2785,20 

 

3371 

 

1032 

-maiştri instructori 98,19 

 

112 

 

11 

-personal didactic cu funcţii 

de conducere, de îndrumare 

şi de control 

220 220 220 

Personal didactic auxiliar 473 473 - 

Personal nedidactic 1099 1099 - 

Total 6245 6975 1623 

 

Mediul 
Număr programe derulate Număr participanţi 

a. urban 14 1514 

b. rural  - 209 

TOTAL 14 1523 

 

    Inspector Şcolar General, 

Prof. Cornel Stelian SANDU 


